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Паспортизация складов 2019

на базе филиала

«Самарский»

ПАО «Т Плюс»
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Создание реестра складов, оформление паспортов объектов хранения, 
формирование план-схем размещения объектов хранения

Корпоративный шаблон презентации ПАО «Т Плюс»2

В рамках исполнения данного пункта реализовано:
1. Сформированы и утверждены Реестры складских помещений/территорий (Приказ по основной 

деятельности от 12.02.2019 № 046 «Об утверждении паспортов складов и реестров паспортов складов»)
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Безымянская ТЭЦ

Корпоративный шаблон презентации ПАО «Т Плюс»3
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Самарская ТЭЦ

Корпоративный шаблон презентации ПАО «Т Плюс»4
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Самарская ГРЭС

Корпоративный шаблон презентации ПАО «Т Плюс»5
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Новокуйбышевская ТЭЦ-1

Корпоративный шаблон презентации ПАО «Т Плюс»6
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ТУ ТС в г. Новокуйбышевск

Корпоративный шаблон презентации ПАО «Т Плюс»7
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Тольяттинская ТЭЦ

Корпоративный шаблон презентации ПАО «Т Плюс»8
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ТЭЦ ВАЗа

Корпоративный шаблон презентации ПАО «Т Плюс»9
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ТУ ТС в г. Тольятти

Корпоративный шаблон презентации ПАО «Т Плюс»10
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Сызранская ТЭЦ

Корпоративный шаблон презентации ПАО «Т Плюс»11
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Создание реестра складов, оформление паспортов объектов хранения, 
формирование план-схем размещения объектов хранения

»12

В рамках исполнения данного пункта реализовано:
Разработаны и утверждены план схемы….
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14Корпоративный шаблон презентации ПАО «Т Плюс»13
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Реклассификация перечня объектов хранения (оптимизация, минимизация, 
унификация перечня складов).

»14

В рамках исполнения данного пункта реализовано:
1. Унификация
2. Оптимизация (сокращение) количества используемых в КИС «Т+Управление» складов:
Изначально было -…. складов
Заблокировано –…. склада
Создано вновь –…. склад
Результат –уменьшение на …. склад (минус 14%)
3. Оптимизация (сокращение) количества материальных складов:
Изначально было - … складов
Заблокировано –…. склада
Создано вновь –…. склад
Результат –уменьшение на … склад (минус …%) и что с  ними сделали
4. Обособление и идентификация.
5. Внедрение в КИС «Т-Управление» изменений по п.1-п.3:
6. Материально-ответственные лица определены и утверждены по новому реклассифицированному 
перечню складов (выпуск Приказа по утверждению и закреплению МОЛов по перечню складов). 
7. Оформление паспортов и создание реестров складов проведено по новому реклассифицированному 
перечню складов. Всего оформлено …… паспортов складских помещений/территорий филиала.
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Реклассификация перечня объектов хранения(оптимизация, минимизация, 
унификация перечня складов)

»15

Реклассификация складов 
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Формирование предложений по оптимизации использования складов

»16

В рамках исполнения данного пункта реализовано:

1. Определены мероприятия по паспортизации на 2019-2020 в разрезе БЕ/завод/склад.
……………. 

2. Выполнен расчет затрат на реализацию запланированных мероприятий в разрезе 
БЕ/завод/склад.
…………….
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Формирование географической карты складов

»17

В рамках исполнения данного пункта реализовано:
1. Сформирована географическая карта складов филиала
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Оценка необходимого количества персонала

»18

В рамках исполнения данного пункта реализовано (Например):

Повышение уровня механизации складских подразделений станций и тепловых сетей невозможно без привлечения на 
постоянной основе дополнительных квалифицированных трудовых ресурсов с целью обеспечения 
функционирования средств малой механизации. Данное решение одновременно позволит сократить затраты на 
специализированный заявочный транспорт.
В настоящее время в филиале «Нижегородский» только 3 участка складской логистики из 5 обеспечены по 1 штатной единице 
грузчиков, что является недостаточным для полноценного обеспечения работы складских подразделений. При отсутствии 
грузчиков в период отпусков/болезней складывается критическая ситуация. Необходимо включить (унифицировать) в 
штатное расписание участков складской логистики грузчиков.
Важным моментом является необходимость увеличения заработной платы работникам первичного складского 
звена. Работники складских подразделений (кладовщицы) являются материально-ответственными лицами, при этом в 
настоящее время соотношение заработной платы к стоимости материальных ценностей не соответствует уровню 
ответственности, возложенной на работников, и количеством выполняемых функций. Работники склада, находящиеся в 
прямом подчинении заместителя директора филиала по логистики и закупкам, одновременно выполняют задачи, возлагаемые 
на них руководством станций и тепловых сетей, на территории которых расположен участок складской логистики. В 
настоящее время фактические запасы по счету 10 БУ НовогорьковскойТЭЦ на 31.10.2018г. Составляют более 1 (одного) 
миллиарда рублей, при этом размер постоянной части заработной платы заведующих складов–21тыс.руб., 
кладовщиков–16-17тыс.руб., грузчиков12-13тыс.руб.


