
    Кто работает в 
детском клубе:

+педагог по 
развивающим 

курсам
+бухгалтер
+Уборщица

+Администратор



Педагогический 
персонал:

+Атмосфера

+Результат 
развития

+Репутация

+Доходы



Как подобрать персонал 
единомышленников для ДРЦ: 

+ Квалификация и личные 
качества

+Интуиция



Выбор педагога в зависимости 

от позиционирования клуба:



Требования к 

персоналу 

детского центра:

1.Образование

2.Глаза горят

3.Без проблем в 

жизни

4. Возраст!!!



ЛЮБИТЬ и ПОНИМАТЬ ДЕТЕЙ!!!

+Доброжелательность
+Коммуникабельность
+Веселый и зажигательный
+И свой и старший
+Не боятся но уважают



Рынок труда и 

привлечение 

молодых специалистов:

-нет специалистов;

-если есть то к нам не 

хотят или слишком 

дорого стоят;

-сложное поколение Y…



ПЛАН 
СТАЖИРОВКИ:
 
1. Посещение 
занятий.
2. Участие в работе.
3. Подготовка к 
проведению 
самостоятельных 
занятий(не менее 4-
х).
4. Разработка и 
проведение 
собственного 
занятия.



ПРИГЛАШАЮ НА 

РАБОТУ;)))

VK: 

https://vk.com/artkalinka46

https://vk.com/opolidovec

е-mail.: opolidovec@mail.ru

Insta: artkalina_kursk

Тел.: +7 (951)310-26-51


