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Медициналық мекемелер 2 ге 
бөлінеді

Амбулаториялық Статционарлық





Мекемелердің амбулаториялық түрін жазыңыз!



Мекемелердің стационарлық түрін жазыңыз!



► 1.Вербалды-                                                ауызша немесе жазбаша

► 2.Вербалды емес-                                                     ым,мимика 

► Коммуникация-       адамдардың қарым-қатынас арқылы хабарлармен алмасуы.

► Рутинер мейірбике–                      машина немесе робот сияқты ештеңеге қарамастан өз жұмысын бітіріп                      
кете береді, ол қарым –қатынас дағдыларын ескрместен жұмысын жасай беретін адам. 

Ештеңкені сезбейтін, мейірімсіз жан.

► 2. Əртіс мейірбике –                                                            жұмыстағы рольін жақсы ойнайды, өтірік                  
мейірімділік танытып, елге жаға біледі, қулықпен, алдап жүреді. 

Керекті жерде өз рольін өзгертіп шыға келеді. Жасанды қылықтар істейді.

               Сəйкестігін табыңыз.





















► Хоспис- жазылмайтын дертке шалдыққан 
науқастардың күтімін жүргізетін мекеме. «Хоспис» 
сөзі паллиативті (жан-жақты) көмек дегенұғыммен 
байланысты. Өмірінің соңғы сəтін өткізіп, ажалдың 
келуін күтіп жататын жер.



► Ауруханадағы орта медицина қызметкерлердің көпшілігін 
мейірбикелер алады. Олардың негізгі бағыттары:

► Емдеу диагностикалық жұмыс: дəрігерлік шолуға қатысу, дененің 
қызуын, қан қысымын өлшеу, ауыр науқастардың тамыр соғуын, 
сырқаттың жалпы күйін жəне ағзаның физиологиялық қызмет атқаруын, 
қажет болғанда дəрігерге дейінгі жедел көмек көрсету, дəрі тарату жəне 
оны қабылдауын қадағалау, лабораториялық зерттеуге арналған 
материалдарды алу, түрлі манипуляцияларды жасау мен дəрі құю.

► Сырқат күтімі: киіндіріп шешіндіру, ішкі киімдерін ауыстыру, ауыз 
қуысын, терісін күту, ойылған жерлеріне алдын алу шараларын жүргізу, 
ауру науқастарды шомылдыру, тамақтандыру т. Б.

► Дайындық жұмысы: медициналық аспаптарды жуу жəне 
зарарсыздандыру, дəрі-дəрмектерді, жұмыс орнын дайындау.

► Құжаттармен жұмыс: дəрігерлік белгілеулер қағазын жүргізу: 
лабораториялық аспаптармен зерттеуге, қан алу жəне кеңес беруге 
жолдама жазу, дəрігерлік шолуға дейін ауру тарихын дайындау, 
ауруханадан шығу қағазын толтырып беру.



► Əрбір диспансер мейірбикесі сырқат есебін жүргізеді: алдын алу 
шаралардың дер кезінде жүргізілуін қадағалайды, сырқаттың дəрігер 
қабылдауына келуін ұйымдастырады, патронажды жұмыс атқарады, 
үйлерінде үнемі санитарлық ағарту жұмыстарын жүргізеді.

► Мейірбике барлық дəрігерлік тағайындауларды (оңқа, қыша қағазы, 
қыздыратын компресс, сүлік қою) орындайды.

► Амбулаториялар мен емханалардың мейірбикелері жұмыс бөлмесін 
дайындайды, жұмыс үстелінің жағдайын тексереді, дəрігер қабылдауын 
бастамас бұрын 15 минут ерте келуі тиіс.

► Қабылдау кезінде дəрігерге көмек: дəрігердің айтуымен рецепттер жазу, 
сырқатқа қанды, нəжісті, зəрді қалай жинап, қайда тапсыру керек екендігін 
жəне басқа зерттеулерді, дəріні қалай ішу керек екенін немесе ішек қарын 
т. Б. рентгендік зерттеуге қалай дайындау керек екендігін түсіндіреді.

► Диспансерлік есепте тұрған сырқат құжаттарын тəртіпке келтіру жəне 
олардың дəрігерге уақытылы келуін қадағалау.

► Мейірбике үнемі цехтарда басқа да жұмыс істейтін жерлерде еңбек 
шарттарын жəне қауіпсіздік техникасын сақталуын бақылайды, өндірісте 
зақымдануды болдырмау үшін алдын алу жүргізеді. Дəрігерге дейінгі 
жəрдем көрсетеді, медициналық құжаттарды толтырады.




