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Специалист по качеству

Валишева Динара Зуфаровна
2 высших образования.  БГАУ
1- Ф-т ТПиППЖ. 2- ф-т Экономический

Зона ответственности: Средний холод, Заморозка.

Устроилась на работу на РЦ-Уфа в апреле 2015г. 

Основные обязанности:

- Приемка по качеству продукции камер Среднего холода и 
Заморозки.

- Участие в приемке по качеству продукции Сухого склада, 
по необходимости.

- Участие в приемке продукции склада ФРОВ. 

- Выполнение ежедневных  отчетов.

-Органолептическая проверка продукции всех складов (по 
необходимости).

-- Проверка качества продукции находящейся на хранении и 
при выходе из склада.

-- Выполнение заданий по ОСГ.

- Проверка качества продукции  в зоне брака и при 
проведении утилизации.



Взаимодействие с другими 
отделами

•Сектор приемки и хранения товаров: 
•      - Товароведы – при приемке продукции по качеству.
•      - Приемосдатчики- по вопросам приемки
•      - Кладовщики – по вопросам размещения и хранения
•Категорийные менеджеры по вопросам согласования приемки.
•Отдел учета – по вопросам комплектации товаров.
•РЦ ТЭЦ – по спорным вопросам.
•Отдел ДПП – по вопросам проведения расследований при 
возникновении потерь и порче ТМЦ

•РССО - по вопросам организации оперативной постановки машин и 
приемки продукции.



Показатели за 2015 год
-  Получила более глубокие знания в приемке по качеству 

товаров группы ФРОВ
-  Более обширно изучила  стандарты качества.
-  Принятие самостоятельных решений в приемке товаров 

группы ФРОВ
- Улучшение взаимодействия с отделом СПиХТ 
- Совместная работа с категорийными менеджерами для 

ускорения решения спорных вопросов.
- Работа в команде для эффективности быстроты 

приемки продукции.
- Освоила программу WMS.



План на 2016 год

-  Съездить в РЦ ТЭЦ для знакомства с коллегами, 
повышения квалификации и обмена опытом.

- Усовершенствовать навыки в работе с документами.
- Повышение и продвижение по служебной лестнице.
- Приносить пользу в работе РЦ-Уфа.
- Улучшение материального благосостояния, за счет 

повышения заработной платы. (в связи с обвалом рубля 
и периодическими повышениями цен).

-  Встретить свою вторую половинку и выйти замуж.
-  Уйти в декрет.
-  Родить дочь.



Идеи для внедрения в работу
• Установить стол для переборки охлажденной и замороженной 

продукции в зоне приемки товара.

• Проводить периодические выездные проверки в магазинах при 
приемке продукции с РЦ-Уфа, для контроля достоверности 
выставления претензий и уменьшения их количества.

БЛАГОДАРЮ ЗА 
ВНИМАНИЕ !


