
Уголовное право
Право в системе социальных норм



план

◼ Преступления.
◼ Уголовная ответственность 

несовершеннолетних.
◼ Обстоятельства, освобождающие от 

ответственности.
◼ Наказание за преступления.
◼ Обстоятельства, смягчающие и 

отягчающие вину преступника.
◼ Типы преступлений.



• Уголовное право (УП) – отдельная отрасль 
права, регулирующая  общественные 
отношения и направленная на защиту 
государства, общества, прав и свобод граждан 
от преступных посягательств

                   РЕГУЛИРУЕТ:

• Общественные отношения, возникающие вследствие 
совершения человеком, действий запрещенных 
законом, под угрозой наказания. 



Общая  часть
Понятия преступления и 

наказания, основы 
ответственности ;

Обстоятельства (смягчающие и 
отягчающие) и др.

Специальная
 часть

Конкретные составы 
преступлений;

Виды наказаний

Структура УК



Функции уголовного права
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❖Наши улицы совершенно 

безопасны. Опасны только люди 

на улицах.

                          Франк Риццо



УГОЛОВНОЕ ПРАВО

Преступление 
признается виновно 
совершенное 
общественно 
опасное деяние
 ( бездействие ), 
запрещенное 
настоящим Кодексом 
под угрозой 
наказания.



Черты преступления
1. общественная 

опасность
2. противоправность
3. виновность
4. наказуемость
Субъект: физически 

вменяемое лицо, 
достигшее 
определенного 
возраста( 16) лет.



• Статья 20. Возраст, с 
которого наступает 

уголовная 
ответственность

•
. 



Возраст уголовной 
ответственности в 
правовых системах 
мира

США — 16 лет.
Франция — 13 лет.
ФРГ — 14 лет.
Япония — 14 лет.
Англия — 10—17 лет 
(по различным 
составам 
преступлений).
Ирландия — 7 лет.
Финляндия — 15 лет.



Есть ли здесь состав 
преступления?

⚫ Ситуация 1. Карапетов приобрел престижный 
импортный легковой автомобиль и вечерами катал 
на нем знакомых девушек. Во время одной из 
таких поездок одна из пассажирок, посмотрев на 
спидометр автомобиля, сказала, что Карапетов 
рискует нажить себе неприятности, превышая 
скорость, на что он ответил: «Машина новая, 
реакция у меня нормальная, ничего не случится». 
На одном из поворотов перед машиной внезапно 
оказался мужчина, перебегавший дорогу на 
пешеходном переходе. Карапетов не сумел 
избежать наезда, пешеход был сбит и скончался. 

⚫ Статья 26



ЕСТЬ ЛИ СОСТАВ 
ПРЕСТУПЛЕНИЯ?

Ситуация  2. Водитель 
автомобиля Серегин ехал по 
установленному маршруту. 
Внезапно в 5-ти метрах от 
машины, ехавшей со скоростью 40 
км в час, на проезжей части улицы 
появился ребенок семи лет, 
бежавший за катившимся мячом. 
Предотвращая наезд на ребенка, 
Серегин резко вывернул руль 
вправо, сломал киоск и сбил 
проходящих по тротуару Калимова 
и Халибову. Калимов от 
полученных травм через 
несколько часов скончался в 
больнице, Халибовой, по 
заключению судебно-медицинской 
экспертизы, причинен тяжкий 
вред здоровью. 
( Крайняя необходимость)



- необходимая оборона (ст.37 УК), 
- причинение вреда при задержании лица, 

совершившего преступление (ст.38 УК),
- крайняя необходимость (ст.39 УК), 
- физическое и психическое принуждение 

(ст.40 УК), 
- обоснованный риск (ст.41 УК), 
- исполнение приказа или распоряжения 

(ст.42 УК).

Обстоятельства, исключающие 
наказание.



Ситуация 3. Валеев жил в квартире на первом этаже 
и под окнами держал свою автомашину. Чтобы в 
ночное время оградить ее от посягательств, он едва 
заметно опутывал машину электропроводом. Через 
окно Валеев протягивал этот провод в комнату и 
подключал к электросети. Однажды рано утром 
соседка Валеева вывела своего четырехлетнего 
сына на прогулку и не заметила, как он подбежал к 
машине и стал дергать электропровод. Валеев не 
успел еще выключить свое устройство из сети, и 
ребенок погиб. Будучи привлеченным к 
ответственности, Валеев утверждал, что в гибели 
ребенка виновата его мать, которая не следила за 
ним, хотя прекрасно знала и одобряла такой способ 
охраны машины.
Преступная небрежность

Есть ли в действиях Валеева вина?



БЫЛИ ЛИ ПРАВОМЕРНЫ 
ДЕЙСТВИЯ ПЕТРОВА И 
РОМАНОВА?

Ситуация 4. Петров и 
Романов, возвращавшиеся из 
института после вечерних 
занятий, подверглись 
нападению со стороны трех 
лиц, находившихся в 
нетрезвом состоянии. В 
процессе завязавшейся драки 
одному из нападавших, 
Кирееву, были нанесены 
тяжкие телесные 
повреждения Романовым. 
Задержанные хулиганы 
предстали перед судом. 
Необходимая оборона
 



 Можно ли признать, что Петров действовал в 

состоянии необходимой обороны? 

◼ Ситуация 5. Возвращаясь 
вечером домой, Петров в глухом 
переулке был остановлен двумя 
неизвестными. Опасаясь 
нападения, Петров нанес одному 
из неизвестных удар по голове 
камнем, валявшимся под ногами. 
Второй неизвестный, которым 
оказался Бумагин, скрутил 
Петрова и доставил в милицию. В 
ходе расследования 
установлено, что Бумагин и 
пострадавший Ветров встретили 
Петрова случайно и, будучи 
гостями города, хотели узнать, 
как пройти к ближайшему 
магазину.

◼ Мнимая оборона



 Можно ли привлечь Варламова к уголовной 
ответственности за причинение смерти 
потерпевшей?

• Ситуация 6. Варламов в ресторане 
познакомился с Локтевой и попросил 
разрешения проводить ее домой. 
Около подъезда дома, где жила 
Локтева, Варламов поскользнулся, и, 
падая, непроизвольно толкнул 
Локтеву. Локтева, потеряв равновесие, 
упала затылком о бордюр и через 
несколько часов от полученной травмы 
скончалась.

• Нет состава преступления, несчастный 
случай.



Обстоятельства, смягчающие 
наказание

1. Совершенное впервые 
преступление небольшой 
тяжести

2. Беременность
3. Наличие малолетних 

детей
4. Совершение 

преступления в силу 
стечения тяжких 
жизненных обстоятельств 
либо по мотиву 
сострадания

5. Раскаяние
6. Возмещение вреда
7. Несовершеннолетие



Обстоятельства, отягчающие 
наказание

1. Наступление тяжких 
последствий

2. Рецидив
3. Совершение 

преступления в составе 
группы лиц по 
предварительному 
сговору

4. Особо активная роль в 
совершении 
преступления



Подлежит ли Травкин уголовной 
ответственности?

• Ситуация 7. Травкин, 
являясь пассажиром ТУ-134, 
решил захватить самолет. 
Пронеся в ручной клади в 
салон самолета пистолет, он 
после взлета самолета встал 
и крикнул на пассажиров: 
«Всем сидеть, кто 
шелохнется — получит 
пулю!» — и с пистолетом в 
руках двинулся к кабине 
пилотов. Одна из стюардесс 
преградила ему дорогу. 
Пассажиры Петров и 
Иванов, воспользовавшись 
замешательством Травкина, 
разоружили преступника.

• Покушение на преступление.



ВИДЫ ПРЕСТУПЛЕНИЙ
1. Против личности.
2. В сфере экономики.
3. Против 

общественной 
безопасности и 
общественного 
порядка.

4. Против 
государственной 
власти.

5. Против военной 
службы.

6. Против мира и 
безопасности 
человечества.



Виды наказания1. Штраф
2. Обязательные работы
3. Исправительные работы
4. Лишение 

специальных…званий…
чина…наград

5. Ограничение по военной 
службе

6. Ограничение свободы
7. Арест
8. Лишение свободы на 

определенный срок
9. Смертная казнь

10. Пожизненное лишение 
свободы



Почему такое наказание?

◼ Константин Г. в возрасте 23 лет 
нигде не работает и не учится, 
был признан виновным в 
умышленной порче имущества – 
он разбил окно магазина. В суде 
он признал себя виновным, 
говорил, что совершил 
непристойный поступок и готов 
возместить ущерб. К уголовной 
ответственности его 
привлекали впервые.

◼ Приговор: Освобождение от 
наказания с передачей на 
поруки.

◼ (Впервые. Возмещение вреда. 
Деятельное раскаивание.)



Почему такое наказание?
• Петр У. в состоянии 

алкогольного опьянения 
после посещения 
футбольного матча решил 
зайти со своими друзьями в 
ближайший бар. В баре Петр 
подрался с посетителями, 
которые, как, оказалось, 
болели за другую команду. 
Когда бармен пытался его 
остановить, Петр сильно его 
ударил, причинив телесные 
повреждения. Кроме того, 
вместе с друзьями он разбил 
посуду, сломал стулья и т. п. 
В ходе следствия его 
действия и действия его 
друзей были определены как 
хулиганские.

• Приговор: Лишение свободы 
с отбыванием наказания в 
трудовой колонии.

•  (Группа лиц. Активная 
роль.) 



Алексей П. был совершенно подавлен неудачами, 
которые в последнее время просто преследовали 
его. Жена была больна тяжелой неизлечимой 
болезнью, дела на работе шли очень плохо. Он 
практически ничего не зарабатывал. Алексей решил 
покончить жизнь самоубийством, но его пугало, что 
жена не сможет жить одна. Тогда он сначала убил 
её, а затем совершил попытку самоубийства, 
которая не удалась.

Приговор: Условное осуждение.
(Тяжелые жизненные обстоятельства. Мотив – 
сострадание.)

Почему такое наказание?



Почему такое наказание?
◼ Дмитрий, 12 лет, был 

задержан за кражи в 
магазинах. Всего он 
совершил более 70 мелких 
краж. Он стремился 
сделать денежные 
накопления и продавал 
краденые вещи. Деньги 
хранились у него дома, и 
ущерб был практически 
возмещен полностью.

◼ Приговор: Отсрочка 
исполнения наказания

◼ (Возраст 12 лет. 
Возмещение вреда)



Почему такое наказание?
⚫ Группа девушек в возрасте 16 

лет поздно вечером на 
остановке автобуса совершила 
нападение на пожилую 
женщину. От полученных 
ударов женщина упала, 
получив серьезную травму, а 
девушки отобрали у нее часы 
и сумку с документами и 
деньгами.

⚫ Приговор: Лишение свободы с 
отбыванием наказания в 
исправительно-трудовой 
колонии.

⚫ (Группа лиц. В отношении 
пожилого человека.)



Почему?

⚫ Анатолий 3. был охарактеризован обвинителем как 
человек, который не может остановиться, совершая 
постоянные кражи личного имущества граждан. Его 
неоднократно задерживали, а в последний раз он на 
протяжении одного дня совершил карманных краж на 
сумму в 6тыс. рублей.

⚫ Приговор: Шесть лет лишения свободы в 
исправительно-трудовой колонии строгого режима.

⚫ (Неоднократность)



Будут ли Иванов и Петров подвергнуты 
уголовному наказанию?

O Иванов 15 лет и Петров 12 лет анонимно 
позвонили в милицию и заявили о том, 
что школа заминирована. Дети и 
сотрудники были эвакуированы. Занятия 
прерваны. Но сообщенные данные не 
подтвердились. Злоумышленников 
установили.

 
O (Иванов – «да» – с 14 лет. Петров – «нет» 

– ему 12 лет)



Распределительная справедливость. Связана со 
справедливым распределением чего- либо среди людей 
и групп: это может быть благо ( пища, земля, зарплата) 
или бремя ( уплата налогов, воинская обязанность).

Формы справедливости



ФОРМЫ 
СПРАВЕДЛИВОСТИ
Исправительная 
 ( возмездная). 
Задача- исправить  
причиненное зло 
или вред, вернув 
пострадавшего к 
положению, в 
котором он 
находился до 
причинения вреда.



Процедурная справедливость.

⚫ Принятие 
решений, 
включая правила 
проведения суда 
или слушания.



Определите форму 
справедливости

⚫ Из басни Крылова. 
Волк и ягненок: "Ты 
виноват уж тем, что 
хочется мне кушать. 
Сказал и в темный 
лес Ягненка 
поволок.»



Стрекоза и муравей.

⚫ Ты все пела? Это 
дело! Так пойди же 
попляши.



• Не ешь меня, лиса. Я 
тебе песенку спою. • На берегу сидит его старуха, 

а перед нею разбитое корыто



Вам посылка пришла. Только я вам её не отдам, 
потому что у вас нет документов.



Трудовое право

Работа избавляет нас от трех великих 
зол: скуки, порока, нужды…             
                                                                            Ф. Вольтер



Работа не волк,
 в лес не убежит. 



План урока

• 1. Право на труд
• 2. Трудовой договор
• 3. Рабочее время
• 4. Время отдыха
• 5. Трудовое законодательство и 

несовершеннолетние.



Конституция РФ ст. 37

оплачиваем

Право на 
отдых

безопасен

доброволен

свободен

право 
на разрешение

споров

труд



*После окончания школы Наташа 
Майорова пыталась поступить в 
театральный институт, но не удачно. 
Нигде не работая, она дома читала 
книги, слушала музыку, танцевала. 
Родители пытались устроить ее на 
работу почтальоном, работником 
Сбербанка по выплате пенсий. 
Однако она всякий раз отказывалась, 
отвечая, что согласно Конституции, 
труд в нашей стране свободен и 
доброволен и каждый вправе 
выбирать себе профессию. Кроме 
того, в РФ принудительный труд 
запрещен.

*Кто прав в данной ситуации: Наташа 
или ее родители?



Стороны трудовых отношений

Работник Работодатель



Это соглашение 
между работником 
и работодателем

Трудовой договор



• Трудовой договор заключается в 
письменной форме, в двух 
экземплярах, каждый из которых 
подписывается сторонами 
(ст.67);

• Один экземпляр договора 
передается работнику, другой 
хранится у работодателя (ст. 
67);

• Прием на работу оформляется 
приказом, изданным на 
основании заключенного 
трудового договора (ст. 68);

• Для лиц не достигших 18 лет при 
приеме на работу 
испытательный срок не 
устанавливается (ст. 70).



ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
Гражданин

добросовестно трудиться

соблюдать трудовую
дисциплину

беречь имущество

выполнять нормы
труда

Работодатель

рационально
использовать труд

создавать условия
труда

оплачивать труд

осуществлять повышение
квалификации



ДОКУМЕНТЫ

Справку о наличии ( отсутствии) судимости по требованию работодателя. 
СТ. 65 ТК



В АВТОТРАНСПОРТНОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ С 
ПРОСЬБОЙ О ПРИЕМЕ НА РАБОТУ ОБРАТИЛИСЬ:

    -  Александров – 
водителем       автобуса;    
    -    Шмелева – 
бухгалтером;
    -    Полякова – поваром в
        столовую;
    -    Реутова, закончившая      
среднюю школу – 
секретарем.

Какие документы 
необходимо представить 
указанным лицам?



ВОЗРАСТ, С КОТОРОГО 
ДОПУСКАЕТСЯ ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

ТРУДОВОГО ДОГОВОРА
СТ. 63

с письменного 
согласия

одного из родителей 

самостоятельно

получение основного 
общего

образования,
 либо оставление ОУ 

в соответствии 
с федеральным законом



Трудовой договор

срочный
На 

неопределенный 
срок

Ст. 58,59, 61,63.



Срочный трудовой договор. Ст.59
Заключается на срок не более 5 лет.
На время выполнения временных работ ( до двух месяцев)
Для выполнения сезонных работ
С лицами, направляемыми за границу.
Для проведения неотложных работ по предотвращению 
катастроф, аварий…
С руководителями , заместителями руководителей, главными 
бухгалтерами организаций.
С лицами, поступающими на работу по совместительству..



В случае, когда ни одна из сторон не 
потребовала расторжения срочного трудового 
договора в связи с истечением срока его 
действия и работник продолжает работу после 
истечения срока действия трудового договора, 
условие о срочном характере трудового 
договора утрачивает силу и трудовой договор 
считается заключенным на неопределенный 
срок.

Срочный трудовой договор.



Перевод на другую работу
Ст. 72



Перевод на другую работу. СТ. 72.1 

Перевести работника можно только с его 
согласия и участия; 
оформить перевод приказом руководителя
внести изменения в личную карточку сотрудника.
Не требуется согласия работника при 
перемещении его у того же работодателя на 
другое рабочее место, расположенное в той же 
местности.



Временный перевод на другую работу. Ст. 72. 2

Перевод осуществляется по соглашению сторон, в письменной
 форме на срок до одного года, а для замещения отсутствующего 
работника- до его выхода на работу. Заработная плата сохраняется 
не ниже среднего заработка по прежней работе.  Перевод на работу 
по более низкой квалификации допускается только по письменному 
согласию работника.
В случае катастрофы, аварии. Голода, эпидемии…работник может 
быть переведен без его письменного согласия на срок до 1 месяца 
на необусловленную трудовым договором работу у того же 
работодателя.



Основания 
прекращения 

трудового 
договора

Ст. 77,78, 80, 
81, 83.



ОСНОВАНИЯ ПРЕКРАЩЕНИЯ 
ТРУДОВОГО ДОГОВОРА

днем увольнения работника 
является последний день его работы

соглашение 
сторон
ст.78

по инициативе
работодателя 

ст. 81

отказ работника от работы в связи 
с изменением существенных условий 

договора ст. 73

обстоятельства,
не зависящие от 

сторон
ст. 83

перевод работника

истечение срока
трудового договора

ст. 58

по инициативе 
работника

ст.80



РАСТОРЖЕНИЕ ТРУДОВОГО ДОГОВОРА
ПО ИНИЦИАТИВЕ РАБОТНИКА. СТ. 80 

предупредить 
в письменной форме

за 2 недели

по соглашению сторон
может быть расторгнут 

до истечения строка

до истечения срока
работник может 

отозвать свое заявление

в последний день работодатель обязан выдать работнику
•трудовую книжку
•произвести окончательный расчет. Ст. 84.



РАСТОРЖЕНИЕ ТРУДОВОГО ДОГОВОРА
ПО ИНИЦИАТИВЕ РАБОТОДАТЕЛЯ   СТ.81

• ликвидация организации;
• сокращение численности работников организации;
• несоответствие работника занимаемой должности;
• смена собственника имущества организации;
• неоднократное неисполнение работником без 

уважительных причин трудовых обязанностей;
• однократное грубое нарушение трудовых 

обязанностей:
• прогул (отсутствие без уважительных причин более чем 4 часов 

подряд); хищение , разглашение тайны;
• появление на работе в состоянии алкогольного, наркотического 

или иного токсического опьянения. 



НЕЛЬЗЯ УВОЛИТЬ РАБОТНИКА:

• Во время болезни 
работника;

• Во время 
пребывания в 
отпуске работника.

• Ст.81



ЗАЩИТА ПРАВ РАБОТНИКА

В случае нарушения 
прав работника при 
расторжении с ним 
трудового договора  
по инициативе 
работодателя, нужно 
обратиться в суд в 
течении одного 
месяца с даты 
увольнения. Ст. 392 ТК



Рабочее время 
Время отдыха



• Рабочее время-установленный законом отрезок 
времени, в течение которого работник должен 
выполнять свои трудовые обязанности.

Виды 
рабочего 
времени

сокращенное сверхурочное

неполное
нормальное



НОРМАЛЬНОЕ РАБОЧЕЕ ВРЕМЯ.





• Продолжительность 
рабочей недели в 
разных странах:

• Нидерланды — 30,5 часа.
• Финляндия — 33 часа.
• Франция — 35 часов.
• Ирландия — 35,3 часа.
• США — 34,5 часа
• Германия — 38 часов.
• Норвегия — 39 часов.
• Болгария, Эстония, Украина, 

Италия, Польша, Португалия, 
Румыния — 40 часов.

• Греция, Австрия, Израиль — 43 
часа.

• Великобритания — в среднем 43,7 
часов.

• Япония — 50 часов.
• Китай — 60 часов.





Без письменного согласия работника.



С письменного согласия работника. Работодатель обязан обеспечить
 точный учет продолжительности сверхурочной ра боты работника.





Ненормированный рабочий день. Ст. 101 ТК



ЭПИЗОДИЧЕСКИ !!!!!!



Время 
отдыха

отпуск

Праздничные 
дни

Перерыв в 
течение дня

Выходные 
дни

От 30 минут 
до 2 часов ст.108 ТК













ТРУДОВОЕ 
ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВО И 

НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИЕ



Поступление на работу
ст.266

◼ все лица моложе 18 лет 
принимаются на работу 
только после 
обязательного 
предварительного 
медицинского осмотра;

◼ работники в возрасте до 
18 лет подлежат 
ежегодному 
медицинскому осмотру



❖  тяжелые работы (например, погрузочно-разгрузочные работы);
❖  вредные работы (например, работы в литейном цехе);
❖  опасные работы (например, работы с химикатами);
❖ подземные работы (например, работы в шахте, в метро);
❖  ночные работы;
❖ сверхурочные работы;
❖  работы, причиняющие вред нравственному развитию (в 

игорном бизнесе, ночных кабаре и клубах, в производстве, 
перевозке и торговле спиртными напитками, табачными изделиями, 
наркотическими и токсическими препаратами);

❖ работы, связанные с полной материальной ответственностью 
(например, кладовщики, кассиры, продавцы);

❖ работы, выполняемые с длительной отлучкой из места 
постоянного проживания.

Запреты 
на отдельные виды работ

ст. 265, 268



• Ст. 92 , 94
• а)для работников в возрасте до 16 лет – 24 часа 

в неделю
• б)для работников в возрасте от 16 до 18 лет – 35 

часов в неделю
• в)для учащихся ОУ, ОУ начального и среднего 

профобразования, совмещающих в течение 
учебного года учебу с работой, в возрасте от 14 
до 16 лет – 2,5 часа, в возрасте от 16 до 18 лет – 
3,5 часа



ОТПУСКА, 
ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫЕ 

НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИМ
• Ст. 267
• работникам моложе 18 

лет ежегодный 
оплачиваемый отпуск 
устанавливается 
продолжительностью не 
менее 31 календарного 
дня и может быть 
использован в любое 
удобное для них время 
года



ОПЛАТА ТРУДА 
НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ

• Заработная плата лиц, моложе 
18 лет, при сокращенной 
продолжительности рабочего 
времени выплачивается в 
полном объеме

• Исключение (Ст. 271)
• труд учащихся 

общеобразовательных школ, 
лицеев, работающих в 
свободное от учебы время, 
оплачивается 
пропорционально 
отработанному времени или в 
зависимости от нормы 
выработки



Вопросы???
• После окончания школы 

рослый и симпатичный 
парень Костя Албашев 
поступил на работу в 
ресторан учеником 
повара. После 
двухнедельной 
стажировки 
администрация 
ресторана обратила 
внимание на его умение 
ладить с людьми и 
хорошие манеры и с его 
согласия перевела его на 
должность официанта.

• Законно ли был 
произведен перевод? 
Почему?



• Петя Алексеев, ученик 10 
класса, решил поработать в 
период летних школьных 
каникул. С 1 июня он 
устроился в детский сад 
дворником. Однако с 1 июля 
по 1 августа дети вместе с 
работниками детского сада 
выезжали на летний отдых. 
Заведующая детским садом 
дала Пете распоряжение 
собрать необходимые 
рабочие инструменты и 
личные вещи и явиться к 
назначенному сроку. Петя 
Алексеев отказался.

• Законно ли П. Алексеев 
отказался выполнить 
распоряжение заведующей 
детским садом? Почему?



• После окончания школы 
семнадцатилетний 
Валерий Тарасов долго 
искал работу и был очень 
рад, когда его приняли на 
бензоколонку в качестве 
заправщика автомашин. Но 
радость была недолгой: 
владельцу бензоколонки 
было указано на 
нарушение 
законодательства.

• Законно ли увольнение В.
Тарасова?

•  Если да, то в чем можно 
усмотреть нарушение 
трудового 
законодательства о труде?



• Торговая палатка недалеко от 
дома, в котором проживали 
подростки, учащиеся ПТУ 
Халилов и Шаров, 
специализировалась на 
продаже овощей и фруктов. 
С согласия подростков их 
привлекали для разгрузки 
арбузов Труд ребят 
оплачивался сдельно. Кроме 
того, подросткам поручалась 
ночная охрана арбузов, 
находившихся в 
пристроенном к палатке 
помещении.

•  Может ли инспекция труда 
наложить штраф на хозяина 
торговой палатки и на каком 
основании?



• Семнадцатилетняя Катя 
Семенова после школы 
устроилась в почтовое 
отделение доставщиком 
телеграмм. Проработав 3 
месяца, она подала 
заявление с просьбой 
предоставить ей отпуск, 
поскольку ее мама 
приобрела две 
туристические путевки, и 
она хотела бы с ней 
съездить отдохнуть. 
Начальник почтового 
отделения отказала ей в 
просьбе, заявив, что отпуск 
еще надо заработать.

• Законен ли отказ? Почему?



КАТЕГОРИИ ЛЮДЕЙ, КОТОРЫЕ НЕ 
МОГУТ БЫТЬ ПРИЗНАНЫ 

БЕЗРАБОТНЫМИ
Лица, не достигшие 

16 лет

пенсионеры
Лица, не явившиеся в 

течение 10 дней с 
момента регистрации 
для предложения им 

работы
Лица, отказавшиеся в 

течение 10 дней от  двух 
вариантов подходящей 

работы



• Семнадцатилетний Вадим 
Спиридонов после 
окончания школы 
безуспешно пытался найти 
работу. Он обратился в 
Службу занятости с 
просьбой подыскать ему 
место или зарегистрировать 
в качестве безработного. 
Там ему в этом отказали, 
заявив, что по закону 
(Семейный кодекс РФ) детей 
до 18 лет должны содержать 
родители, а если они этого 
не хотят, то пусть его сами и 
пристраивают.

• Кто прав в данной ситуации?



• Маша Безуглова, не поступив 
после школы в институт и не 
желая сидеть на шее у 
родителей, обратилась в 
Службу занятости своего 
города. На приеме она 
сказала работникам службы, 
что поступала в юридический 
институт и оставлять мечту 
стать юристом не хочет. 
Маша очень просила 
подыскать ей в связи с этим 
соответствующую работу. 
Однако ей предложили работу 
санитарки в городской 
больнице. Посчитав эту 
работу для себя 
неподходящей, Маша 
отказалась.

• Оцените действия участников 
данной ситуации. Кто из них 
прав: Маша или работники 
Службы занятости?



Административное 
право



источники

◼ Конституция РФ
◼ Кодекс об 

административных 
правонарушениях

◼ Международные 
договоры РФ и 
признанные РФ 
международные нормы



Субъекты административного права – лица и 
организации, которые  в соответствии с 
действующим законодательством могут быть 
участниками управленческих отношений

Индивидуальные: 
 физические лица и 
государственные 
служащие

Коллективные: 
    органы исполнительной 
власти и структурные 
подразделения, а также 
негосударственные  
организации (общественные 
объединения, трудовые 
коллективы)



Административный проступок
1. Нанесение тяжких телесных повреждений.
2.Безбилетный проезд
3. Переход улицы в неположенном месте
4.Кража
5. Подкладывание на железнодорожные пути 

предметов, которые могут помешать 
движению.

6. Повреждение телефонов- автоматов.
7. Контрабанда.
8. Обвес в магазине.





Административное правонарушение 
Это противоправное, 
виновное действие 

( бездействие) 
физического или 

юридического лица, 
за которое 

законодательством 
установлена 

административная 
ответственность

Нарушение правил дорожного движения.



Административное правонарушение
  ( проступок)

признаки

деяние общественно 
опасное

противоправное

виновное наказуемое



Виды административных 
правонарушений

Мелкая кража

Несоблюдение 
санитарных норм





Мелкое хулиганство



Юридическая ответственность - это 
реализация установленных в нормах 
права санкций, предусматривающих 
неблагоприятные последствия для 
правонарушителя

Юридическая ответственность





Подведомственность дел об 
административных  правонарушениях

Судь
и

Комиссия по делам
 
несовершеннолетн
их

Органы внутренних дел 
и учреждения уголовно-
исполнительной 
системы



вид юридической 
ответственности, 
которая выражается в 
применении 
уполномоченным 
органом или 
должностным лицом 
административного 
взыскания к лицу, 
совершившему 
правонарушение.

Административная ответственность



Виды административных взысканий

Основные Дополнительные

• Предупреждение
• Штраф
• Лишение специального 

права
• Административный 

арест
• Дисквалификация 

-  Конфискация орудия 
совершения или предмета 
правонарушения
-  Выдворение за пределы 
РФ иностранцев или лиц 
без гражданства РФ







Кто и какую несет ответственность?

• Пятнадцатилетнему Васе 
родители подарили мопед. 
Вася решил прокатить 
приятеля, выехал на улицу, 
на проезжую часть. Вместе с 
ним со двора на велосипеде 
выехал 12- летний Максим. 
Но далеко приятели не 
уехали, так как были 
остановлены патрулём 
ГИБДД.



Квалифицируйте проступок
• Если вы ещё не твердо
• В жизни выбрали 

дорогу
• И не знаете, с чего бы
• Трудовой свой путь 

начать,
• Бейте лампочки в 

подъездах –
• Люди скажут вам 

спасибо.
• Вы поможете народу
• Электричество 

сберечь.



Квалифицируйте проступок.

• Гражданин К. нецензурно выражался в 
трамвае, оказал сопротивление работнику 
полиции, вызванному пассажирами.

• Продавец продовольственного магазина Л. 
на просьбу покупательницы ещё раз взвесить 
сыр ответила отказом, при этом обозвав её 
сутягой.

• Проходя таможенный контроль в 
международном аэропорту, гражданин В. не 
указал в декларации несколько изделий из 
золота.



• Гражданин  С. очень спешил домой. Сев в 
машину, он помчался со скоростью 100 км в 
час. На приказ сотрудника ГИБДД 
остановиться не отреагировал. На 
перекрёстке на полной скорости он врезался 
в такси с пассажирами. Одного из 
пассажиров увезли в реанимацию. Какие 
правонарушения совершил гражданин С.?



Ст. 158 Мелкое хулиганство
Действия, нарушающие общественный 
порядок и спокойствие граждан.



Статья 6.10 
Вовлечение несовершеннолетнего в 
употребление спиртных напитков или 
одурманивающих веществ



Посягательство на общественный порядок.



Ст. 214 Вандализм
Вандализм, т.е. 
осквернение 
зданий или иных 
сооружений, порча 
имущества на 
общественном 
транспорте, или в 
иных 
общественных 
местах.



Ученик школы, которому исполнилось 16 лет, будучи в нетрезвом состоянии, 
на танцевальной площадке приставал к девушкам, требовал, чтобы они с ним 
танцевали. Получив отказ, оскорблял их нецензурной бранью. Можно ли 
привлечь этого школьника к административной ответственности?

Предприниматель Федор торговал с рук в неразрешенном для этого месте – у 
мэрии города. Сотрудник милиции предупредил его о том, что такая 
деятельность здесь не разрешена. Федор громко закричал нецензурной 
бранью, поясняя, что в нашей стране по законам можно торговать всем чем 
угодно и где угодно. Какие нормы права нарушены?

16-летний Е. решил подработать. Во время предвыборной компании он 
занимался расклейкой агитационных материалов. Являются ли действия Е. 
правомерными? Почему? Какая отрасль права регулирует данные 
правоотношения?



Немногочисленная группа людей, скоординировавшись через социальные сети, 
без уведомления компетентных органов 1 апреля прошла по пешеходным улицам 
города в маскарадных костюмах с транспарантами «Мир, труд, мяу!», «Да 
здравствуют божьи коровки!», «Весна — пора любви» и т. п. Сотрудники полиции 
потребовали от ряда участников прекращения публичного мероприятия. После 
отказа от выполнения требований сотрудников полиции они были задержаны за 
невыполнение законных требований сотрудников полиции для привлечения к 
административной ответственности. Имели ли сотрудники правоохранительных 
органов право их задержать и привлечь к административной ответственности? 
Ответ обоснуйте.

Собственник 3-х комнатной квартиры гражданин К., являясь индивидуальным 
предпринимателем, организовал в одной из комнат своей квартиры пошив 
женской одежды. Жалоб от соседей К. никуда не поступало, поскольку 
деятельность К. им не мешала. Однако, сотрудники ДЭЗ потребовали у К. 
прекратить заниматься индивидуальной предпринимательской деятельностью 
на дому и арендовать для этого нежилое помещение. Кто прав в споре? Ответ 
обоснуйте.



ПОВТОРЕНИЕ ПО ТЕМЕ: 
« ПРАВО» 



Как в современной практике 
трактуются следующие понятия?

-   « Нападение скопом»
-   « Повторное конокрадство»
      рецидив
-  «Гонение следа»
     розыск преступника
 - « Видоки и послухи»
      свидетели
- « Поток и разграбление»
- Высылка преступника и конфискация имущества
-  « Свод»
      очная ставка



1. Исторически наиболее ранняя форма права:
- правовой обычай
- правовая доктрина
- судебный прецедент
2. Право в отличие от морали:
- регулирует общественные отношения
- охраняется силой закона
- опирается на общественное мнение
3. Кто из указанных граждан имеет право участвовать 
в выборах?
-17- летняя выпускница школы
- офицер запаса
- заключенный, отбывающий срок в колонии 
- гражданин, находящийся под следствием





О ком идет речь?
• О нем упоминается в наших законодательных 

памятниках 15 века. Развитая торговля 
новгородцев вынудила законодателя 
представить всякому право иметь его. По 
псковской судной грамоте, их услугами могли 
воспользоваться только женщины, дети. 
Дряхлые старики, монахи и глухие. 
Уложение 1649 года разрешает истцу и 
ответчику в случае болезни вместо себя 
прислать его?

• адвокат



Назовите это слово
1. Это выражение, которое часто используют 
юристы, означает « в другом месте».
   Алиби.
2. Это слово латинского происхождения, оно часто 
используется в юриспруденции, переводится – « 
книга».
   Кодекс.
3. Это слово состоит из двух частей, в переводе с 
латинского  означает « дважды» и « родина».
  Человек, имеющий двойное гражданство.
4. Это слово греческого происхождения и 
переводится как « забвение».
Амнистия.
5. С латинского языка это слово переводится как 
«справедливость».
Юстиция.



Найдите правильное продолжение фразы.
1.Недолго той земле 
стоять…
2. Нужда закона не 
знает…
3. Законы святы…
4. закон, что паутина…
5. Не бойся царского 
гонения…
6. Не будь закона…
7. Закон – дышло…
8. Законы 
миротворцы…
9. Кто законы пишет…
10. Строгий закон…

а)     шмель проскочит, а муха 
увязнет.
б)    тот их ломает.
в)    не было бы греха.
г)    да законники-крючкотворы.
д)    а через шагает.
е)    куда повернул, туда и                  
вышло.
ж)    виноватых творит.
з)     бойся царского гонителя.
и)     где учнут уставы ломать.
к)     да судьи супостаты.



❖ 1.Недолго той земле стоять,     где 

учнут уставы ломать.

❖ 2. Нужда закона не знает, а через 

шагает.

❖ 3. Законы святы, да судьи 

супостаты 

❖ 4. Закон, что паутина, шмель 

проскочит, а муха увязнет.

❖ 5. Не бойся царского гонения, 

бойся царского гонителя.

❖ 8. Законы миротворцы,  да

❖ законники-крючкотворы.

❖ 9. Кто законы пишет, тот их
         ломает.

❖ 10. Строгий закон виноватых
           творит.

1и, 2д, 3к, 4а, 5з, 6в, 7е, 8г, 9б, 10ж.

❖ 7. Закон – дышло, куда 
повернул, туда и                  
вышло.

❖ 6. Не будь закона, не было 
бы греха.


