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ПРОЕКТНЫЙ ОФИС – это подразделение/коллегиальный орган, который 
централизует и структурирует управление проектами в организации

КОЛЛЕГИАЛЬНЫЙ 
ОРГАН

ЦЕНТРАЛИЗУЕТ 

СТРУКТУРИРУЕТ

представители всех 
образовательных комплексов

координация деятельности во 
всех образовательных 

комплексах

единый подход для всех 
проектов

          Функции проектного офиса могут включать:
Управление ресурсами и их распределение;
Управление зависимостями/взаимосвязями между различными проектами, 

программами и портфелями;
Обучение и аттестация участников проектов практикам проектного 

управления;
Внедрение, адаптация и администрирование информационной системы 

для управления проектами, обучение пользователей;
Контроль за правильностью применения принятой проектной 

методологии;
Консолидация информации о текущих проектах;
Экспертная поддержка проектов;
Приоретезация проектов;
Участие в работе по управлению изменениями;
Ведение базы извлеченных уроках, помощь в управлении рисками, т.е. 

управление знаниями организации в области проектного управления;
Разработка шаблонов проектной документации;
Аудит идущих проектов;
Развитие методологии, изучение новых и лучших практик…..

ПРОЕКТНЫЙ ОФИС ПРОДВИГАЕТ 
И АДАПТИРУЕТ ПРОЕКТЫ

ЕДИНЫЙ ПРОЕКТНЫЙ ОФИС НА 
ВСЕ НАПРАВЛЕНИЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОЛЛЕДЖА

ПОДБОР МЕТОДА РЕАЛИЗАЦИИ 
ПРОЕКТА

НАПОЛНЕНИЕ ПРОЕКТА 
РЕСУРСАМИ

СОПРОВОЖДЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ 
ПРОЕКТА



ГОСТ Проектный менеджмент Проектное управление в колледже

Функционирование  структуры, 
предназначенной для административной 
поддержки руководителя портфеля 
проектов.

Проектный офис колледжа

Наличие  коллегиального органа, 
созданного для принятия наиболее 
важных решений в процессе реализации 
социальных проектов. 

Проектный  совет  

Координационный  совет 
регионального инновационного 

проекта 

Временный творческий 
коллектив/рабочая группа проекта

Назначение  лица, ответственного за 
текущее управление портфелем 
проектов

Заместители директора по 
профильным вопросам

Назначение  руководителя социального 
проекта Педагогические работники



Функциональная 
многозадачность 

Рациональность 
распределения 

ресурсов

Ограниченный 
временной 

ресурс

Несколько 
образовательных 

комплексов

Бюджет Обмен 
информацией

Некоторые проблемные вопросы управления, 
которые можно решить проектным методом

Проекты:

Единое окно

Внутреннее обучение вновь 
принятых сотрудников

Центр информационных 
технологий и дистанционного 
образования

ВПР



• Планирование целей и задач. 
Конкретизация результатов

• Определение контрольных точек. 
Расчет времени на выполнение

• Расчет бюджета проекта

• Формирование критериев и показателей 
эффективности проекта

• Оформление проекта 



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!


