
Роли, которые может играть 
ведущий группы
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(1970, 1975), 
психотерапев
т может 
выступать в 
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технического 
эксперта; 

эталонного 
участника.
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Согласно С. 
Кратохвилу 
(1978), 
можно 
выделить 
пять 
основных 
ролей 
ведущего 
группы:

активный 
руководитель;
аналитик;

комментатор;

посредник;

член группы.



Среди других подходов к 
ролям и поведенческим 
характеристикам 
ведущих тренинговых 
групп можно выделить 
позицию Т. Высокиньска-
Гонсер (1990), которая 
достаточно подробно 
анализирует 
двойственные критерии 
поведения группового 
психотерапевта, 
относящиеся в двум 
основным аспектам его 
деятельности: 

директивность – недирективность;

определенность – неопределенность 
высказываний;

степень активности;

анонимность – самораскрытие и 
выражение положительных или 
отрицательных отношений.



Поскольку 
стили разных 
психотерапевто
в выступают в 
различном 
сочетании, 
существует 
следующая 
типология 
руководителей 
групп:

1) опекуны;

2) стимуляторы;

3) социальные инженеры;

4) личностно-нейтральные 
лидеры;
5) либеральные руководители;

6) командиры.
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