
Выпускная аттестационная работа (проект) по теме:
 

«Инновации в сфере занятости населения: 
проект содействия трудоустройству несовершеннолетних»

Руководитель ВАР: к.п.н., доцент Петушкова Г.А. 

Слушатель: Котова  Е.В.



Цель – разработка инновационного проекта по трудоустройству несовершеннолетних. 

Задачи:
�изучить проблемы и приоритеты развития центров занятости ; 
�провести исследование управления занятостью населения на примере деятельности 

Смоленского областного государственного казенного учреждения «Центр занятости 
населения Ярцевского района»; 
�разработать рекомендации по совершенствованию деятельности Смоленского областного 

государственного казенного учреждения «Центр занятости населения Ярцевского района;
�разработать и определить этапы внедрения инновационного проекта по трудоустройству 

несовершеннолетних.

Объект исследования – деятельность Смоленского областного государственного 
казенного учреждения «Центр занятости населения Ярцевского района». 
Предмет исследования – инновации в процессе управления занятостью населения 
СОГКУ «ЦЗН Ярцевского района».



 



Информирование населения о состоянии рынка труда

Профессиональная ориентация и психологическая поддержка граждан

Посредничество в трудоустройстве (вакансии)

Трудоустройство на временные рабочие места

Организация общественных работ

Трудоустройство граждан, испытывающих трудности в поиске работы

Программы социальной адаптации безработных граждан на рынке труда 

Развитие и повышение качества системы профессионального 
образования 

Активная 
политика



Дисбаланс между спросом работодателя и предложением рынка 
в ЦЗН «Ярцевского района», чел.



Динамика рынка труда  в ЦЗН «Ярцевского района», чел.

Число обращений  граждан за оказанием 
государственных услуг 

Показатели  регистрируемого рынка труда  



Динамика численности прошедших 
профессиональное обучение, чел.

Структура заявленной работодателями 
потребности в работниках 

за 2019г.-2020г.(1 полугодие), %

Показатели в ЦЗН «Ярцевского  района»



«Оценка работы респондентов  по предоставлению государственных услуг», %



Предложения по улучшению работы ЦЗН



Выделенные суммы из районного бюджета, тыс. руб.



ДИНАМИКА НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ 14-18 ЛЕТ

Обратившихся, чел. Трудоустроенных,%



Мероприятия с несовершеннолетними 14- 18 лет в свободное от учебы время

Посетившие предприятия, чел. Ярцевский индустриальный техникум – приняли школьников на своих 
производственных площадках, чел.

Профориентационные услуги,чел Несовершеннолетние 14-18 лет  в свободное от учебы время 
работали на предприятиях, чел. 



приучение к труду 
важно

Финансовый 
заработок

выбора профессии в 
будущем

Причины трудоустройства 
несовершеннолетних 

14 – 18 лет в свободное от 
учебы время



«Молодежный центр трудоустройства»



Департамент ГСЗН 
Смоленской области
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ПартнерыКомитет образования 
Ярцевского района

Молодежный центр трудоустройства при 
СОГКУ

«ЦЗН Ярцевского района»

Департамент образования и науки
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КДН и ОДН

Отдел по делам молодежиРаботодатели

ЦДТ

техникумшколы

Отдел культуры

Библиотеки

Схема взаимодействия с социумом 





Спасибо за внимание!


