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Производство мебели ручной 
работы

The best mebel.com



Коллектив

� Директор
� Инженер-конструктор
� Торговый представитель
� Дизайнер
� Управляющий



ДИРЕКТОР 

Требования: 
� Организаторские способности;
� Навыки управления;
� Лидерские качества;
� Оптимальный уровень тревожности;
� Подвижность процессов торможения и 
возбуждения;

� Приспособление к меняющимся 
обстоятельствам;

� Выраженные качества сангвиника.



КУЗЬМИНСКАЯ ВАЛЕРИЯ
� Высокий уровень интеллекта (IQ 

124);
� Гипертимический тип личности 

(энергия, активность, приподнятое 
настроение);

� Социотип Гюго – энтузиаст (умение 
общаться с людьми, способность 
быстро принимать решения, 
решительность, инициативность);

� Амбоверт (отсутствие проблем 
общения, адекватная самооценка);

� Сангвиник (общительный, 
коммуникабельный, подвижность 
процессов торможения и 
возбуждения);

� Агрессивность в пределах нормы;
� Оптимальный уровень личностной 

тревожности.



ИНЖЕНЕР-КОНСТРУКТОР
Требования:

� Технический склад ума;
� Дисциплинированность;
� Нацеленность на результат;
� Исполнительность; 
� (выраженные качества флегматика)
� Усидчивость;
� Аналитическое мышление;
� Логика.



ШАНГИН ПАВЕЛ
� Высокий уровень интеллекта (IQ 

127);
� Социотип - Дон Кихот (гибкая 

логика, не агрессивен, 
генератор идей);

� Интроверт (не любит рисковать, 
склонен к самоанализу);

� Флегматик (спокойствие в 
действиях, постоянство, 
настойчивость, упорность);

� Агрессивность ниже нормы;
� Оптимальный уровень 

личностной тревожности.



ТОРГОВЫЙ ПРЕДСТАВИТЕЛЬ

Требования:
� Настойчивость;
� Коммуникабельность;
� Целеустремленность;
� Аналитическое мышление;
� Стрессоустойчивость;
� Бесконфликтность. 



САФАРИНА 
ДАРЬЯ
� Высокий уровень интеллекта (IQ 

122);
� Гипертимический тип личности 

(энергия, активность, приподнятое 
настроение);

� Социотип Гюго – энтузиаст (умение 
общаться с людьми, решительность, 
инициативность);

� Амбоверт (отсутствие проблем 
общения, адекватная самооценка);

� Сангвиник (общительный, 
коммуникабельный, подвижность 
процессов торможения и 
возбуждения);

� Агрессивность ниже нормы;
� Высокий уровень личностной 

тревожности (ответственный подход 
к делу).



ДИЗАЙНЕР

Требования:
� Ответственность;
� Образное мышление;
� Терпение;
� Усидчивость;
� Трудолюбие.



УСЕНКОВА ИРИНА

� Интеллект выше среднего (IQ 118);
� Эмотивный тип личности 

(отличается глубиной 
переживаний);

� Социотип Максим Горький 
(ответственность, 
целеустремленность, умение 
создавать вокруг уют и комфорт);

� Интроверт (не любит рисковать, 
склонность к самоанализу);

� Меланхолик (хороший труженик, 
спокойный, универсальный);

� Агрессивность ниже нормы;
� Оптимальный уровень личностной 

тревожности.



УПРАВЛЯЮЩИЙ
Требования:

� Способность быстро принимать решения;
� Системность мышления;
� Способность быстро обучаться;
� Способность устанавливать контакты;
� Инициативность. 



САВЧИЦ ВАЛЕРИЯ
� Высокий уровень интеллекта (IQ 

126);
� Гипертимический тип личности 

(энергия, активность, приподнятое 
настроение);

� Социотип Гюго – энтузиаст 
(умение общаться с людьми, 
способность быстро принимать 
решения, решительность, 
инициативность);

� Амбоверт (отсутствие проблем 
общения, адекватная самооценка);

� Сангвиник (общительный, 
коммуникабельный, подвижность 
процессов торможения и 
возбуждения) и холерик
(подвижный, возбудимый, 
раздражительный);

� Агрессивность в пределах нормы;
� Оптимальный уровень личностной 

тревожности.



             СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!


