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Лидерство в управлении персоналом





ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ КАРТА 
ДИСЦИПЛИНЫ

Дисциплина Форма 
обучения

Количество часов

Всего Лекции  Сем. Конс. Экз.

Лидерство в 
управлении 
персоналом

оч 56/23 17 2 4



ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ КАРТА ДИСЦИПЛИНЫ

Виды текущей 
аттестации 

Количество 
аттестационных 

мероприятий

Максимальное число 
баллов

Посещение лекций 54 0,5х54=27
Участие в работе на 
семинарских занятиях

54 0,5х54=27

Составление 
аннотированного списка 
литературы

1 1х6=6

Доклад по теме, 
согласованной с 
преподавателем

1 1x10=10

Эссе 1 1x10=10
Экзамен 1 20
ИТОГО: 100



ЧТО НУЖНО К ЭКЗАМЕНУ!



1. РЕФЛЕКСИВНЫЙ 
КОНСПЕКТ



2. ЭССЕ

НУЖЕН ЛИ 
СОВРЕМЕННОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ ЛИДЕР 
И КАКОЙ?


