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Трудовой кодекс Российской Федерации 
(от 30.12.2001 N 197-ФЗ)

Статья 213. Медицинские осмотры некоторых категорий работников 
 

Работники, занятые на работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда (в том числе на подземных работах), а также на работах, 
связанных с движением транспорта, проходят обязательные 
предварительные (при поступлении на работу) и периодические (для лиц в 
возрасте до 21 года - ежегодные) медицинские осмотры (обследования) 
для определения пригодности этих работников для выполнения 
поручаемой работы и предупреждения профессиональных заболеваний. В 
соответствии с медицинскими рекомендациями указанные работники 
проходят внеочередные медицинские осмотры (обследования).

Существующая нормативная база



Трудовой кодекс Российской Федерации 
(от 30.12.2001 N 197-ФЗ)

Статья 212. Обязанности работодателя по обеспечению безопасных 
условий и охраны труда 

Недопущение работников к исполнению ими трудовых обязанностей без 
прохождения обязательных медицинских осмотров (обследований), обязательных 
психиатрических освидетельствований, а также в случае медицинских 
противопоказаний;

В случаях, предусмотренных трудовым законодательством и иными 
нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, 
организовывать проведение за счет собственных средств обязательных 
предварительных (при поступлении на работу) и периодических (в течение 
трудовой деятельности) медицинских осмотров (обследований)

Существующая нормативная база
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В настоящий момент приказ включает 3 приложения:

Приложение № 1 – Перечень вредных и (или) опасных 
производственных факторов, при наличии которых проводятся 
обязательные предварительные и периодические медицинские 
осмотры (обследования)

Приложение № 2 – Перечень работ, при выполнении которых 
проводятся обязательные предварительные и периодические 
медицинские осмотры (обследования) 

Приложение № 3 – Порядок проведения обязательных 
предварительных и периодических медицинских осмотров 
(обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на 
работах с вредными и (или) опасными условиями труда

Приказ 302н от 12.04.2011



Существующая нормативная база

Федеральный закон от 30.03.1999 N 52-ФЗ 
"О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения»

Статья 34. Обязательные медицинские осмотры
 

 1. В целях предупреждения возникновения и распространения инфекционных 
заболеваний, массовых неинфекционных заболеваний (отравлений) и 
профессиональных заболеваний работники отдельных профессий, производств 
и организаций при выполнении своих трудовых обязанностей обязаны 
проходить предварительные при поступлении на работу и периодические 
профилактические медицинские осмотры (далее - медицинские осмотры).

 2. В случае необходимости на основании предложений органов, 
осуществляющих федеральный государственный санитарно-
эпидемиологический надзор, решениями органов государственной власти 
субъектов Российской Федерации или органов местного самоуправления в 
отдельных организациях (цехах, лабораториях и иных структурных 
подразделениях) могут вводиться дополнительные показания к проведению 
медицинских осмотров работников.



Предварительный медицинский осмотр
Предварительные медицинские
осмотры проводятся при поступлении на
работу с целью определения соответствия
состояния здоровья работников
поручаемой работе



Предварительный медицинский осмотр
Предварительный осмотр проводится при поступлении на работу на 
основании направления на медицинский осмотр, выданный лицу, 
поступающему на работу, работодателем.

В направлении указывается: 
-наименование работодателя;
-фамилия, имя, отчество лица, поступающего на работу;
-дата рождения лица, поступающего на работу;
-наименование структурного подразделения, в котором будет занят 
работник;

-наименование должности (профессии) или вида работы;
-вредные и (или) опасные производственные факторы.

По окончании прохождения работника, поступающего на работу, 
предварительного осмотра, медицинской организацией оформляется 
заключение по результатам медосмотра, которое выдается работнику для 
предоставления в организацию. 



Периодические медицинские осмотры
• проводятся с целью:
• наблюдения за динамикой состояния здоровья
работников,
своевременного выявления начальных форм
профессиональных
заболеваний;
• выявления общих заболеваний, противопоказанных
для продолжения работы, связанной с
воздействием вредных и (или) опасных
производственных факторов;
• своевременного проведения профилактических и
реабилитационных мероприятий, направленных на
сохранение здоровья и восстановление
трудоспособности.

Периодический медицинский осмотр



Периодический медицинский осмотр
Частота проведения периодических осмотров определяется вредными и (или) 
опасными производственными факторами, воздействующими на работника, 
или видами выполняемых работ.

Работники в возрасте до 21 года проходят периодические осмотры ежегодно.

Периодические осмотры проводятся на основании поименных списков, 
разработанных на основании контингентов работников, подлежащих 
медосмотрам, с указанием вредных (опасных) производственных факторов, а 
также вида работы в соответствии с Перечнем факторов и Перечнем работ.

По окончании прохождения работником периодического осмотра 
медицинской организацией оформляется медицинское заключение.

По итогам проведения осмотров медицинская организация составляет 
заключительный акт, утвержденный председателем врачебной комиссии и 
заверенный печатью медицинской организации, один экземпляр которого 
выдает работодателю.



Благодарю за внимание!


