
БОЛМЫС

Орындаған: Исаханқызы 
Қ.

203-топ 
Қабылдаған: 



Болм
ыс

«Жоқ болу-
болмыссы

здық»

«Бар болу», 
«өмір сүру» «Реальды 

дүниенің 
барлық түрін 
қамтитын кең 
ауқымды 

философия»

Түрлері

Табиғат Адам Рухан
и

Əлеум
еттік



Болмысқа анықтама беруші 
ғалымдар пікірі

Парменид-бар болу,өмір сүру басқа 
ештеңе жоқтық,ал жоқ болу-

болмыссыздық

Гераклит-дүние мəңгі қозғалыста,
болмыс пен болмыссыздық 

ажырамас бірлікте 

Левкипп пен Демокрит- барлық заттар мен 
құбылыстар атомдардан тұрады

Л.Фейрбах-шынайы болмыс-табиғат,
табиғаттың жетістігі мен жемісі-адам 

Платон-болмыс дегеніміз-мəңгілік өмір сүретін,
өзгермейтін сана тектес рухани идеялар дүниесі 



Психологиялық құбылыстың əр 
түрлiлiгiнде, олардың пайда 

болуының 
негiзгi қайнар көзi болып адамдар 

арасындағы қарым-қатынас 
аймағы болып табылады.



Егер қарым-қатынас болмаса, бiздiң 
рухани, материалды даму деңгейiмiздiң 

қандай дəрежеге көтерiлгенiн бiлмес едiк. 
Бiздiң əрқайсымыз өзiмiздiң негiзгi 

қырларымызды жеке қарым-қатынас 
тəжiрбиелерiмiз арқылы жанұядағы, 

мектептегi, жұмыстағы, көшедегi тiкелей 
қатынастар арқылы игеремiз. Бұл 

микроорта. 



Микроортадағы қарым-қатынас 
арқылы əрқайсымыз əлеуметтiк 

əлемдi кеңiнен танимыз жəне 
қарым-қатынасқа түсемiз, яғни 

макроорта əсерiн сезiнемiз.



        Макроорта – бұл өз ғылымы, 
мəдениетi, идеалогиясы, заңы, 
қоғамдық өлшемдерi бар қоғам.
      Микро жəне макроортаның 
кездесетiн жерi, олардың өзара 
əрекеттесетiн шек – бұл кiшi топ, онда 
бiздiң əрқайсымыздың өмiрiмiз өтедi.



Мысалы; жазбаша қарм-қатынас 
жазбашалықтың құралуынан кейiн ғана 
пайда бола бастады. Бiздiң əрқайсымыз 

адамдар арасында өмiр сүрiп жəне жұмыс 
iстегендiктен кез-келген жағдайда өз 

тiлектерiмiзге тəуелсiз түрде адамдармен 
қарым-қатынасқа түсемiз.

Қарым-қатынас тарихи алғашқы форма болып табылады оның 
негiзiнде өркениет дамуының кейiнгi кезеңдерiнде қарым-
қатынастың басқа түрлерi пайда болды. 





1-шi ашық-жабық қарым-қатынас. 
Ашық қарым-қатынаста əр адам өзiнiң 

көзқарасын жеткiзе бiлуi жəне 
басқалардың позициясын тыңдауға 

əрдайым дайындық. Ал жабық қарым-
қатынас ақпаратқа деген өзiнiң 

көзқарасын қатынасын жеткiзе алмауы, 
қарым-қатынасқа түсуге талпынбауы.

 2-шi 
Монологты 
стратегия.

 3-шi Рольдiк 
тұлғаарлық 
стратегия 
(мұғалiм-

оқушы, үлкен-
кiшi).

 



Қарым-қатынастың түрлерi:
 

 1. Маскiлi қарым-қатынастар; бiр күннiң 
iшiнде бiрнеше маска кию. Формалды 
қарым-қатынас, яғни мұнда маскiлердi 

пайдаланып сұхбаттасушылардың 
тұлғалық ерекшелiгiн түсiнiп ескеруге 

талпынамыз (сыпайлық, қаталдық, 
тұйықтық). Шынайы сұхбаттасушыға 

деген сезiмдерiн, эмоцияларын қарым-
қатынас барысында көрсетпейдi



2. Формалды рөлдiк қарым-қатынас – мұнда 
сұхбаттасушының тұлғасы мен əлеуметтiк рөлi 
маңызды болып табылады.

3.  Iскерлiк қарым-қатынас – мұнда сұхбаттасушының 
iске деген тұлғалық ерекшелiгi, мiнезi, жасы, көңiл-

күйi ескерiледi. Сонымен бiрге оның iске деген 
қызығушылығы мəндiк маңызды орын алады.



 4. Достардың рухани жəне тұлғалық қарым-
қатынасы – мұнда кез келген тақырыпқа 

əңгiме қозғауға болады, тек сөз арқылы ғана 
емес жест, мимика арқылы бiрiн-бiрi жақсы 

түсiнедi.



5. Маникулятивтiк қарым-
қатынас сұхбаттасушыдан 

белгiлi бiр пайда табуға 
бағытталған. Ол үшiн 

сұхбаттасушының 
тұлғалық ерекшелiгiне 

байланысты түрлi əдiстер 
пайдаланады.



6. Вербалды жəне вербалды емес 
қарым-қатынас.

 Коммуникациялық жүйе – бұл 
алынатын жəне берiлетiн 

ақпаратты түсiнудi қамтамасыз 
ету мақсатында адамдар 

арасындағы хабар алмасу.



КОММУНИКАЦИЯНЫҢ 
НЕГІЗГІ ФУНКЦИЯЛАРЫ 

МЫНАЛАР:
•1.Информативтi – адамдар арасындағы өзара 
əрекеттесудi ұйымдастыру.

•2.Интерактивтi – адамдар арасындағы өзара əрекеттесу 
түрлерiн пайдалана отырып сұхбаттасушының көңiл 
күйiне, сенiмiне мiнез-құлқына əсер ету.

•3.Перциптивтi – қарым-қатынасқа түсушi 
серiктестердiң бiрiн-бiрi қабылдауы жəне өзара 
түсiнушiлiктi қалыптастыру.

•4.Экспрессивтi – эмоционалды бастан кешiрулер 
сипатын өзгерту.



ҚАРЫМ –ҚАТЫНАСТЫ  «БИЛІК» ТҮРІНДЕ 
ҚҰРМАҢЫЗ. ЕҢ КІШКЕНТАЙ СƏБИДІҢ ДЕ 

ҚАРЫМ-ҚАТЫНАСТА   ӨЗ ЕРКІНДІГІНЕ 
ТАЛПЫНАТЫНЫ  ЕСІҢІЗДЕ БОЛСЫН.



СОНЫМЕН ҚАРЫМ-ҚАТЫНАС 
ҰҒЫМЫ АДАМДАРДЫҢ БІР-

БІРІНЕН КҮРДЕЛІ,КӨПТЕГЕН 
ЖАҚЫНДАСУ ПРОЦЕСТЕРІН 
КӨРСЕТІП, ОЛАРДЫҢ БІРІГІП 

ЖАСАЙТЫН ІС-ƏРЕКЕТТЕРІНІҢ 
ҚАЖЕТТІЛІКТЕРІН ОРЫНДАУ 

ҮШІН ҚОЛДАНЫЛАДЫ.



Назарларыңызға 
Рақмет!


