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Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ 
«Об образовании в Российской Федерации" 

Статья 3. Основные принципы государственной политики и 
правового регулирования отношений в сфере образования
4) единство образовательного пространства на территории 
Российской Федерации, защита и развитие этнокультурных 
особенностей и традиций народов Российской Федерации в 
условиях многонационального государства;

Статья 11. Федеральные государственные образовательные 
стандарты и федеральные государственные требования. 
Образовательные стандарты
 1. Федеральные государственные образовательные 
стандарты и федеральные государственные требования 
обеспечивают:
1) единство образовательного пространства Российской 
Федерации;
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Статья 2. Основные понятия, 
используемые в настоящем Федеральном 
законе1) образование - единый целенаправленный процесс воспитания и обучения, являющийся 

общественно значимым благом и осуществляемый в интересах человека, семьи, общества и 
государства, а также совокупность приобретаемых знаний, умений, навыков, ценностных 
установок, опыта деятельности и компетенции определенных объема и сложности в целях 
интеллектуального, духовно-нравственного, творческого, физического и (или) 
профессионального развития человека, удовлетворения его образовательных потребностей и 
интересов;

2) воспитание - деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для 
самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-
нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 
интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 
патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 
Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 
уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 
народа Российской Федерации, природе и окружающей среде; (п. 2 в ред. 
Федерального закона от 31.07.2020 N 304-ФЗ)

3) обучение - целенаправленный процесс организации деятельности обучающихся по 
овладению знаниями, умениями, навыками и компетенцией, приобретению опыта 
деятельности, развитию способностей, приобретению опыта применения знаний в 
повседневной жизни и формированию у обучающихся мотивации получения образования в 
течение всей жизни;



Статья 2. Основные понятия, используемые в 
настоящем Федеральном законе

4) уровень образования - завершенный цикл образования, 
характеризующийся определенной единой совокупностью требований;

5) квалификация - уровень знаний, умений, навыков и компетенции, 
характеризующий подготовленность к выполнению определенного вида 
профессиональной деятельности;

6) федеральный государственный образовательный стандарт - 
совокупность обязательных требований к образованию определенного 
уровня и (или) к профессии, специальности и направлению подготовки, 
утвержденных федеральным органом исполнительной власти, 
осуществляющим функции по выработке государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в сфере образования;

7) образовательный стандарт - совокупность обязательных требований к 
высшему образованию по специальностям и направлениям подготовки, 
утвержденных образовательными организациями высшего образования, 
определенными настоящим Федеральным законом или указом 
Президента Российской Федерации;



Статья 2. Основные понятия, используемые в 
настоящем Федеральном законе

8) федеральные государственные требования - обязательные требования к программам 
подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре) и 
дополнительным предпрофессиональным программам, устанавливаемые уполномоченными 
федеральными органами исполнительной власти в соответствии с настоящим 
Федеральным законом; (п. 8 в ред. Федерального закона от 30.12.2020 N 517-ФЗ)

(см. текст в предыдущей редакции)

 9) образовательная программа - комплекс основных характеристик образования (объем, 
содержание, планируемые результаты) и организационно-педагогических условий, который 
представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ 
учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и 
методических материалов, а также в предусмотренных настоящим Федеральным законом 
случаях в виде рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, 
форм аттестации; (п. 9 в ред. Федерального закона от 31.07.2020 N 304-ФЗ)

10) примерная основная образовательная программа - учебно-методическая документация 
(примерный учебный план, примерный календарный учебный график, примерные рабочие 
программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, а также в 
предусмотренных настоящим Федеральным законом случаях примерная рабочая программа 
воспитания, примерный календарный план воспитательной работы), определяющая 
рекомендуемые объем и содержание образования определенного уровня и (или) 
определенной направленности, планируемые результаты освоения образовательной 
программы, примерные условия образовательной деятельности, включая примерные 
расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 
образовательной программы; (п. 10 в ред. Федерального закона от 31.07.2020 N 304-ФЗ)



Статья 2. Основные понятия, используемые в 
настоящем Федеральном законе

15) обучающийся - физическое лицо, 
осваивающее образовательную программу;

16) обучающийся с ограниченными 
возможностями здоровья - физическое лицо, 
имеющее недостатки в физическом и (или) 
психологическом развитии, подтвержденные 
психолого-медико-педагогической комиссией и 
препятствующие получению образования без 
создания специальных условий;

17) образовательная деятельность - 
деятельность по реализации образовательных 
программ;



Статья 2. Основные понятия, используемые в 
настоящем Федеральном законе

30) отношения в сфере образования - совокупность общественных отношений по 
реализации права граждан на образование, целью которых является освоение 
обучающимися содержания образовательных программ (образовательные 
отношения), и общественных отношений, которые связаны с образовательными 
отношениями и целью которых является создание условий для реализации прав 
граждан на образование;

31) участники образовательных отношений - обучающиеся, родители (законные 
представители) несовершеннолетних обучающихся, педагогические работники и их 
представители, организации, осуществляющие образовательную деятельность;

32) участники отношений в сфере образования - участники образовательных 
отношений и федеральные государственные органы, органы государственной 
власти субъектов Российской Федерации, органы местного самоуправления, 
работодатели и их объединения;

33) конфликт интересов педагогического работника - ситуация, при которой у 
педагогического работника при осуществлении им профессиональной 
деятельности возникает личная заинтересованность в получении материальной 
выгоды или иного преимущества и которая влияет или может повлиять на 
надлежащее исполнение педагогическим работником профессиональных 
обязанностей вследствие противоречия между его личной заинтересованностью и 
интересами обучающегося, родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся;



Статья 10. Структура системы образования

1. Система образования включает в себя:

1) федеральные государственные образовательные стандарты и федеральные государственные 
требования, образовательные стандарты и самостоятельно устанавливаемые требования, 
образовательные программы различных вида, уровня и (или) направленности; (в ред. 
Федерального закона от 30.12.2020 N 517-ФЗ)

2) организации, осуществляющие образовательную деятельность, педагогических работников, 
обучающихся и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся;

3) федеральные государственные органы и органы государственной власти субъектов 
Российской Федерации, осуществляющие государственное управление в сфере образования, и 
органы местного самоуправления, осуществляющие управление в сфере образования, созданные 
ими консультативные, совещательные и иные органы;

4) организации, осуществляющие обеспечение образовательной деятельности, оценку качества 
образования;

5) объединения юридических лиц, работодателей и их объединений, общественные объединения, 
осуществляющие деятельность в сфере образования.

2. Образование подразделяется на общее образование, профессиональное образование, 
дополнительное образование и профессиональное обучение, обеспечивающие возможность 
реализации права на образование в течение всей жизни (непрерывное образование).

3. Общее образование и профессиональное образование реализуются по уровням образования.



Статья 30. Локальные нормативные акты, 
содержащие нормы, регулирующие образовательные 
отношения

1. Образовательная организация принимает локальные нормативные акты, 
содержащие нормы, регулирующие образовательные отношения (далее - 
локальные нормативные акты), в пределах своей компетенции в соответствии с 
законодательством Российской Федерации в порядке, установленном ее уставом.

2. Образовательная организация принимает локальные нормативные акты по 
основным вопросам организации и осуществления образовательной деятельности, 
в том числе регламентирующие правила приема обучающихся, режим занятий 
обучающихся, формы, периодичность и порядок текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации обучающихся, порядок и основания перевода, 
отчисления и восстановления обучающихся, порядок оформления возникновения, 
приостановления и прекращения отношений между образовательной организацией 
и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) 
несовершеннолетних обучающихся.

3.  При принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права обучающихся 
и работников образовательной организации, включая рабочую программу 
воспитания и календарный план воспитательной работы, учитывается мнение 
советов обучающихся, советов родителей, представительных органов 
обучающихся, а также в порядке и в случаях, которые предусмотрены 
трудовым законодательством, представительных органов работников (при 
наличии таких представительных органов) (в ред. Федерального закона от 
31.07.2020 N 304-ФЗ).

4. Нормы локальных нормативных актов, ухудшающие положение обучающихся 
или работников образовательной организации по сравнению с установленным 
законодательством об образовании, трудовым законодательством положением 
либо принятые с нарушением установленного порядка, не применяются и подлежат 
отмене образовательной организацией.



Статья 33. Обучающиеся

1. К обучающимся в зависимости от уровня осваиваемой 
образовательной программы, формы обучения, режима 
пребывания в образовательной организации относятся:

1) воспитанники - лица, осваивающие образовательную 
программу дошкольного образования, лица, осваивающие 
основную общеобразовательную программу с 
одновременным проживанием или нахождением в 
образовательной организации;
2) учащиеся - лица, осваивающие образовательные 
программы начального общего, основного общего или 
среднего общего образования, дополнительные 
общеобразовательные программы

2. Специальные названия обучающихся, осваивающих 
дополнительные общеобразовательные программы в 
общеобразовательных организациях, имеющих целью 
подготовку несовершеннолетних граждан к военной или 
иной государственной службе, предусматриваются 
уставами этих образовательных организаций.



Статья 34. Основные права обучающихся и меры их 
социальной поддержки и стимулирования

2. Обучающимся предоставляются следующие меры социальной поддержки и 
стимулирования:

1) полное государственное обеспечение, в том числе обеспечение одеждой, обувью, 
жестким и мягким инвентарем, в случаях и в порядке, которые установлены 
федеральными законами, законами субъектов Российской Федерации;

2) обеспечение питанием в случаях и в порядке, которые установлены федеральными 
законами, законами субъектов Российской Федерации;

3) обеспечение местами в интернатах, а также предоставление в соответствии с настоящим 
Федеральным законом и жилищным законодательством жилых помещений в 
общежитиях;

4) транспортное обеспечение в соответствии со статьей 40 настоящего Федерального 
закона;

5) получение стипендий, материальной помощи и других денежных выплат, 
предусмотренных законодательством об образовании;

6) предоставление в установленном в соответствии с настоящим Федеральным законом и 
законодательством Российской Федерации порядке образовательного кредита;

7) иные меры социальной поддержки, предусмотренные нормативными 
правовыми актами Российской Федерации и нормативными правовыми актами 
субъектов Российской Федерации, правовыми актами органов местного 
самоуправления, локальными нормативными актами.



Статья 34. 

3. Лица, осваивающие основную образовательную 
программу в форме самообразования или семейного 
образования либо обучавшиеся по не имеющей 
государственной аккредитации образовательной 
программе, вправе пройти экстерном промежуточную и 
государственную итоговую аттестацию в организации, 
осуществляющей образовательную деятельность по 
соответствующей имеющей государственную 
аккредитацию образовательной программе. Указанные 
лица, не имеющие основного общего или среднего общего 
образования, вправе пройти экстерном промежуточную и 
государственную итоговую аттестацию в организации, 
осуществляющей образовательную деятельность по 
соответствующей имеющей государственную 
аккредитацию основной общеобразовательной 
программе, бесплатно. При прохождении аттестации 
экстерны пользуются академическими правами 
обучающихся по соответствующей образовательной 
программе.



Статья 34. Основные права обучающихся и меры их 
социальной поддержки и стимулирования

4. Обучающиеся имеют право на посещение 
по своему выбору мероприятий, которые 
проводятся в организации, осуществляющей 
образовательную деятельность, и не 
предусмотрены учебным планом, в порядке, 
установленном локальными нормативными 
актами. Привлечение обучающихся без их 
согласия и несовершеннолетних 
обучающихся без согласия их родителей 
(законных представителей) к труду, не 
предусмотренному образовательной 
программой, запрещается.



Статья 34. 
5. Обучающиеся имеют право на участие в общественных объединениях, в том числе в 

профессиональных союзах, созданных в соответствии 
с законодательством Российской Федерации, а также на создание общественных 
объединений обучающихся в установленном федеральным законом порядке.

6. Принуждение обучающихся, воспитанников к вступлению в общественные 
объединения, в том числе в политические партии, а также принудительное 
привлечение их к деятельности этих объединений и участию в агитационных 
кампаниях и политических акциях не допускается.

7. Обучающиеся, осваивающие основные образовательные программы среднего общего, 
среднего профессионального и высшего образования, имеют право создавать 
студенческие отряды, представляющие собой общественные объединения 
обучающихся, целью деятельности которых является организация временной 
занятости таких обучающихся, изъявивших желание в свободное от учебы время 
работать в различных отраслях экономики.

8. Организации, осуществляющие образовательную деятельность, финансовое 
обеспечение которой осуществляется за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и (или) местных 
бюджетов, в пределах своей компетенции и в соответствии с законодательством 
Российской Федерации обеспечивают обучающихся за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных 
бюджетов стипендиями, жилыми помещениями в общежитиях, интернатах, а также 
осуществляют другие меры их социальной поддержки, предусмотренные настоящим 
Федеральным законом и иными нормативными правовыми актами Российской 
Федерации.



Статья 43. Обязанности и ответственность 
обучающихся

• 1. Обучающиеся обязаны:

• 1) добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 
индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные 
учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, 
осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять 
задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной 
программы;

• 2) выполнять требования устава организации, осуществляющей 
образовательную деятельность, правил внутреннего распорядка, правил 
проживания в общежитиях и интернатах и иных локальных нормативных 
актов по вопросам организации и осуществления образовательной 
деятельности;

• 3) заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к 
нравственному, духовному и физическому развитию и 
самосовершенствованию;

• 4) уважать честь и достоинство других обучающихся и работников 
организации, осуществляющей образовательную деятельность, не 
создавать препятствий для получения образования другими 
обучающимися;

• 5) бережно относиться к имуществу организации, осуществляющей 
образовательную деятельность.



Статья 46. Право на занятие педагогической 
деятельностью

1. Право на занятие педагогической деятельностью имеют лица, имеющие 
среднее профессиональное или высшее образование и отвечающие 
квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 
справочниках, и (или) профессиональным стандартам, если иное не 
установлено настоящим Федеральным законом. (в ред. 
Федерального закона от 08.06.2020 N 165-ФЗ)

3. Лица, обучающиеся по образовательным программам высшего образования по 
специальностям и направлениям подготовки "Образование и педагогические 
науки" и успешно прошедшие промежуточную аттестацию не менее чем за три 
года обучения, допускаются к занятию педагогической деятельностью по 
основным общеобразовательным программам. (часть 3 введена 
Федеральным законом от 08.06.2020 N 165-ФЗ)

4. К занятию педагогической деятельностью по дополнительным 
общеобразовательным программам допускаются лица, обучающиеся по 
образовательным программам высшего образования по специальностям и 
направлениям подготовки, соответствующим направленности дополнительных 
общеобразовательных программ, и успешно прошедшие промежуточную 
аттестацию не менее чем за два года обучения. Соответствие образовательной 
программы высшего образования направленности дополнительной 
общеобразовательной программы определяется работодателем. (часть 4 
введена Федеральным законом от 08.06.2020 N 165-ФЗ)



Статья 47. Правовой статус педагогических работников. 
Права и свободы педагогических работников, гарантии 
их реализации

3. Педагогические работники пользуются следующими 
академическими правами и свободами:
1) свобода преподавания, свободное выражение своего мнения, свобода от 
вмешательства в профессиональную деятельность;

2) свобода выбора и использования педагогически обоснованных форм, средств, 
методов обучения и воспитания;

3) право на творческую инициативу, разработку и применение авторских программ 
и методов обучения и воспитания в пределах реализуемой образовательной 
программы, отдельного учебного предмета, курса, дисциплины (модуля);

4) право на выбор учебников, учебных пособий, материалов и иных средств 
обучения и воспитания в соответствии с образовательной программой и в порядке, 
установленном законодательством об образовании;

5) право на участие в разработке образовательных программ, в том числе учебных 
планов, календарных учебных графиков, рабочих учебных предметов, курсов, 
дисциплин (модулей), методических материалов и иных компонентов 
образовательных программ;



Статья 47.
5. Педагогические работники имеют следующие трудовые 

права и социальные гарантии:
1) право на сокращенную продолжительность рабочего времени;
2) право на дополнительное профессиональное образование по 

профилю педагогической деятельности не реже чем один раз в 
три года;

3) право на ежегодный основной удлиненный оплачиваемый 
отпуск, продолжительность которого определяется 
Правительством Российской Федерации;

4) право на длительный отпуск сроком до одного года не реже чем 
через каждые десять лет непрерывной педагогической работы 
в порядке, установленном федеральным органом 
исполнительной власти, осуществляющим функции по 
выработке и реализации государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в сфере высшего 
образования, по согласованию с федеральным органом 
исполнительной власти, осуществляющим функции по 
выработке и реализации государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в сфере общего 
образования; (в ред. Федерального закона от 26.07.2019 N 232-ФЗ)



Статья 47.
6. В рабочее время педагогических работников в зависимости от занимаемой должности 

включается учебная (преподавательская) и воспитательная работа, в том числе 
практическая подготовка обучающихся, индивидуальная работа с обучающимися, 
научная, творческая и исследовательская работа, а также другая педагогическая 
работа, предусмотренная трудовыми (должностными) обязанностями и (или) 
индивидуальным планом, - методическая, подготовительная, организационная, 
диагностическая, работа по ведению мониторинга, работа, предусмотренная планами 
воспитательных, физкультурно-оздоровительных, спортивных, творческих и иных 
мероприятий, проводимых с обучающимися. Конкретные трудовые (должностные) 
обязанности педагогических работников определяются трудовыми договорами 
(служебными контрактами) и должностными инструкциями. Соотношение учебной 
(преподавательской) и другой педагогической работы в пределах рабочей недели или 
учебного года определяется соответствующим локальным нормативным актом 
организации, осуществляющей образовательную деятельность, с учетом количества 
часов по учебному плану, специальности и квалификации работника. (в ред. 
Федерального закона от 29.12.2015 N 389-ФЗ)

7. Режим рабочего времени и времени отдыха педагогических работников организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность, определяется коллективным 
договором, правилами внутреннего трудового распорядка, иными локальными 
нормативными актами организации, осуществляющей образовательную 
деятельность, трудовым договором, графиками работы и расписанием занятий в 
соответствии с требованиями трудового законодательства и с учетом особенностей, 
установленных в зависимости от сферы ведения федеральным органом 
исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации 
государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере общего 
образования, или федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 
функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-
правовому регулированию в сфере высшего образования.

(в ред. Федерального закона от 26.07.2019 N 232-ФЗ)



Статья 47.
9. Педагогическим работникам образовательных организаций, 

участвующим по решению уполномоченных органов 
исполнительной власти в проведении государственной итоговой 
аттестации по образовательным программам основного общего и 
среднего общего образования в рабочее время и 
освобожденным от основной работы на период проведения 
указанной государственной итоговой аттестации, 
предоставляются гарантии и компенсации, установленные 
трудовым законодательством и иными актами, содержащими 
нормы трудового права. Педагогическим работникам, 
участвующим в проведении государственной итоговой 
аттестации по образовательным программам основного общего и 
среднего общего образования, выплачивается компенсация за 
работу по подготовке и проведению указанной государственной 
итоговой аттестации. Размер и порядок выплаты такой 
компенсации устанавливаются субъектом Российской 
Федерации за счет бюджетных ассигнований бюджета субъекта 
Российской Федерации, выделяемых на проведение 
государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам основного общего и среднего общего образования. 
(часть 9 в ред. Федерального закона от 03.07.2018 N 188-ФЗ)



Статья 48. Обязанности и ответственность 
педагогических работников

1. Педагогические работники обязаны:

1) осуществлять свою деятельность на высоком профессиональном уровне, обеспечивать в 
полном объеме реализацию преподаваемых учебных предмета, курса, дисциплины (модуля) в 
соответствии с утвержденной рабочей программой;

2) соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, следовать требованиям 
профессиональной этики;

3) уважать честь и достоинство обучающихся и других участников образовательных отношений;

4) развивать у обучающихся познавательную активность, самостоятельность, инициативу, 
творческие способности, формировать гражданскую позицию, способность к труду и жизни в 
условиях современного мира, формировать у обучающихся культуру здорового и безопасного 
образа жизни;

5) применять педагогически обоснованные и обеспечивающие высокое качество образования 
формы, методы обучения и воспитания;

6) учитывать особенности психофизического развития обучающихся и состояние их здоровья, 
соблюдать специальные условия, необходимые для получения образования лицами с 
ограниченными возможностями здоровья, взаимодействовать при необходимости с медицинскими 
организациями;



Статья 48. Обязанности и ответственность 
педагогических работников

1. Педагогические работники обязаны:

7) систематически повышать свой профессиональный уровень;

8) проходить аттестацию на соответствие занимаемой должности в порядке, 
установленном законодательством об образовании;

9) проходить в соответствии с трудовым законодательством предварительные при 
поступлении на работу и периодические медицинские осмотры, а также 
внеочередные медицинские осмотры по направлению работодателя;

10) проходить в установленном законодательством Российской Федерации порядке 
обучение и проверку знаний и навыков в области охраны труда;

11) соблюдать устав образовательной организации, положение о 
специализированном структурном образовательном подразделении организации, 
осуществляющей обучение, правила внутреннего трудового распорядка.



ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ СТАНДАРТ

ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

Утвержден
приказом Министерства образования

и науки Российской Федерации
от «17»  декабря  2010 г. № 1897



Стандарт включает в себя требования:

• к результатам освоения основной 
образовательной программы основного общего 
образования;

• к структуре основной образовательной 
программы основного общего образования, в 
том числе требования к соотношению частей 
основной образовательной программы и их 
объёму, а также к соотношению обязательной 
части основной образовательной программы и 
части, формируемой участниками 
образовательного процесса; 

• к условиям реализации основной 
образовательной  программы основного общего 
образования, в том числе к кадровым, 
финансовым, материально-техническим и иным 
условиям.



Стандарт направлен на обеспечение:

• формирования российской гражданской идентичности обучающихся; 
• единства образовательного пространства Российской Федерации; сохранения и 

развития культурного разнообразия и языкового наследия многонационального 
народа Российской Федерации, реализации права на изучение родного языка, 
возможности получения основного общего образования на родном языке, 
овладения духовными ценностями и культурой многонационального народа 
России;

• доступности получения  качественного основного общего образования; 
• преемственности основных образовательных программ начального общего, 

основного общего, среднего (полного) общего, профессионального образования; 
• духовно-нравственного развития, воспитания обучающихся и сохранения их 

здоровья; 
• развития государственно-общественного управления в образовании;  
• формирования содержательно-критериальной основы оценки результатов 

освоения обучающимися основной образовательной программы основного общего 
образования, деятельности педагогических работников, образовательных 
учреждений, функционирования системы образования в целом; 

• условий создания социальной ситуации развития обучающихся, обеспечивающей 
их социальную самоидентификацию посредством личностно значимой 
деятельности. 



Системно деятельностный подход

Подход к обучению
•  мировоззренческая категория, в 
которой отражаются социальные 
установки субъектов обучения как 
носителей общественного сознания; 

• глобальная и системная организация, и 
самоорганизация образовательного 
процесса, включающая все его 
компоненты, и прежде всего, самих 
субъектов педагогического 
взаимодействия



Системно деятельностный подход

Понятие системно-деятельностного 
подхода было введено в 1985 г. как 
особого интегративное понятие, 
включающее: 
• системный подход, который 
разрабатывался в исследованиях 
классиков отечественной науки (таких, 
как Б.Г.Ананьев, Б.Ф.Ломов и др.)

• деятельностный подход, который всегда 
был системным (его разрабатывали Л.С.
Выготский, Л.В.Занков, А.Р.Лурия, Д.Б.
Эльконин, В.В.Давыдов и многие др.). 



                                
Условия 

Требования, 
нормы Принципы 

П
от

ре
бн

ос
ти

, 
м

от
ив

ы

Ц
ел

ь 

За
да

чи
  

Те
хн

ол
ог

ия
(ф

ор
м

ы
, м

ет
од

ы
и 

ср
ед

ст
ва

)

Д
ей

ст
ви

е

ре
зу

ль
та

т

Внешняя среда

Оценка 

Критери
и 

С
ам

о-
ре

гу
ля

ци
я

Коррекция

В
не

ш
ня

я 
ср

ед
а
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ТЕОРИЯ ФУНКЦИОНАЛЬНОЙ 
СИСТЕМЫ 

• в основе поведения - активного 
отношения организма со средой - лежат 
качественно специфические системные 
процессы или процессы организации 
элементов в систему; 

• поведение целенаправленно, так как 
направляется опережающим 
отражением действительности.



Основополагающее исходное 
положение теории

• системообразующим фактором 
является конкретный результат (целевая 
функция) функционирования системы

• система выступает как комплекс 
избирательно вовлеченных элементов, 
взаимосодействующих достижению 
заданного полезного результата





Справка:

• Афферентный (от лат. afferens — приносящий), 
несущий к органу или в него (напр., афферентная 
артерия); передающий импульсы от рабочих 
органов (желез, мышц) к нервному центру 
(афферентные, или центростремительные, 
нервные волокна).

• Эфферентный (от лат. efferens — выносящий), 
выносящий, выводящий, передающий импульсы от 
нервных центров к рабочим органам, напр. 
эфферентные, или центробежные, нервные 
волокна.

• Акцептор (от лат. acceptor — принимающий) образ 
конечного результата действия (акцептор 
действия)

• Конвергенция (от лат. convergentio, convergens – 
сходящиеся) – совпадение каких-либо признаков у 
неродственных организмов в результате их 
приспособления к одинаковым условиям 
приспособления



системно-деятельностный подход, 
обеспечивает:

• формирование готовности к саморазвитию 
и непрерывному образованию; 

• проектирование и конструирование 
социальной среды развития обучающихся в 
системе образования; 

• активную учебно-познавательную 
деятельность обучающихся; 

• построение образовательного процесса с 
учётом индивидуальных возрастных, 
психологических и физиологических 
особенностей обучающихся. 



Стандарт ориентирован на становление личностных 
характеристик выпускника («портрет выпускника 
основной школы»): 

• любящий свой край и своё Отечество, знающий русский и родной язык, уважающий 
свой народ, его культуру и духовные традиции; 

• осознающий и принимающий ценности человеческой жизни, семьи, гражданского 
общества, многонационального российского народа, человечества;

• активно и заинтересованно познающий мир, осознающий ценность труда, науки и 
творчества;

• умеющий учиться, осознающий важность образования и самообразования для жизни 
и деятельности, способный применять полученные знания на практике; 

• социально активный, уважающий закон и правопорядок, соизмеряющий свои 
поступки с нравственными ценностями, осознающий свои обязанности перед семьёй, 
обществом, Отечеством;

• уважающий других людей, умеющий вести конструктивный диалог, достигать 
взаимопонимания, сотрудничать для достижения общих результатов;

• осознанно выполняющий правила здорового и экологически целесообразного образа 
жизни, безопасного для человека и окружающей его среды; 

• ориентирующийся в мире профессий, понимающий значение профессиональной 
деятельности для человека в интересах устойчивого развития общества и природы.



9. Личностные результаты освоения основной 
образовательной программы основного общего 
образования должны отражать:

3) формирование целостного мировоззрения, соответствующего 
современному уровню развития науки и общественной практики, 
учитывающего социальное, культурное, языковое, духовное многообразие 
современного мира;
4) формирование осознанного, уважительного и доброжелательного 
отношения к другому человеку, его мнению, мировоззрению, культуре, 
языку, вере, гражданской позиции, к истории, культуре, религии, традициям, 
языкам, ценностям народов России и народов мира; готовности и 
способности вести диалог с другими людьми и достигать в нем 
взаимопонимания;
5) освоение социальных норм, правил поведения, ролей и форм 
социальной жизни в группах и сообществах, включая взрослые и 
социальные сообщества; участие в школьном самоуправлении и 
общественной жизни в пределах возрастных компетенций с учетом 
региональных, этнокультурных, социальных и экономических 
особенностей;



КОНЦЕПЦИЯ 
преподавания учебного предмета 

«Физическая культура» в 
образовательных организациях 

Российской Федерации, 
реализующих основные 
общеобразовательные 

программы Утверждена  
24 ДЕКАБРЯ 2018 ГОДА НА КОЛЛЕГИИ 

МИНИСТЕРСТВА ПРОСВЕЩЕНИЯ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ



Целью преподавания учебного предмета 
«Физическая культура» в образовательных 
организациях Российской Федерации, реализующих 
основные общеобразовательные программы 

• является создание условий для обеспечения 
высокого качества преподавания учебного 
предмета «Физическая культура», повышения 
его воспитательного и оздоровительного 
потенциала в образовательных организациях 
на основе модернизации системы физического 
воспитания в соответствии с социальными 
запросами общества и перспективными 
задачами развития Российской Федерации в 
современном мире.



Задачи Концепции:

• модернизация содержания учебного предмета на основе 
взаимосвязи учебной и внеурочной деятельности, а также 
дополнительного образования, с учетом новых методов 
обучения и воспитания, образовательных технологий;

• совершенствование учебно-методического обеспечения и 
материально-технического оснащения учебного предмета;

• обеспечение условий для приобретения обучающимися 
базовых умений и навыков, способствующих повышению 
личных показателей физического развития, физической 
подготовленности, освоению широкого социального спектра 
универсальных компетенций, необходимых для выполнения 
различных видов деятельности, выходящих за рамки 
физкультурного образования;

• расширение базы информационных ресурсов, необходимых 
для реализации образовательных программ, 
технологического инструментария деятельности 
обучающихся и педагогических работников;

• развитие кадрового потенциала в сфере физической 
культуры;

• повышение у обучающихся мотивации к регулярным занятиям 
физической культурой и формирование навыков здорового 
образа жизни.



КОНЦЕПЦИЯ 
преподавания учебного предмета 

«Основы безопасности 
жизнедеятельности»

в образовательных организациях 
Российской Федерации, 
реализующих основные 

общеобразовательные программы
Утверждена  

24 ДЕКАБРЯ 2018 ГОДА НА КОЛЛЕГИИ 
МИНИСТЕРСТВА ПРОСВЕЩЕНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ



Целью настоящей Концепции является 

• обеспечение условий качественного 
развития учебного предмета «ОБЖ», 
изменение его образовательного статуса в 
соответствии со

• степенью важности формируемых им 
компетенций в области безопасности 
личности, общества и государства, 
государственным заказом, потребностями 
населения и перспективными задачами 
развития российского общества. 
Приобретение знаний, умений и навыков в 
области безопасности жизнедеятельности 
должно стать осмысленным и внутренне 
согласованным процессом.



Задачи Концепции 
способствовать:

• изменению мотивации обучающихся к изучению учебного 
предмета «ОБЖ» как базового элемента системы 
формирования культуры безопасности жизнедеятельности;

• формированию единообразного подхода к преподаванию 
предмета «ОБЖ»;

• развитию содержания программ учебного предмета на всех 
уровнях общего образования (с учетом их преемственности) 
при тесной взаимосвязи урочной и внеурочной деятельности, 
дополнительного образования, на базе реальных 
потребностей по обеспечению безопасности 
жизнедеятельности и необходимости формирования 
практико-ориентированных компетенций;

• совершенствованию технологий и методик преподавания 
учебного предмета «ОБЖ» исходя из необходимости 
систематизированного и непрерывного овладения 
соответствующими компетенциями на всех уровнях общего 
образования с акцентом на прикладной характер учебного 
предмета;



Задачи Концепции 
способствовать:

• разработке инструментария объективной оценки качества результатов 
освоения образовательной программы по учебному предмету «ОБЖ»;

• повышению качества работы преподавателей-организаторов и 
преподавателей «ОБЖ», развитию кадрового потенциала в области 
преподавания «ОБЖ»;

• разумному использованию электронной образовательной среды 
учебного предмета «ОБЖ» (в том числе и его цифровой 
составляющей);

• обновлению учебных изданий по учебному предмету «ОБЖ» с учетом 
анализа современных проблем обеспечения безопасности личности, 
общества и государства и детального рассмотрения механизмов 
возникновения и развития рисков, угроз, опасностей и чрезвычайных 
ситуаций;

• модернизации системы дополнительного профессионального 
образования

• преподавателей-организаторов и преподавателей «ОБЖ» в целях 
достижения ее многопрофильности и формирования компетенций, 
предусмотренных Профессиональным стандартом «Педагог»;

• популяризации проблематики по основам безопасности 
жизнедеятельности.



 КОНЦЕПЦИЯ преподавания предметной 
области «Технология» 

в образовательных организациях 
Российской Федерации, реализующих 
основные общеобразовательные 

программы 
Утверждена  

24 ДЕКАБРЯ 2018 ГОДА НА КОЛЛЕГИИ 
МИНИСТЕРСТВА ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ



Целью Концепции является: 

• создание условий для формирования 
технологической грамотности, 
критического и креативного мышления, 
глобальных компетенций, необходимых 
для перехода к новым приоритетам 
научно-технологического развития 
Российской Федерации. 



Задачи: 

1) создание системы преемственного технологического образования на всех уровнях 
общего образования; 

2) изменение статуса предметной области «Технология» в соответствии с ее ключевой 
ролью в обеспечении связи фундаментального знания с преобразующей 
деятельностью человека и взаимодействия между содержанием общего образования 
и окружающим миром; 

3) модернизация содержания, методик и технологий преподавания предметной области 
«Технология», ее материально-технического и кадрового обеспечения (включая 
педагогическое образование); усиление воспитательного эффекта; изучение 
элементов как традиционных, так и наиболее перспективных технологических 
направлений, включая обозначенные в НТИ, и соответствующих стандартам 
Ворлдскиллс; 

4) формирование у обучающихся культуры проектной и исследовательской деятельности, 
использование проектного метода во всех видах образовательной деятельности (в 
урочной и внеурочной деятельности, дополнительном образовании); 

5) формирование ключевых навыков в сфере информационных и коммуникационных 
технологий (далее – ИКТ) в рамках учебных предметов «Технология» и «Информатика 
и ИКТ» и их использование в ходе изучения других предметных областей (учебных 
предметов); 

6) создание системы выявления, оценивания и продвижения обучающихся (включая 
продолжение образования), обладающих высокой мотивацией и способностями в 
сфере материального и социального конструирования, включая инженерно-
технологическое направление и ИКТ, расширение олимпиад НТИ; широкое участие в 
чемпионатах юниоров и демонстрационных экзаменах по стандартам Ворлдскиллс, 
учет достижений обучающихся в системе «Паспорт компетенций»; 

7) поддержка лидеров технологического образования (организаций, коллективов, 
отдельных педагогических работников, работающих с детьми, профессионалов – 
носителей передовых компетенций); популяризация передовых практик обучения и 
стимулирование разнообразия форм технологического образования, формирование 
открытого интернет-банка модулей технологического образования, создаваемых 
лидерами технологического образования различных регионов, для выбора этих 
модулей при разработке общеобразовательной организацией рабочей программы по 
предметной области «Технология». 



Ключевые направления: 

1) введение в контекст создания и использования 
современных и традиционных технологий, 
технологической эволюции человечества, ее 
закономерностей, современных тенденций, 
сущности инновационной деятельности; 

2) получение опыта персонифицированного действия 
и трудовое воспитание в процессе разработки 
технологических решений и их применения, 
изучения и анализа меняющихся потребностей 
человека и общества; 

• 3) введение в мир профессий, включая профессии 
будущего, профессиональное самоопределение 
(профессиональные пробы на основе видов 
трудовой деятельности, 

• структуры рынка труда, инновационного 
предпринимательства и их организации в регионе 
проживания, стандартов Ворлдскиллс). 


