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Цель:
Изучить понятие, функции, принципы и виды 

юридической ответственности,                                               
научиться определять вид юридической ответственности 

в конкретной правовой ситуации

Содержание самостоятельной работы:
1. Изучить теоретический материал, составить конспект
2. Провести анализ правовых ситуаций и определить вид 

юридической ответственности в каждой ситуации
3. Решить кроссворд 

Время на выполнение самостоятельной работы – 2 часа



План изучения темы:

1. Понятие юридической ответственности.
2. Функции юридической ответственности.
3. Цель юридической ответственности.
4. Принципы юридической ответственности.
5. Виды юридической ответственности.



Юридическая ответственность -
  это применение к лицу, нарушившему закон,                             

мер государственного принуждения

Основные функции юридической ответственности: 
1. Охрана правопорядка
2. Воспитание людей 

Обе эти функции преследуют конкретную цель – 
предупреждение правонарушений. 

Она достигается только через:                                     
исправление и перевоспитание правонарушителей, 
воспитание всех граждан в духе уважения законов.



Основные принципы              
юридической ответственности: 

1. Законность
2. Обоснованность
3. Справедливость
4. Целесообразность
5. Неотвратимость



Принцип законности

заключается в том, чтобы ответственность 
имела место лишь за деяния, 

предусмотренные законом, и только                      
в пределах закона. 

Принцип обоснованности

заключается в установлении факта 
совершения лицом конкретного 

правонарушения как объективной истины. 



Принцип справедливости

означает выполнение следующих требований:

- карательная ответственность должна 
соответствовать тяжести совершенного 
правонарушения;  

- вред, причиненный правонарушителем, если он 
имеет обратимый характер, должен быть возмещен; 

- за одно правонарушение должно быть лишь одно 
наказание. 



Принцип целесообразности
- означает строгую индивидуализацию карательных 
мер  в зависимости от тяжести совершенного 
правонарушения, свойств личности нарушителя, 
обстоятельств совершения правонарушения;

- предполагает соответствие избираемой в 
отношении нарушителя меры воздействия целям 
юридической ответственности. 

Принцип неотвратимости
означает неизбежность наказания. 



Виды юридической ответственности: 
        В соответствии с видами правонарушений   

юридическая ответственность 
классифицируется как:

1. Уголовная 
2. Административная
3. Гражданско-правовая
4. Материальная 
5. Дисциплинарная



Уголовная ответственность
        применяется к лицу, совершившему 

уголовное преступление

    Преступлением  признаётся               
виновно совершённое общественно 
опасное деяние,  запрещённое                   
Уголовным кодексом РФ  под                          
угрозой наказания (п.1 ст.14 УК РФ).

    Деяние - это поведение 
(поступок) человека в форме 
действия или бездействия. 



Административная ответственность 
     применяется к лицу, совершившему 

административное правонарушение, т.е.

  противоправное, виновное действие 
(бездействие) физического или юридического 

лица, за которое Кодексом РФ                                 
об административных правонарушениях 

установлена административная ответственность.



Гражданско-правовая ответственность -
  это санкция, применяемая к правонарушителю,           

в виде возложения на него дополнительной 
гражданско-правовой обязанности или лишения 

принадлежащего ему гражданского права.

Гражданско-правовая 
ответственность применяется                 

не столько для наказания 
правонарушителя, а прежде всего 
для восстановления нарушенных 

прав потерпевшего, т.е. носит 
компенсационный характер



Материальная  ответственность -
 ответственность, наступающая за причинение ущерба 

одной из сторон трудового договора в результате 
ненадлежащего исполнения обязанностей                            

другой стороной данного договора и состоящая                        
в дополнительной обязанности последней                     

возместить причиненный ущерб.

Согласно статье 6 Трудового кодекса РФ 
порядок и условия материальной 

ответственности сторон трудового 
договора относятся к ведению 

федеральных органов государственной 
власти и регулируются Трудовым 

кодексом РФ



Дисциплинарная  ответственность 
 наступает за совершение дисциплинарного 

проступка.

Дисциплинарный проступок – 
противоправное, виновное неисполнение             
или ненадлежащее исполнение работником 
возложенных на него трудовых обязанностей, 
влекущее за собой применение мер 
дисциплинарного воздействия.

Если работник не может исполнить свою 
трудовую обязанность надлежащим образом                                     

из-за отсутствия необходимого оборудования,                
то его вина отсутствует.



1. Определите вид юридической 
ответственности

Ситуация 1

Временно неработающему Владимиру Прибалтову          
был выписан штраф за  безбилетный проезд                        
в общественном транспорте. 
На просьбу кондуктора оплатить стоимость 
проезда  он ответил грубым отказом, а позднее  
при проверке  оплаты проезда был задержан 
контролерами. 

ЗАДАНИЯ: 



1. Определите вид юридической 
ответственности

Ситуация 2

Максим Воробьев, работающий охранником                                       
в павильоне «Цветы» в режиме скользящего 
графика 2/2 с 10.00. до 24.00., 15 ноября 2012 г. 
самовольно отлучился с рабочего места. 
Камерой наружного наблюдения был зафиксирован      
его уход в 19.00., приход – в 24.00. 
Свидетелями данного инцидента стали продавец    
Ирина Розанова, оставшаяся на данный период                           
в павильоне одна, и сменщик Воробьева охранник 
Иван Григорьев, пришедший на работу в 23.40                
и не заставший Воробьева на рабочем месте. 



1. Определите вид юридической 
ответственности

Ситуация 3

Дважды судимый (за кражи) житель                                         
г. Первоуральска Степан Боровиков с 

целью наживы проник в одну из квартир 
многоквартирного дома, пока ее хозяева 

находились на курорте в Турции, и 
похитил 150 тысяч рублей, золотые 

украшения и ноутбук.



1. Определите вид юридической 
ответственности

Ситуация 4

Продавец отдела «Кожгалантерея» магазина             
«Товары для Вас», принадлежащего  

индивидуальному предпринимателю                          
Тамаре Васильевой, Марина Епифанова,                     

в конце рабочего дня обнаружила 
в отделе кражу двух кошельков                  
стоимостью 500 рублей каждый.  

Таким образом, недостача составила                     
1000 рублей.          



1. Определите вид юридической 
ответственности

Ситуация 5

Кирилл Стафеев, работающий системным 
администратором в туристической фирме «Парус», 

торопясь на работу к 10.00., на 30 км/ч превысил 
допустимую скорость.  Вследствие превышения 
скорости он не пропустил пешехода, т.к. не смог 

вовремя затормозить перед  пешеходным переходом, 
за что был остановлен сотрудником  ГИБДД                

Степаном Мальцевым.    



2. Вставьте пропущенные слова и решите кроссворд

Не изменяйте падеж пропущенных слов!

По горизонтали:
1. Принцип __________________ означает неизбежность наказания.
2. Основные _________________ юридической ответственности преследуют 
конкретную цель – предупреждение правонарушений.
3. Виновная сторона обязана возместить ____________ пострадавшей в результате 
правонарушения стороне.
4. ________________ правопорядка и воспитание людей – основные функции 
юридической ответственности.
5. ________________ ответственность наступает за причинение ущерба одной из 
сторон трудового договора в результате ненадлежащего исполнения обязанностей 
другой стороной данного договора.
6. Карательная ответственность должна соответствовать ________________ 
совершенного правонарушения.
7. Принцип _________________ заключается в том, чтобы ответственность имела 
место лишь за деяния, предусмотренные законом, и только в пределах закона.
8. Цель юридической ответственности достигается через исправление и 
перевоспитание ___________________________. 
9. Дисциплинарная ответственность возникает за совершение дисциплинарного 
__________________.
10. Гражданско-правовая ответственность носит ______________________ характер.



2. Вставьте пропущенные слова и решите кроссворд

Не изменяйте падеж пропущенных слов!

По вертикали:
1. Уголовная ответственность применяется к лицу, совершившему ________________.
2. Основные функции юридической ответственности преследуют конкретную цель – 
____________________ правонарушений.
3. Юридическая ответственность – это применение к лицу, нарушившему __________, 
мер государственного принуждения.
4. Вред, причиненный правонарушителем, если он имеет _______________ характер,
Должен быть возмещен.
5. За одно правонарушение должно быть только одно _________________. 
6. Принцип целесообразности означает строгую _____________________ карательных 
мер в зависимости от тяжести совершенного правонарушения, свойств личности 
правонарушителя, обстоятельств совершения правонарушения.
7. Административное правонарушение – это противоправное, _______________ 
действие (бездействие) физического или юридического лица, за которое Кодексом 
Российской Федерации об административном правонарушениях предусмотрена 
административная ответственность.
8. Порядок и условия материальной ответственности регулируются _______________ 
кодексом Российской Федерации.
9. Деяние – это поступок человека в форме действия или __________________.
10. Юридическая _____________________ наступает за совершение правонарушения.



Критерии оценивания самостоятельной работы
Составление конспекта (10 баллов):
1.   Проявлено понимание учебного материала
2.   Проявлено умение структурировать учебный материал, 
      используя различные способы выделения информации
3.   Проявлено умение излагать текстовую информацию 
      в виде схем, таблиц и т.п.
4.   Конспект полностью отражает содержание учебного текста – 
первоисточника
5.   Конспект выполнен в полном объеме 

Решение правовых ситуаций (5 баллов):
Каждый правильный ответ оценивается в 1 балл

Решение кроссворда (10 баллов):
Каждый правильный ответ оценивается в 0,5 балла



Оценивание самостоятельной работы
По результатам выполнения самостоятельной работы № 1               
Вы максимально можете набрать 25 баллов, которые переводятся 
в 5-балльную оценку:
23-25 баллов – оценка «5»;
19-22 балла – оценка «4»;
15-18 баллов – оценка «3»;
менее 15 баллов – оценка «2».

Если по результатам самостоятельной работы Вы получили 
неудовлетворительную оценку, Вам предоставляется возможность 
исправить ошибки и повторно сдать работу.

По данному учебному материалу предполагается проведение 
проверочной работы.


