
Компетенции в образовании XXI века



«Вызовы» времени



Наступление когнитивной революции



Ключевыми навыками, определявшими грамотность в 
индустриальную эпоху, были чтение, письмо и арифметика. 



Базовые навыки XXI века



Новые процессы: автоматизация и роботизация 
производства, растущая скорость изменений, растущая 
сложность. В течение последующих 20 лет в мире будут 

автоматизированы  от 80 % до 90 % профессий
(в России- 66 %)



Возможно, что само слово «профессия» вскоре  исчезнет.  Важным 
будет не типовой набор навыков, а способность каждый раз, под 
конкретную задачу, «пересобирать» эти навыки. ЭТО И ЕСТЬ 
ПРОЕКТНЫЙ ПОДХОД («Задачный подход» или «Обучение 
обучению)

 



 К 2030  году  исчезнут 57 профессий, появятся 186 новых.

 «Цепляться» за профессию – путь в никуда



Новые профессии на «стыке» отраслей
•  Медицина: архитектор медоборудования, биоэтик, 
генетический консультант, клинический биофарматик, 
медицинский маркетолог, молекуляный диетолог,сетевой 
врач.. и т.д.
•  Энергетика: маркетолог энергетических рынков, 
энергоаудитор,защитник прав потребителей электроэнергии, 
разработчик систем электропотребления, системный инженер 
интеллектуальных энергосетей … и т.д.
•  Авиация: проектировщик интерфейсов беспилотной 
авиации, аналитик эксплуатационных данных, технолог 
рециклинга летательных аппаратов, проектировщик 
дирижаблей… и т.д.



Мягкие и жесткие навыки
(Навык — способность к деятельности, сформированная путём 

повторения и доведения до автоматизма)



Все виды навыков  развиваются в процессе проектной 
деятельности


