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АНАЛИЗ НОРМАТИВНО – ПРАВОВОЙ БАЗЫ 
ГОУ ВПО «ДОНАУИГС» РАНХиГС

Закон Донецкой Народной Республики «Об 
образовании» № 55-IHC от 19.06.2015 г. (с изменениями); 

Закон Донецкой Народной Республики «О физической 
культуре и спорте» № 33-IHC от 24 апреля 2015 г.;

 Порядок организации учебного процесса в 
образовательных организациях высшего профессионального 
образования Донецкой Народной Республики, утвержденный 
приказом Министерства образования и науки Донецкой 
Народной Республики № 1171 от 10.11.2017 г. (с 
изменениями); 

Порядок приема на обучение в образовательные 
организации высшего профессионального образования 
Донецкой Народной Республики на соответствующий 
учебный год, утвержденный приказом Министерства 
образования и науки Донецкой Народной Республики 
(утверждается ежегодно); 

Порядок организации и проведения государственной 
итоговой аттестации выпускников образовательных 
организаций высшего профессионального образования 
Донецкой Народной Республики, утвержденный приказом 
Министерства образования и науки Донецкой Народной 
Республики № 922 от 22.12.2015 г. (с изменениями); 

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ  «Об 
образовании в Российской Федерации» (статья 79);

Положение о лицензировании образовательной 
деятельности, утвержденное постановлением Правительства 
Российской Федерации от 18.09.2020 № 1490 (подпункт «ж» 
пункта 4, подпункт «и» пункта 6); 

Правила размещения на официальном сайте 
образовательной организации в информационно-
коммуникационной сети «Интернет» и обновления информации 
об образовательной организации, утвержденные постановлением 
Правительства Российской Федерации от 10.07.2013 г.  № 582 
(пункт 3);

Порядок обеспечения условий доступности для инвалидов 
объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также 
оказания им при этом необходимой помощи, утвержденный 
приказом Минобрнауки России от 09.11.2015 № 1309.



ГОУ ВПО «ДОНАУИГС» РАНХиГС

Государственные образовательные стандарты высшего 
профессионального образования по направлениям 
подготовки и образовательным программам; 

Приказ Министерства образования и науки Донецкой 
Народной Республики «Об утверждении Концепции развития 
инклюзивного образования в Донецкой Народной 
Республике» № 18 от 11.04.2018 г.; 

Приказ Министерства образования и науки Донецкой 
Народной Республики «Об утверждении примерного перечня 
рекомендаций психологомедико-педагогических 
консультаций/комиссий по определению программы 
обучения для лиц с ограниченными возможностями здоровья 
с учетом возраста, состояния здоровья (диагноза)» № 972 от 
07.11.2018 г.; 

Приказ Министерства образования и науки Донецкой 
Народной Республики «Об утверждении Порядка реализации 
образовательных программ в образовательных организациях 
высшего профессионального образования с применением 
электронного обучения и дистанционных образовательных 
технологий» № 829 от 14.08.2017г.; 

локальные нормативные акты ГОУ ВПО «ДОНАУИГС»; 
иные нормативные документы Министерства образования и 
науки Донецкой Народной Республики.

Порядок организации и осуществления 
образовательной деятельности по образовательным 
программам высшего образования - программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам 
магистратуры (3)

Порядок обеспечения условий доступности для 
инвалидов объектов и предоставляемых услуг в сфере 
образования, а также оказания им при этом необходимой 
помощи, утвержденный приказом Минобрнауки России от 
09.11.2015 № 1309.

Приказ Министерства образования и науки РФ от 2 
декабря 2015 г. № 1399 "Об утверждении Плана мероприятий 
(«дорожной карты») Министерства образования и науки 
Российской Федерации по повышению значений показателей 
доступности для инвалидов объектов и предоставляемых на 
них услуг в сфере образования”

Адаптированная образовательная программа





Рекомендации по работе с различными видами психотипов людей с ОВЗ: 

Истероид
Эпилептои

д
Параноид

Психастени
к

Гипертим
Шизоид

Не ставить 
рамки

Быть 
авторитетным, 

честным

Направить к 
«правильной» 

цели

Показывать 
уверенность в 

успехе

Приобщить к 
общественной 
деятельности

Оценивать 
таланты по 

достоинству

Хвалить Доверять Заинтересовать Подбадривать Держать 
границу

Не 
критиковать

Давать 
возможность 
показать себя

Дать 
возможность 
возглавить

группу

Давать 
ответственные и 

творческие 
задания

Давать четкие 
инструкции и 

регламент 
выполнения 

Дать 
возможность 
выразить себя

Не 
навязываться, 

но держать 
под контролем

Задействовать в 
творческих 

мероприятиях

Дать 
почувствовать 
ответственность

Всегда делать 
акцент на 
результат

Давать 
положительные 
оценки действий

Не давать 
однообразных 
ответственных  

заданий

Не навязывать 
шумные 

мероприятия

Давать 
возможность 
развиваться

Поощрение 
более сложным 

заданием

Самому подавать 
пример

Помогать 
принимать 
решения

Напоминать обо 
всём и 

поддерживать

Нестандартны
е способы 

решения задач


