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СТРУКТУРА ГОРОДСКОЙ 
БОЛЬНИЦЫ

9 поликлинических, 3 диспансерных, 16 стационарных 
отделений;
коечный фонд  
814 койки круглосуточного пребывания,  
254 коек дневного пребывания,  
плановая мощность 3290 посещений 
 в смену, прием пациентов по 32 специальностям
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Укомплектованность медицинским персоналом в 
ГБУЗ РБ ГБ г.Нефтекамск

Привлечение медицинских 
работников:
Принято на работу 32 врача

Принято на работу  84 средних 
медицинских работника

Потребность – 54 врача

Укомплектованность врачами 
61%
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Потребность по ГБУЗ РБ ГБ г.Нефтекамск 

Потребность - 
54 врача:

- - врач-терапевт участковый – 8 чел. 
●  - врач-педиатр участковый – 5 чел. 

- врач-ортодонт – 1 чел.
- врач-онколог – 1 чел.

- врач-детский эндокринолог – 1 чел.
- - врач-невролог – 3 чел.

- - врач -анестезиолог-реаниматолог – 5 чел.
● - врач-акушер-гинеколог – 6 чел.

- - врач-инфекционист – 1 чел.
- - врач скорой медицинской помощи — 1 чел.

- - врач-стоматолог детский – 1 чел.
- - врач-хирург — 1 чел.

- - врач по лечебной физкультуре – 1 чел.
- врач-психиатр — 3 чел.
- - врач-неонатолог – 1 чел.

- врач – детский кардиолог– 1 чел.
- - врач- детский хирург— 1 чел.

- - врач уролог – 2 чел.
- - врач кардиолог – 3 чел.

- - врач по рентгенэндоваскулярной 
диагностике и лечению – 1чел. 
- - врач-статистик — 1чел.

- - врач-эндокринолог – 2 чел. 
- - врач-патологоанатом — 2чел.
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Социальная поддержка медицинских работников

- предоставление полного социального пакета;
- обеспечение детскими садами;
- детское оздоровление;
- возможности для спорта 
(волейбол, спортивные мероприятия и т.д.);
- культурно-массовые мероприятия;
- частичная оплата санаторно-курортного 
лечения сотрудников;
- оказание различных видов материальной 
помощи;
- стимулирующие выплаты в размере 5% к 
окладу молодым специалистам;
- программа наставничества и адаптации 
молодого специалиста;
- компенсационные выплаты за аренду жилья;
- целевое обучение по программам ординатуры.
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- ежемесячно обновляется информация о наличии свободных вакансий на 
официальном сайте ГБУЗ РБ ГБ г. Нефтекамск;
- своевременно предоставляется информация о вакансиях и требуемых 
специалистах в Центр занятости населения г.Нефтекамск и Министерство 
здравоохранения РБ;
- осуществляется мониторинг на сайтах по подбору персонала: портал 
«Работа в России», hh.ru, Super Job, Jooble, Worki; 
- участие при распределении молодых специалистов в учебных заведениях 
РБ и РФ;
- в социальных сетях созданы информационные страницы и группы работы 
со студентами, где размещаются новости больницы, вакансии, условия 
труда, социальные гарантии, меры социальной поддержки;
- организация сотрудничества с учебными заведениями для привлечения 
студентов на производственную практику на базе ГБУЗ РБ ГБ г. 
Нефтекамск с целью приобретения практических навыков.
- установление  обратной  связи с выпускниками школ, обучающимися 
по  медицинским специальностям   по вопросу трудоустройства
- дни открытых дверей для студентов в ГБУЗ РБ ГБ г.Нефтекамск
- очная встреча с выпускниками учебных заведений (БГМУ, ИГМА в 2022 
году), со студентами обучающимися по целевому направлению в БГМУ
- открытие филиала Бирского медицинского колледжа в г.Нефтекамск 

Для устранения кадрового дефицита и привлечения 
медицинского персонала проводятся следующие мероприятия:
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В 2022 году с 
выпускниками школ  

заключено 12 договоров 
на целевое обучение 

Лечебное дело 
(10 чел) Педиатрия 

(1 чел.)

В 2022 году проходят 
ординатуру 

12 специалистов по 
профилям: Терапия

Психиатрия

Хирургия

Анестиозология 
- 

ренематология

Кардиология

Детская 
стоматология
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В 2022 году после окончания 
целевого обучения по 

специалитету трудоустроено 3 
специалиста

лечебное 
дело – 2 чел

педиатрия – 1 
чел. 

После окончания целевой 
ординатуры трудоустроены 

9 специалистов

акушер-
гинеколог – 

2

педиатрия – 2

психиатрия – 
1

терапия 
– 3

За счет больницы в 2022 году обучился 
и трудоустроился  врач по 
специальности «Анестезиология и 
реаниматология».
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Охват населения профилактическими 
мероприятиями

Профилактические 
осмотры 

Подлежит — 9022 
человек

Осмотрено — 7251 
(80,4%)

Диспансеризация 
взрослого населения 
Подлежит — 40347 

человек
Осмотрено — 32078 

(79,5%)

Скрининг 
колоректального рака

Подлежит — 7862 
человек

Осмотрено — 6775 
человек (86,2%)

Скрининг болезней 
системы 

кровообращения
Подлежит — 1125 

человек
Осмотрено — 1035 

(92%)

Углубленная 
диспансеризация 

взрослого населения 
Подлежит — 10771 

человек
Осмотрено — 8030 

(74,6%)
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Охват населения вакцинацией от новой коронавирусной 
инфекции

Подлежит 
вакцинации 

85840 человек

Вакцинировано 1 
компонентом 98785 

(115,1%)

Вакцинация завершена 
94879 
(110,5)
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На диспансерном учете в женской 
консультации состоит 886 

женщин
 

Демографические показатели 2022г. 11



Динамика показателей общей смертности по г.
Нефтекамск

Показатель смертности по г.Нефтекамск - 8,4

Показатель смертности по Республике Башкортостан - 12,9
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13Медицинское оборудование приобретенное 2022г.:  
  Цистоскоп жесткий с принадлежностями.

Аппарат ультразвуковой диагностический          
многофункциональный MyLab X7.

                            Термоциклер

     ТОМОГРАФ РЕНТГ Aquilion Lightning                                 
(TSX-036A)

   Томограф компьютерный Aquilion Prime                           
SP (TSX-303B)

                    Видеоназофарингоскоп

               Установка УФ-бактерицидная

        Система ультразвуковая Logiq P9

Концентратор кислорода мед адсорбционный 

На сумму более 200 000 000 
рублей
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 С целью выявления фоновых 
заболеваний,  онкологических 

заболеваний на ранней стадии, по 
федеральному проекту  поступило 

следующее оборудование: 
эндоскопы для исследования 
желудочно-кишечного тракта:

Медицинское оборудование приобретенное 2022г.:  

Ультразвуковой аппарат -         
7 456 530,00 руб.

2 колоноскопа
4 400 000,00 руб.  

2 гастроскопа 
4 000 000,00 руб.Бронховидеоскоп 

3 450 329,00 руб.



15План финансово-хозяйственной деятельности на 2022 г

Общие расходы на 2022 год 
ГБУЗ РБ ГБ г.Нефтекамск 1 млр 912 млн.руб



План финансово-хозяйственной деятельности на 2022 г

Общие расходы на 2022 год 
ГБУЗ РБ ГБ г.Нефтекамск 1 млр 912 млн.руб
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Структура расходов



Ремонт структурных подразделений ГБУЗ РБ ГБ г.
Нефтекамск

За 9 месяцев 2022 года выполнены работы по капитальному ремонту:

Фасад и кровля ДПО на сумму 2 850 000 рублей
Акушерское отделение  -2 500 000 рублей
Подготовка помещения под КТ БСК 8 000 000 рублей
Подготовка помещений в здании инфекционного отделения №1 6 800 000 
рублей
Ремонт диагностического отделения 2 000 000 рублей 
Подключение кислородного концентратора 2 400 000 рублей

Запланирована замена окон и дверей в ПО3 на сумму 5 400 000 рублей
ПО1 противопожарные мероприятия на сумму 5 200 000 рублей
Ремонт хирургического отделения на сумму 6 000 000 ( на счет 
собственных средств)
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СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!


