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Основные методы регулирования
 занятости в России



оток, трудовой доход.



Регулирование занятости — совокупность мер 
государственного прямого и косвенного воздействия на 
рынок труда с целью достижения поставленных целей. Цели 
регулирования занятости отражают нормативное состояние 
рынка труда, которого необходимо достичь, решая 
актуальные проблемы.



Регулирование занятости имеет несколько уровней:

Общегосударственный уровень

Региональный уровень

Локальный уровень

решаются кардинальные 
социально-экономические 
задачи общества.

принимаются решения по 
вопросам регулирования 
рынка труда, включая 
вопросы сдерживания 
массового высвобождения 
работников, расширения 
социальной помощи 
безработным и другое.

осуществляются 
взаимоотношения субъектов 
рынка труда, конкретного 
человека с работодателем, 
службой занятости, 
местными органами 
исполнительной власти.



Государственное регулирование занятости должно 
осуществляться по следующим основным направлениям:

1. Поддержка индивидуальных частных предпринимателей 
2. Создание в регионах частных бюро содействия занятости для 
оказания содействия в трудоустройстве и самостоятельной занятости 
элитарным клиентам.
3. Создание специальных предприятий для организации общественных 
работ 
4. Организация переобучения работников, подлежащих сокра щению 
без прекращения с ними трудового договора.
5. Принятие в особых случаях мер по развитию частной инди 
видуальной деятельности.
6. Создание специальных предприятий для обеспечения надом ного 
труда.
7. Создание предприятий для организации общественных работ по 
благоустройству, обслуживанию престарелых и т.д.
8. Обеспечение специальных программ внутренней миграции 
населения из кризисных районов.



Законодательное регулирование труда и 
занятости населения:

❖ Конституция Российской Федерации
❖  Трудовой кодексе Российской Федерации 
❖ Закон РФ «О занятости населения в Российской 

Федерации».



Большое место в правовом регулировании занятости 
населения занимает Закон РФ «О занятости населения в 
Российской Федерации», принятый 19 апреля 1991 г.

• «Государственная политики в области содействия 
занятости населения» статья 5

• «Полномочия федеральных органов государственной 
власти в области содействия занятости населения» 
статья7

• «Гарантии государства в реализации права граждан на 
труд» статья 12



Самый низкий уровень безработицы отмечается в Центральном 
федеральном округе, самый высокий - в Северо-Кавказском федеральном 
округе.







Спасибо за внимание!


