
Классификация 
государственных 

служащих
 



В зависимости от органа государственной власти 
государственные служащие могут быть 

разделены на: 

федеральные 
государственные 

гражданские 
служащие 

государственные 
гражданские 

служащие 
субъектов РФ



✔ Правовой статус федеральных 
государственных служащих регламентируется 
Федеральным законом «О государственной 
гражданской службе Российской Федерации» (в 
будущем предполагается принятие закона «О 
федеральной государственной гражданской 
службе»), Федеральным законом «О системе 
государственной службы Российской 
Федерации», а также иными федеральными 
нормативными правовыми актами. 

✔ Правовое положение государственных 
гражданских служащих субъектов РФ 
устанавливается законодательными актами, 
принимаемыми в субъектах Федерации.



В зависимости от групп занимаемых 
должностей государственной службы 
можно выделить государственных 
служащих, занимающих:

� высшие,
�  главные, 
� ведущие, 
� старшие, 
� младшие должности государственной 

службы.



Если в качестве критерия 
классификации государственных 
служащих взять способ поступления на 
государственную службу, то можно 
выделить: 

⚫ избираемых государственных 
служащих;

⚫ назначаемых государственных 
служащих;

⚫ служащих, замещающих 
государственную должность 
государственной службы по конкурсу.



Все государственные служащие могут 
быть разделены на две группы: 

❖ лица, принимающие присягу 
(военнослужащие, сотрудники 
таможенных органов, 
прокурорские работники и др.);

❖служащие, не принимающие 
присягу (например, служащие 
отделов и управлений областной 
администрации).



Если положить в основу деления 
государственных служащих такой 
критерий, как специальные 
профессиональные обязанности и 
характер государственной службы, 
то выделяются: 

o гражданские государственные служащие
o государственные служащие, находящиеся 

на военной и правоохранительной службе 
(военнослужащие, сотрудники милиции, 
должностные лица тамо женных органов и 
пр.).



В соответствии с принципом 
разделения государственной власти 
различаются:

▪ государственные служащие, замещающие 
государственные должности в органах 
представительной (законодательной), 
исполнительной и судебной власти. 

▪ Здесь же уместно выделить и государственных 
служащих, занимающих должности в органах 
прокуратуры, таможенных органах, Счетной 
пала те, Центральной избирательной комиссии 
и т. д.



По объему должностных 
полномочий государственные 
служащие подразделяются на:

✔должностных лиц (иногда их 
называют также сотрудниками 
государственных органов)

✔служащих, не являющихся 
должностными лицами (обычных 
служащих). 



⚫ Среди государственных служащих, 
являющихся должностными лицами, следует 
выделить руководителей и представителей 
власти. Руководящие служащие (начальники) 
являются носителями линейной власти по 
отношению к подчиненным им лицам. 
Представители власти, как известно, реализуют 
свои властные полномочия вне зависимости от 
подчиненности субъектов и применяют меры 
принуждения к не подчиненным по службе 
субъектам права (физическим и юридическим 
лицам). Руководящие служащие часто 
выполняют функции представителей власти 
(начальники и заместители начальников 
органов внутренних дел, государственных 
инспекций, других контрольно-надзорных 
органов).



В федеральном 
государственном органе и 
государственном  органе 

субъекта РФ ведутся, в том 
числе на электронных 
носителях, реестры 

государственных служащих, 
которые формируются на 

основе персональных данных 
государственных служащих. 



Содержание и порядок ведения 
Реестра федеральных 

государственных служащих, а 
также перечень сведений, 

включаемых в Сводный реестр 
государственных служащих 

Российской Федерации, 
устанавливаются Президентом РФ



Статья 43 Федерального закона 
«О государственной 
гражданской службе 

Российской Федерации» 

определяет порядок ведения 
представителем нанимателя 

реестра государственных 
гражданских служащих 
Российской Федерации.


