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ОБЩЕСТВО — обособившаяся от природы, но 
тесно с ней связанная часть материального 

мира, включающая в себя способы социального 
взаимодействия и формы объединения людей, 

способных создавать орудия труда и 
пользоваться ими в процессе труда. 

В ШИРОКОМ ПОНИМАНИИ СЛОВА - это 
совокупность всех видов социального 

взаимодействия людей и форм 
организации их совместной 
жизнедеятельности, которые 
сложились исторически.



Определения общества могут быть 
разделены на три группы:

• субъектное - когда общество рассматривается как 
особый самодеятельный коллектив людей. Так, С.Г. 
Спасибенко определяет общество как «совокупность всех 
способов и форм взаимодействия и объединения людей»;

• деятельное - когда общество рассматривается как процесс 
коллективного бытия людей. Например, К.Х. Момджян определяет 
общество как организационную форму совместной деятельности 
людей;

• организационное - когда общество рассматривается как,.социт 
альный институт, т.е. система устойчивых связей между 
взаимодействующими людьми и социальными группами. Г.В. 
Пушкарева отмечает, что общество представляет собой 
универсальный способ социальной организации, социального 
взаимодействия и социальных связей, обеспечивающий 
удовлетворение всех основных потребностей людей, - 
самодостаточный, саморегулирующийся и 
самовоспроизводящийся



Современная философия рассматривает 
человеческое общество как совокупность множества 

различных частей и элементов, которые тесно 
связаны между собой, постоянно взаимодействуют.

вследствие чего 
общество и существует как 

единый целостный организм, 
как единая система

Поэтом
у для описания общества ныне широко 

используются общепринятые в теории 
системы понятия: «элемент», 

«система», «структура», 
«организация», «отношение».



Анализ общества как системы 
предполагает:
� * выявление структуры социальной 

системы - ее элементов, а также характера 
их взаимодействия;

� * определение целостности системы, 
системообразующего фактора;

� * изучение степени детерминированности 
системы, вариативности такого развития;

� * анализ социальных изменений, основных 
форм таких изменений



Одним из первых теоретиков, заложившим основы 
системного подхода является, Г. Спенсер, по мнению 
которого социальный мир можно рассматривать как некое 
целое или организм, состоящий из совокупности 
взаимодействующих частей, органов.

Герберт Спенсер (англ. Herbert Spencer; 27 
апреля 1820, Дерби — 8 

декабря 1903, Брайтон) — британский ф
илософ и социолог, один из 

родоначальников эволюционизма, идеи 
которого пользовались большой 
популярностью в конце XIX века, 
основатель органической школы в 

социологии; идеолог либерализма. Его 
социологические взгляды являются 
продолжением социологических 
воззрений Сен-Симона и Конта, 

определённое влияние на развитие 
идеи эволюции оказали Ламарк и К. 

Бэр, Смит и Мальтус.



ВАЖНЕЙШИЙ ПРИНЦИП ЕГО 
СОЦИОЛОГИИ — УПОДОБЛЕНИЕ 

ОБЩЕСТВА ОРГАНИЗМУ.

Общество — агрегат 
(совокупность) индивидов 
(индивиды — клетки, 
физиологические единицы), 
характеризующийся 
определённым сходством и 
постоянством их жизни. 

Оно подобно биологическому 
организму — растёт (а не 
строится, поэтому Спенсер 
выступал противником всяких 
реформ) и увеличивается в 
своём объёме, одновременно 
усложняя структуру и разделяя 
функции.



Общество состоит из 3-х относительно 
автономных частей (систем «органов»):

� поддерживающая — 
производство необходимых 

продуктов
� дистрибутивная (распределит

ельная) — разделение благ на 
основе разделения труда 

(обеспечивает связь частей 
социального организма)

� регулятивная (государство) — 
организация частей на основе их 

подчинения целому.



В рамках системного подхода 
общесистемной методологии можно 

выделить следующие признаки общества:

1) целостность (означает принципиальную 
несводимость свойств системы к сумме свойств 
составляющих ее элементов и невыводимость из 
последних свойств целого);

2) иерархичность (каждый элемент рассматривается 
как система по отношению к его составляющим и 
как подсистема по отношению к более широкой 
системе);

3) функциональность (система в целом и каждый ее 
элемент выполняют строго определенные функции, 
несводимые друг к другу);



4) устойчивость (относительно постоянное 
воспроизводство ритма и режима социальных 
взаимодействий);

5) динамизм (смена поколений, преемственность, 
замедление или ускорение развития);

6) открытость (социальная система сохраняет 
себя, в то же время взаимодействуя с природой);  

7) саморазвитие (такие функции, как 
производство, распределение, потребление, 
базируются на потребностях, интересах 
социальных общностей);

8) структурность (возможность описания 
системы через установление связей и 
отношений между элементами внутри системы).

В рамках системного подхода 
общесистемной методологии можно 

выделить следующие признаки общества:



ТАКИМ ОБРАЗОМ, ОБЩЕСТВО КАК СОЦИАЛЬНАЯ 
СИСТЕМА ПРЕДСТАВЛЯЕТ ЦЕЛОСТНОЕ 

ОБРАЗОВАНИЕ, ОСНОВНЫМ ЭЛЕМЕНТОМ 
КОТОРОГО ЯВЛЯЮТСЯ ЛЮДИ, ИХ СВЯЗИ, 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ И ОТНОШЕНИЯ. 

Эти связи, взаимодействия и отношения носят 
устойчивый характер и воспроизводятся в 

историческом процессе, переходя из поколения в 
поколение. Социальные связи и отношения, а также 
социальные институты и общности представляют 

основные виды организации социальной жизни, 
базовые элементы общества.



СПАСИБО ЗА 
ВНИМАНИЕ!


