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Понятие
⚫ Под должностью государственной службы 

понимается учрежденная в установленном порядке 
первичная структурная (организационная) 
единица государственного органа (учреждения), 
определяющая функциональное предназначение, 
полномочия и ответственность замещающего ее 
лица, а также расходы его нанимателя 
(государства, субъекта РФ) на его содержание и 
создание условий для выполнения  им 
должностных  обязанностей.



⚫ федеральная государственная гражданская 
служба- это профессиональная служебная 
деятельность граждан на должностях федеральной 
государственной гражданской службы по 
обеспечению исполнения полномочий 
федеральных государственных органов и лиц, 
замещающих государственные должности 
Российской Федерации.

⚫ Федеральным законом "О государственной 
гражданской службе Российской Федерации" от 27 
июля 2004 г. <*> вместо ранее существовавшего 
деления на две категории ("Б" и "В") установлено 
деление должностей государственной гражданской 
службы на четыре категории: руководители; 
помощники (советники); специалисты; 
обеспечивающие специалисты.



⚫ К категории "руководители" относятся должности 
руководителей и заместителей руководителей 
государственных органов и их структурных 
подразделений, должности руководителей и 
заместителей руководителей территориальных 
органов федеральных органов исполнительной власти 
и их структурных подразделений, должности 
руководителей и заместителей руководителей 
представительств государственных органов и их 
структурных подразделений, замещаемые на 
определенный срок полномочий или без ограничения 
срока полномочий.



⚫ К категории "помощники (советники)"
относятся должности, учреждаемые для 
содействия лицам, замещающим государственные 
должности, руководителям государственных 
органов, руководителям территориальных органов 
федеральных органов исполнительной власти и 
руководителям представительств государственных 
органов в реализации их полномочий и 
замещаемые на определенный срок, ограниченный 
сроком полномочий указанных лиц или 
руководителей.



⚫ К категории "специалисты"относятся 
должности, учреждаемые для профессионального 
обеспечения выполнения государственными 
органами установленных задач и функций и 
замещаемые без ограничения срока полномочий.

⚫ К категории "обеспечивающие специалисты"
относятся должности, учреждаемые для 
организационного, информационного, 
документационного, финансово-экономического, 
хозяйственного и иного обеспечения деятельности 
государственных органов и замещаемые без 
ограничения срока полномочий.



⚫ Ранее применявшийся принцип деления 
должностей государственной службы на пять 
групп(высшие, главные, ведущие, старшие, 
младшие) использован и при делении должностей 
федеральной государственной гражданской 
службы.

⚫ Требованияк стажу государственной гражданской 
службы (государственной службы иных видов) или 
стажу работы по специальности включают:



⚫ - для высших должностей федеральной 
государственной гражданской службы - не менее 
шести лет стажа государственной гражданской 
службы (государственной службы иных видов) или 
не менее семи лет стажа работы по специальности;

⚫ - для главных должностей федеральной 
государственной гражданской службы - не менее 
четырех лет стажа государственной гражданской 
службы (государственной службы иных видов) или 
не менее пяти лет стажа работы по специальности;



⚫ - для ведущих должностей федеральной 
государственной гражданской службы - не менее 
двух лет стажа государственной гражданской 
службы (государственной службы иных видов) или 
не менее четырех лет стажа работы по 
специальности;

⚫ - для старших и младших должностей федеральной 
государственной гражданской службы - без 
предъявления требований к стажу.



⚫Спасибо за внимание !


