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• Хозяйственными товариществами признаются 
коммерческие организации с разделенным на доли 
(вклады) учредителей (участников) уставным (складочным) 
капиталом.

• Полным товариществом признается товарищество, 
участники которого (полные товарищи) в соответствии с 
заключенным учредительным договором занимаются 
предпринимательской деятельностью от имени 
товарищества и несут ответственность по его 
обязательствам всем принадлежащим им имуществом.

• Товариществом на вере (коммандитным 
товариществом)  признается товарищество, в котором 
наряду с участниками, осуществляющими от имени 
товарищества предпринимательскую деятельность и 
отвечающими по обязательствам товарищества своим 
имуществом (полными товарищами), имеется один или 
несколько участников-вкладчиков (коммандитистов), 
которые несут риск убытков , связанных с деятельностью 
товарищества, в пределах сумм внесенных ими вкладов, и 
не принимают участия в осуществлении 
предпринимательской деятельности.



Сравнительная характеристика полных товариществ и 
товариществ на вере 

Отличительный признак Полное товарищество Товарищество на вере

Участники (учредители) Индивидуальные предприниматели и (или) 

коммерческие организации 

То же, что и в полных товариществах. Вкладчиками в 

товариществах на вере могут быть граждане и 

юридические лица

Ограничения по численности 

учредителей 

Не менее двух Не менее двух (один полный товарищ и один вкладчик)

Учредительные документы Учредительный договор, подписанный всеми 

учредителями 

Учредительный договор, подписанный полными товарищами

Наименование уставного 

капитала и требования к его 

минимальному размеру

Складочный капитал. Минимальные требования к 

размеру законом не определены 

Ответственность учредителей 

по обязательствам 

Полные товарищи солидарно несут субсидиарную 

ответственность своим имуществом
Полные товарищи несут ответственность, как и в полном 

товариществе, коммандитисты — в пределах своего 

вклада

Управление Осуществляется по общему согласию всех 

участников (или большинством голосов)

Управление осуществляется полными товарищами.

Порядок распределения 

прибыли
Прибыль и убытки распределяются между 

участниками пропорционально их долям в 

складочном капитале 

Для полных товарищей распределение прибылей и 

убытков аналогично полному товариществу. Вкладчики 

получают часть прибыли товарищества, причитающуюся 

на их долю в складочном капитале

Порядок выхода участника из 

товарищества 

Выход возможен при подаче заявления не менее 

чем за 6 мес. до фактического выхода из 

товарищества. При выходе участнику 

выплачивается стоимость части имущества 

товарищества, соответствующая доле участника в 

складочном капитале 

Для полных товарищей порядок выхода аналогичен 

полному товариществу. Вкладчик вправе выйти из 

товарищества на вере по окончании финансового года, 

получив при этом свой вклад 

Порядок ликвидации 

товарищества 

Ликвидируется по основаниям, установленным ст. 

61 ГК РФ, а также если в товариществе остается 

единственный участник

Ликвидируется по основаниям, установленным ст. 61 ГК 

РФ, а также при выбытии всех участвовавших в 

товариществе вкладчиков



• Общество с ограниченной ответственностью (ООО)  — это 
коммерческая организация, имеющая разделенный на доли 
участников уставный капитал и самостоятельно отвечающая по 
своим обязательствам. Участники общества по его 
обязательствам ответственности не несут, за исключением 
случаев, предусмотренных законом. Это несостоятельность 
(банкротство) ООО, если она была вызвана учредителями 
(участниками) общества (ст. 56 ГК РФ), а также когда участник не 
полностью внес свой вклад (в таком случае он несет солидарную 
ответственность по обязательствам общества в пределах 
стоимости неоплаченной части вклада).

• В соответствии с гражданским законодательством обществом с 
дополнительной ответственностью (ОДО) признается 
учрежденное одним или несколькими лицами хозяйственное 
общество, уставный капитал которого разделен на доли 
определенных учредительными документами размеров. 
Участники общества с дополнительной ответственностью 
солидарно несут субсидиарную ответственность по его 
обязательствам своим имуществом в одинаковом для всех 
кратном размере к стоимости их вкладов, установленных 
учредительными документами общества.



Сравнительная характеристика обществ с ограниченной 
ответственностью и обществ с дополнительной 

ответственностьюОтличительный 

признак
Общество с ограниченной ответственностью 

(ООО)

Общество с дополнительной ответственностью 

(ОДО)

Участники (учредители) Граждане (физические лица), юридические лица, кроме государственных органов и органов местного 

самоуправления

Ограничения по 

численности 

учредителей 

Не более 50 чел. 

Общество не может иметь в качестве единственного участника другое хозяйственное общество, состоящее 

из одного лица 

Учредительные 

документы
Учредительный договор и устав (только устав, если общество учреждается одним человеком)

Наименование 

уставного капитала и 

требования к его 

минимальному размеру 

Уставный капитал. Минимальный размер уставного капитала — не менее 100 МРОТ (кроме кредитных и 

страховых организаций), установленного на дату регистрации общества. На момент регистрации общества 

уставный капитал должен быть оплачен участниками не менее чем на 50 %. Оставшаяся часть уставного 

капитала подлежит оплате в течение первого года деятельности общества, если меньший срок не 

установлен учредительным договором

Ответственность 

участников
Участники общества не отвечают по его 

обязательствам и несут риск убытков, связанных с 

деятельностью общества, в пределах стоимости 

внесенных ими вкладов 

Участники общества солидарно несут субсидиарную 

ответственность по его обязательствам своим 

имуществом в одинаковом для всех кратном 

размере к стоимости их вкладов, определяемом 

учредительными документами общества

Управление Высший орган управления — общее собрание участников. Руководство текущей деятельностью 

осуществляет исполнительный орган: коллегиальный (дирекция, правление) и (или) единоличный 

(генеральный директор, директор и др.)

Порядок распределения 

прибыли
Пропорционально доле участника в уставном капитале

Порядок выхода 

участника из общества 

Участник общества вправе выйти из него в любое время, независимо от согласия других его участников. 

При этом ему должна быть выплачена стоимость части имущества, соответствующая его доле в уставном 

капитале общества
Порядок ликвидации Ликвидируется по основаниям, установленным ст. 61 ГК РФ, а также в случае превышения численности 

участников 50 чел. и по иным основаниям 



• Акционерным обществом (АО)  признается коммерческая 
организация, уставный капитал которой разделен на определенное 
число равных долей, выраженных в акциях и удостоверяющих 
обязательственные права участников общества (акционеров) по 
отношению к акционерному обществу. Акционеры не отвечают по 
обязательствам общества и несут риск убытков, связанных с его 
деятельностью, в пределах стоимости принадлежащих им акций.

• Открытым акционерным обществом (ОАО) является общество, 
участники которого могут отчуждать принадлежащие им акции без 
согласия других акционеров. Такое акционерное общество вправе 
проводить открытую подписку на выпускаемые им акции и их свободную 
продажу на условиях, устанавливаемых законом и иными правовыми 
актами.

• Закрытым акционерным обществом (ЗАО) является общество, акции 
которого распределяются только среди учредителей или иного, заранее 
установленного круга лиц. ЗАО не имеет права проводить открытую 
подписку на выпускаемые им акции, либо иным образом предлагать их 
для приобретения неограниченному кругу лиц.



Сравнительная характеристика открытого акционерного 
общества и закрытого акционерного общества

Отличительный признак Открытое акционерное общество (ОАО) Закрытое акционерное общество (ЗАО)

Участники (учредители) Граждане (физические лица) и (или) юридические лица, кроме государственных органов и органов местного 

самоуправления, если иное не установлено федеральными законами

Механизм 

распространения акций
Открытая подписка Закрытая подписка

Ограничения по 

численности 

учредителей 

Число акционеров не ограничено Не более 50 чел. 

Учредительные 

документы
Устав акционерного общества

Наименование 

уставного капитала и 

требования к его 

минимальному размеру.

Уставный капитал. Минимальный размер — не менее 

1000 МРОТ, установленного федеральным законом 

на дату государственной регистрации общества

Уставный капитал. Минимальный размер — не менее 

100 МРОТ, установленного федеральным законом на 

дату государственной регистрации общества 

50 % распределенных при учреждении общества акций должно быть оплачено в течение 3 месяцев с 

момента государственной регистрации общества; остальные 50 % — в течение первого года существования, 

если меньший срок не установлен в учредительных документах

Ответственность 

акционеров 

Акционеры не отвечают по обязательствам общества и несут риск убытков, связанных с его деятельностью, 

в пределах стоимости принадлежащих им акций

Управление в АО Высший орган управления — общее собрание акционеров. Общее руководство деятельностью общества 

осуществляет совет директоров. Руководство текущей деятельностью осуществляет исполнительный орган 

общества: либо единоличный (директор, генеральный директор), либо единоличный и коллегиальный 

(дирекция, правление)

Порядок распределения 

прибыли
Пропорционально числу акций

Право выхода 

акционеров из общества
Не ограничено (свободная продажа и покупка акций) Преимущественным правом приобретения акций, 

продаваемых акционерами, пользуются акционеры 

ЗАО
Порядок ликвидации Ликвидируется по основаниям, установленным ст. 61 ГК РФ, а также в случае превышения численности 

участников 50 чел. (для ЗАО) и по иным основаниям



• Унитарным предприятием признается коммерческая 
организация, не наделенная правом собственности на 
закрепленное за ней собственником имущество. Имущество 
унитарного предприятия является неделимым и не может быть 
распределено по вкладам (долям, паям), в том числе между 
работниками предприятия. 

• Имущество государственного или муниципального унитарного 
предприятия находится соответственно в государственной или 
муниципальной собственности и принадлежит такому 
предприятию на праве хозяйственного ведения (унитарное 
предприятие, основанное на праве хозяйственного ведения) или 
оперативного управления (унитарное предприятие, основанное 
на праве оперативного управления (казенное предприятие)). 



 
Сравнительная характеристика унитарных предприятий
Отличительный признак Унитарное предприятие, основанное на праве 

хозяйственного ведения
Унитарное предприятие, основанное на праве оперативного 

управления
Уставный капитал Минимальный размер для государственных предприятий (ГУП) не 

менее 5000 МРОТ, для муниципального предприятия (МУП) — не 

менее 1000 МРОТ. Должен быть оплачен в течение 3 мес. с 

момента государственной регистрации

Не формируется 

Учредительные документы Устав, который должен содержать полное и сокращенное наименование предприятия, его местонахождение, цели, предмет, виды 

деятельности; сведения об органе или органах, осуществляющих полномочия собственника имущества, наименование органа 

управления, иные сведения
Сведения о размере уставного фонда и направлении 

использования прибыли
Сведения о порядке распределения доходов

Права собственника 

имущества 

Принимает решение о создании унитарного предприятия; определяет цели, предмет, виды деятельности; определяет порядок 

составления, утверждения и установления показателей плана; утверждает устав; принимает решение о реорганизации или 

ликвидации предприятия; назначает руководителя; согласовывает прием на работу главного бухгалтера; принимает решения об 

аудиторских проверках; иное
Формирует уставный фонд предприятия Изымает у предприятия излишнее, неиспользуемое или 

используемое не по назначению имущество; доводит до 

предприятия обязательные для исполнения заказы на поставки 

товаров, выполнение работ, услуг для государственных и 

муниципальных нужд, утверждает смету доходов и расходов 

Права предприятия по 

распоряжению 

принадлежащим ему 

имуществом 

Вправе распоряжаться движимым имуществом самостоятельно. 

Не вправе продавать недвижимое имущество, сдавать его в 

аренду, отдавать в залог, вносить в качестве вклада в уставный 

капитал или иное без согласия собственника имущества

Вправе отчуждать или иным способом распоряжаться 

принадлежащим ему имуществом только с согласия 

правительства или уполномоченного им федерального органа 

исполнительной власти (с согласия уполномоченного органа 

государственной власти субъекта РФ, уполномоченного органа 

местного самоуправления)

Право собственника на 

получение прибыли 

Собственник имеет право на получение прибыли от 

использования имущества. Предприятие ежегодно перечисляет в 

соответствующий бюджет часть прибыли в порядке, размерах и в 

сроки, определяемые правительством, уполномоченными 

органами государственной власти субъектов РФ или органами 

местного самоуправления

Порядок распределения доходов определяется правительством, 

уполномоченными органами государственной власти субъектов 

РФ или органами местного самоуправления 

Ответственность учредителей 

по обязательствам
Не несут ответственности по обязательствам соответствующих 

унитарных предприятий
Несут субсидиарную ответственность по обязательствам своих 

казенных предприятий 

Степень свободы в 

реализации 

предпринимательской 

функции 

Находятся на полном хозяйственном расчете, имеют широкую 

самостоятельность и практически те же права, что и частные 

предприятия (за исключением права назначать руководителя и 

осуществлять операции с государственным имуществом) 

Реализация предпринимательской функции ограничена прямым 

государственным управлением по производственным, ценовым, 

финансовым вопросам. Работают на условиях директивного 

планирования. Не вправе самостоятельно заключать договоры с 

потребителями и не вправе отказаться от заключения 

государственного контракта на поставку товаров 


