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Пенсионная реформа

 в Украине



Демографическая ситуация в Украине



До настоящего времени Украина ежегодно теряет 
в среднем 330 тысяч человек 



   100 лет назад в Российской Империи
рождаемость была в десять раз выше нынешней

и составляла по 12 детей на среднюю великоросскую 
семью. 



Соотношение кол-ва работающих и кол-во пенсионеров
Соотношение кол-ва работающих и кол-во пенсионеров
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Налоговая нагрузка на работающего человека
100 % ЗП

Налог с работодателя Подоходный налог с ФЛ Социальное страхование

36,8 - 49,7% 15% 3,6%

РЕАЛЬНЫЙ НАЛОГ ДЛЯ ФИЗ.ЛИЦ
40,5 – 45,6 %
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Вывод №2
Увеличение размеров пенсии за счет увеличения 

налогового давления
НЕВОЗМОЖНО
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209,008 млд.грн.Расход ДЕФИЦИТ
15,608 млд.грн.

193,4 млд.грн.Доход

Бюджет 
пенсионного 

фонда

Постановление КМУ от 20 июня 2011 г. №695

Сумма дотаций ПФУ из гос.бюджета увеличена до 40,5 млд.грн

Дефицит ПФУ 11,9 % гос.бюджета



Вывод №3
Исходя из перспективы увеличения КДЗПС 
увеличение датирование дефицита ПФУ из 

государственного бюджета 
НЕВОЗМОЖНО
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Основные положения ПР:

• Законом підвищено пенсійний вік для жінок до 60 років (поступово, по 
шість місяців щороку).

• Трудовий стаж, потрібний для призначення пенсії в повному розмірі, 
збільшений до 30 років для жінок і до 35 років для чоловіків.

• Мінімальний страховий стаж, необхідний для призначення будь-якої 
пенсії, також збільшений (з 5 до 15 років).

• Пенсійний вік для державних службовців-чоловіків підвищений до 62 
років.

• Максимальна пенсія за цим законом встановлена на рівні десяти 
прожиткових мінімумів (у грудні – 8000 грн.). 

Пенсионная реформа в Украине

www.mspl.gov.ua



Вывод №4
Пенсионная реформа проблему качества жизни в 

пенсионном возрасте
НЕ РЕШАЕТ
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Вывод №5
• Солидарная пенсионная система как основная 
форма обеспечения старости бесперспективна.

• Рынок негосударственного пенсионного 
накопления в Украине абсолютно неразвит, в 

связи с чем возможности его освоения огромны – 
95 %
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Вывод №6
Выход для людей в настоящее время состоит в 

самостоятельном формировании собственного фонда 
обеспечения старости, а именно через:

1. Пенсионные депозиты (банки)
2. НПФ
3. Накопительное страхование
4. Инвестиционное страхование
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