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План лекции

□ 1. Зарождение институционального 
направления в экономической науке: общая 
характеристика. Идеи Т. Веблена, Дж. Р. 
Коммонса, У. Митчелла.

□ 2. Проблемы собственности и власти в 
экономике: А. Берли, Г. Минз. 
Экономические идеи Дж. К. Гэлбрейта.



ЦЕЛЬ ЗАНЯТИЯ
      Изучить  

      особенности развития 
американского 
институционализма



АКТУАЛЬНОСТЬ
      ИНСТИТУТЫ (концепция «5-»И»)

      Предостережение Т. ВЕБЛЕНА
 Первый зампреда комитета ГД по бюджету и налогам Оксана 

Дмитриева:  «…характерная черта современной экономики - 
противоречие между финансовым виртуальным капиталом и 
реальной экономикой». 

       



Два канона  экономической науки

Абстрактный Практический

Физиократы, классики, 
неоклассики

Меркантилисты, ИШГ, 
институционализм

Физика, механика Биология

Человек экономический Множественная мотивация
Междисциплинарность

Дедукция

Нет непосредственной связи с 
экономической политикой

Индукция

Непосредственная связь с 
экономической политикой



Торстей Веблен

         Критика  экономического человека: «Мгновенный 
исчислитель страданий и удовольствий, некий 
однородный шарик, который желает счастья и 
под воздействием стимулов перемещается в 
пространстве, но остается неизменным. У него 
нет ни прошлого, ни будущего. Только одно 
настоящее».



Контекст

                 США – «позолоченный век» (70 – 90-е гг. XIX 
века):

Быстрый экономический рост
Железнодорожное строительство
Корпорации: «короли»-миллионеры
Монополизация экономики
Быстрая смена экономической действительности



ШИРОКАЯ ТРАКТОВКА «института» 

□ с одной стороны -  культурные нормы, обычаи, 
традиции, стереотипы поведения социальных групп

□   с другой стороны – закрепление их в виде законов 
(юридических норм), организаций и учреждений

□ Т. Веблен:  институты как установленные образцы поведения, 
привычно повторяющиеся … 

□ У. Гамильтон:  институт — распространенный и неизменный 
способ мышления или действия, который укоренен в привычках 
группы или в обычаях народа



Основные проблемы раннего 
институционализма 

□ 1) взаимоотношения труда и капитала; 
□ 2) взаимоотношения корпораций с мелкими и 

средними предприятиями;
□ 3) противоречия частных и общественных 

интересов (механизм социального контроля над 
экономикой и проблема национальных интересов). 



Институционализм конца ХIХ - 
начала ХХ вв.

ВЕБЛЕН 
Торстейн Бунде 

 (1857–1929)

КОММОНС 
Джон Ричард 

(1862–1945)

МИТЧЕЛЛ 
Уэсли Клэр

(1874-1948)

Социально-
психологическое 

направление

Социально-
правовое 

направление

Конъюнктурно-
статистическое 

направление



Институционализм: общая 
характеристика

А) Отрицание принципа оптимизации. Хозяйствующие субъекты 
трактуются не как максимизаторы (минимизаторы) целевой функции, а 
как следующие различным «привычкам» (приобретенные правила 
поведения и социальные нормы).

Б) Отрицание методологического индивидуализма. Действия 
отдельно взятых субъектов в значительной мере предопределяются 
ситуацией в экономике, а не наоборот.

В) Сведение основной задачи экономической науки  к 
«пониманию» функционирования хозяйства, а не к прогнозу и 
предсказанию.



Старый институционализм: общая 
характеристика (продолжение)

Г) Отрицание подхода к экономике как к (механически) равновесной 
системе, трактовка как эволюционирующей системы, управляемой 
процессами, носящими кумулятивный характер.

Д) Благосклонное отношение к государственному 
вмешательству в экономику. 

Принцип «кумулятивной причинности»  (Т. Веблен) : 
экономическое развитие характеризуется причинно-
следственными связями между различными 
экономическими феноменами, связями усиливающими 
друг друга.



Т.ВЕБЛЕН: «Теория праздного класса: 
экономическое исследование институтов»

(1899) 

□ «первый систематический 
критик американского 
капитализма»

□ Сын норвежского фермера-
иммигранта

□ Йельский, Корнельский 
университет

□ Чикагский университет
□ Придумал термин 

«неоклассика»



Идейные влияния

 Чарльз Дарвин (любая наука должна быть эволюционной, но 
отбор не направленный, не обязательно в сторону прогресса)

Карл Маркс (принимал общий подход к развитию капитализма, 
не согласен: классы стремятся только к своей материальной 
выгоде)

ИШГ (особенно Шмоллер

Американская прагматическая философия (Джон Дьюи, 
наблюдение за практикой)



Теория Т.Веблена: институты, 
инстинкты

Институты: привычные способы поведения, действия.  
Человек укоренен в прошлом.  Институты влияют и 
предопределяют человеческое поведение
Инстинкты: устойчивые человеческие побуждения. 
Благоприятные и неблагоприятные (для развития общества).
Благоприятные: мастерства, родительский (ориентируется на 
будущее),  праздное любопытство
Неблагоприятные: приобретательский,  завистливое 
сравнение.         Привычки



Теория Т.Веблена: противоречия институтов-
техологий, бизнеса-промышленности

Институт –технология
Промышленность основана на технологиях, процесс 
производства
Бизнес – это оболочка, которую имеет промышленность в 
современном обществе (фирма, корпорация)
Цель промышленности: производить нужные, полезные 
вещи, цель бизнеса – получить прибыль (эгоистическая, 
связь с приобретательством) !!!
Исследует частную собственность и праздный класс



Теория Т.Веблена: частная собственность и 
праздный класс

Собственность – возникает как трофей, знак победы над 
менее успешным соседом (были войны, конфликты)
У кого больше собственности – пользовался уважением, 
престижем. (Захватническая деятельность – собственность 
труда)
Собственность накапливается как имущество, денежная 
сумма – можно не трудиться…. Ценность праздной жизни
Демонстративное потребление  (суверенитет потребителя)
Эффекты  Веблена



Т. Веблен «Теория делового предприятия» 
(1904)

Дихотомия индустрии (рациональное производство) и 
бизнеса (иррациональный институт)

Подчинение индустрии целям возрастания денежного 
богатства – кризисы

Идея политической организации инженеров

«Абсентеистская собственность (1923) 

  (чрезмерное разбухание фиктивного капитала    -  часть 
капитала отвлекается от производительного 
использования, критика кредита)



У.К. Митчелл
                        
□ Студент  Веблена
□ Капитализм – экономическая система, которая 

характеризуется распространением среди населения начал 
денежного расчета

□ Критика «блаженного калькулятора»



У.К. Митчелл «Деловые циклы» (1927 г.)
                        Исследовал: 
□ деловые циклы (волнообразное развитие экономики)
□ 1920 – Национальное бюро экономических исследований для 

прогнозирования экономических колебаний
□ Теории кризисов: физические (природные факторы), 

эмоциональные (психологические факторы), 
институциональные (источник колебаний в 
функционировании современных хозяйственных институтов, 
либо в их изменении)

□ Необходимость государственного планирования 



Дж. Коммонс: «Институциональная экономическая 
теория» (1934)

□ Важнейшим институционализированным обычаем 
является сделка (контракт). Сделка означает принятие 
обеими сторонами конкретных обязательств, 
психологическую способность к убеждению.

           выделяет три типа сделок: 
□ рыночные (торговые), 
□ административные (управленческие), 
□ распределительные (рационирующие). 



Дж. Коммонс: «Институциональная 
экономическая теория» (1934)

□ Рационирующие трансакции: (налогообложение, 
бюджет, государственное регулирование цен)

□ Группы давления

□ КОЛЛЕКТИВНЫЕ ДЕЙСТВИЯ (корпорации, 
профсоюзы, политические партии)



Дж. Коммонс: «Экономика 
коллективных действй» (1951)

□ «Самое лучшее производственное предприятие – 
технические факторы используются наиболее 
пропорционально…

□ Самый лучший действующий коллективный 
институт – тот, где в правильном соотношении 
находятся техника и бизнес»



ВЕБЛЕН КОММОН
С

МИТЧЕЛЛ

Социальный 
конфликт

Решение 
конфликта

Институты 
решения  

конфликта

Между 
экономическими 

агентами

Юридическое 
регулирование 
правил сделки 

«правила игры»

«Правила игры», 
институт денег 

государство

Общие черты в работах «старых» 
институционалистов



Адольф Берли (1895-1971), Гардинер 
Минз (1896-1988)

1932г – «Современная 
корпорация и частная 
собственность»
«Революция менеджеров»
600 крупнейших корпораций 
контролируют 2/3 
промышленности США
Совокупная доля 10 миллионов 
мелких фирм – 1/3 
промышленности США



Джон Кеннет Гэлбрейт (1908 – 
2006)

1958 – «Общество 
изобилия»

1967 – «Новое 
индустриальное 
общество»

Теория конвергенции
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