
Тема «Факторы 
производства. Рынки 

факторов производства»
Морошкина Марина Валерьевна

Преподаватель кафедры «теоретическая экономика 
и государственное и муниципальное управление»

E-mail - maribel74@mail.ru



07.06.2007 Copyright Морошкина М.В. 2

Основные разделы:

� Рынок труда
� Рынок капитала
� Рынок земли
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Определение рынка труда

Рынок труда – совокупность 
экономических и юридических процедур, 
позволяющих людям обменять свои 
трудовые услуги на заработную плату и 
другие выгоды, которые фирмы согласны 
им предоставить в обмен на эти услуги.



Процесс труда - основа воспроизводства 

В производстве взаимодействуют три компонента: 
рабочая сила человека, предметы труда и средства 
труда. 

• Рабочая сила - совокупность физических и духовных 
способностей, которыми обладает организм и 
которые реализуются в ходе трудового процесса. 

• Предмет труда - это все то, на что направлен труд 
человека, что составляет материальную основу 
будущего продукта 

• Средства труда - это вещи или комплексы вещей, с 
помощью которых человек обрабатывает предметы 
труда, воздействует на них. 

Ссылка



Разделение труда, специализация и кооперация

Разделение труда — это совокупность всех 
существующих в данный момент времени видов 
трудовой деятельности. 
Выделяют три уровня разделения труда: 
– Внутри предприятия. 
– Между предприятиями. 
– В масштабе общества. 

Ссылка



Разделение труда, специализация и кооперация

Разделение труда имеет две стороны: 
• Специализация труда — разделяет работников согласно 

их квалификации и профессии. 
Бывает: 
– попредметная; 
– подетальная; 
– технологическая. 

• Кооперация труда — это форма организации труда, при 
которой большое количество людей участвуют в одном 
или разных по связи между собой процессах труда. 
Бывает: 
– простая — это кооперация одинакового труда; 
– сложная — это кооперация разделенного труда. 

Ссылка
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Трудовые услуги

Трудовые услуги, товар продаваемый на 
рынке труда. 
Свойства трудовых услуг:

крайне разнообразен (трудовые услуги официанта и 
трудовые услуги банкира)

не существует отдельно от людей, которые оказывают эти 
услуги
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Особенности рынка труда

Спрос предъявляется не на трудовые услуги, 
а на услуги определенного типа и сложности 

Наряду с общенациональными 
существуют местные рынки труда 

Предложение трудовых услуг может варьироваться в 
силу того, что люди способны менять профессию, 

овладевая иной квалификацией
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Мобильность рабочей силы

Мобильность – свойство движения, 
изменения.

Профессиональная мобильность – 
способность человека овладевать 
разными профессиями и переучиваться в 
течении жизни.

Территориальная мобильность -  
способность и готовность людей менять 
место жительства ради получения 
работы. 
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Структура рабочей силы

Нетрудоспособное население

Трудоспособное население (трудовые ресурсы)

Добровольно 
незанятые 
(Н)

Экономически активное население 
(рабочая сила)

Занятые (З) Безработные (Б)
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Уровень безработицы

Уровень безработицы рассчитывается как 
процентная доля безработных среди 
экономически активного населения
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Виды безработицы
существует при наличии свободных 
рабочих мест, когда потенциального 
работника не устраивает уровень 
заработной платы либо сам характер труда 
(тяжелый, малоинтересный, непрестижный 
труд)

возникает когда разрыв между 
спросом на труд и его 
предложением
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Виды безработицы
работники, находящиеся в процессе 
смены работы, ищущие работу в первый 
раз, а также заново вступающие в ряды 
рабочей силы после добровольного 
отказа от работы. 
работники, которые не в состоянии 
занять имеющиеся рабочие места 
вследствие отсутствия необходимых 
навыков и умений для производства 
нового вида продукции, имеющего спрос 
на рынке.

работники уволенные, когда вся 
экономика страдает от 
экономического спада. 
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 Государственные 
политические меры 

- информация о 
наличии 
свободных мест
- услуги службы 
занятости

- субсидии на получение 
образования
- обучение и переобучение 
работников
- создание временных рабочих 
мест
- субсидии по заработной плате/ 
налоговые льготы
- законы о равных возможностях 
при трудоустройстве
- общественная служба 
занятости

- фискальная 
политика
- монетарная 
политика
- общественная 
служба 
занятости
- субсидии по 
заработной 
плате/ 
налоговые 
льготы
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Цена трудовых услуг – 
заработная плата

Заработная плата – цена, выплачиваемая за 
использование единицы труда в течении 
определенного времени – часа, дня и т.д.

Заработная 
плата

Номинальная 
заработная плата 

сумма денег, 
которую получает 

работник наемного 
труда за свой  

дневной, 
недельный, 

месячный труд. 

Реальная заработная 
плата – эта та масса 
жизненных благ и 
услуг, которые можно 
приобрести за 
полученные деньги 
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Ставка заработной платы

Ставка заработной платы – денежная сумма, 
выплачиваемая работнику за трудовые услуги, 
оказанные им в течение определенного периоды 
времени (часа, смены или месяца) или 
необходимые для выполнения определенного 
объема работы (например изготовление одной 
детали).
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Единая тарифная сетка

Единая тарифная сетка – общеобязательные 
правила определения оплаты труда 
работников, которые заняты в различных 
государственных организациях, но имеют 
одинаковую квалификацию, образовательный 
уровень, трудовой стаж и выполняют сходную 
работу, в силу чего  оплата их труда 
устанавливается на одном и том же уровне.
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Прожиточный минимум

Прожиточный минимум – сумма денег, 
необходимая для приобретения человеком 
объема продуктов питания не ниже 
физиологических норм, а также удовлетворения 
на минимально необходимом уровне его 
потребностей в одежде, обуви, жилье, 
предметах санитарии и гигиены.
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Структура системы 
заработной платы

Оплата труда квалифицированного труда

Минимальная заработная плата

Прожиточный 
минимум
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Механизмы торговых 
операций 

соглашение о 
содержании и 
условий труда, а 
также о размере его 
оплаты и иных 
взаимных 
обязательствах 
работодателя и 
наемного работника, 
достигаемое ими в 
результате 
индивидуальных 
переговоров

регулируют и 
оговаривают 
широкий круг 
вопросов, от 

которых зависят 
условия труда 

персонала фирмы.
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Рынок капитала

Капитал состоит из благ длительного 
пользования, созданных экономической системой 
для производства других товаров. Эти блага 
включают бесчисленные станки, дороги, 
компьютеры, молотки, здания и др.

капитал материализованный в 
зданиях и сооружениях, станках, 
оборудовании, 
функционирующий в процессе 
производства несколько лет. 

сырье, материалы, 
энергетические ресурсы, 

расходуется полностью за 
один производственный 

цикл, воплощаясь в 
производимой продукции 
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Износ основного капитала

это процесс, в результате 
которого элементы 
основного капитала 
становятся физически 
непригодными для 
дальнейшего 
использования в 
производстве. 

представляет собой 
процесс обесценивания 

основного капитала 
вследствие появления 

более дешевого и 
более современного 

оборудования 
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Виды морального износа
 Различают два вида морального износа:

• Основной капитал может обесцениваться 
поскольку аналогичное оборудование 
начинает производиться с меньшими 
затратами и следовательно становится 
дешевле

• В результате научно-технического прогресса 
появляются все более современное, более 
производительное оборудование.
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Амортизационные 
отчисления

Возмещение физически изношенного и морально 
устаревшего оборудования происходит за счет 
амортизационных отчислений
Амортизационные отчисления – это часть 
стоимости основного капитала, которая ежегодно 
входит в стоимость производимой продукции.
Отношение суммы амортизационных отчислений 
к стоимости основного капитала, выраженное в 
процентах называется нормой амортизации.
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Процент. Ставка процента

Процент – есть цена, которую люди платят за 
то, чтобы получить ресурсы сейчас, вместо 
того, чтобы ждать до тех пор пока они 
заработают деньги, на которые эти ресурсы 
можно купить.

Доход–доход на капитал, предоставленный в 
ссуду 
Капитал-размер ссужаемого капитала 



07.06.2007 Copyright Морошкина М.В. 27

Категории процента

текущая рыночная ставка процента без учета 
темпов инфляции 

это номинальная ставка за вычетом ожидаемых 
(предполагаемых) темпов инфляции.
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Процедура дисконтирования

Процедура 
дисконтирования 
заключается в 
сопоставлении 
величины 
сегодняшних затрат 
и будущих доходов. 

Vp  - сегодняшняя стоимость  
         будущей суммы денег
Vt  -  будущая стоимость 
         сегодняшней суммы денег
t –     количество лет
r –    ставка процента в 
        десятичных дробях.
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Рынок земли

Фактор производства «земля» 
охватывает все полезности которые даны 
природой в определенном объеме и над 
предложением которых человек не 
властен, будь то сама земля, водные 
ресурсы или полезные ископаемые.
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Землевладение, 
землепользование

Признание права данного (физического 
или юридического) лица на 
определенный участок земли на 
исторически сложившихся основаниях. 

Пользование  землей в 
установленном обычаем или 
законном порядке. 
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Земельная рента

Цена земли определяется как 
дисконтированная стоимость, блага, 
приносящего регулярный доход.


