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Презентация компании
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Together on the top

Партнеры SAVE INVEST
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Клиент – Grawe/MedLife:
 отношения на прямую

Страховой концерн - Австрия

Страховой маклер
Швейцария

Клиент – физическое 
или юридическое лицо

Сотрудники SI  информируют о 
предложении GRAWE/Medlife        
и сотрудничестве с SI

Заполнение и 
отправка заявления 
(антрага). Оплата.

Договор (полис) 
клиенту



Start Up Modul 1/4

• Накопительная часть пенсии доступна гражданам после 1967 года рождения 
• Правительство РФ заморозило накопительную часть пенсии в 2014 году 

• Обсуждается возможность замораживания и в дальнейшем .
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20 лет 60+5лет

Максимальный 
доход

Гос пенсия

?
На что жить?

Линия жизни 

Линия денег 

А вы хотите работать в 65 лет?
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А у Вас есть финансовое обеспечение…

Недвижимость Несет постоянные затраты :
 - ремонт

-  Налоги
-  требуется время , что бы сдать 
или продать

- нет гарантии сохранения 
стоимости в будущем

Бизнес Несет риски :
 - отсутствие прибыли

-   прибыльный бизнес могут 
отобрать

-  требует время , что бы им 
заниматься и следить 

-Требует инвестиций для 
развития 

- Постоянное давление
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А у Вас есть финансовое обеспечение…

ЗОЛОТО И ЦЕННЫЕ 
МОНЕТЫ?

- Все это нужно еще  продать 
и не факт, что стоимость 
будет такой же , по которой 
они были куплены .

КАКАЯ БУДЕТ ИХ 
СТОИМОСТЬ В БУДУЩЕМ 

, НЕ ЗНАЕТ НИКТО !
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А у Вас есть финансовое обеспечение…

ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ – ТОЛЬКО ДЕНЬГИ !

ВСЕГДА ЛИКВИДНЫ !

Где надежно  сохранить ?
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Два главных вопроса 

• Как деньги сохранить?

• Как их преумножить?
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Выгодно доверить надежной  
Страховой компании

Основные отличия и преимущества Банк Страховая 
Компания

1) Страховая защита  (ограничена по сумме АСВ 
700 000, на руки 600 000 !)

частично да

2)   Перестрахование Денежных вкладов Частично,  в 
Европе         
20 000€

да

3)   Конфиденциальность нет да

4)   Отсутствие налогов (ст. 213 Налогового 
Кодекса РФ)

нет да

5)  Неделимость нет да

6)  Невозможность конфискации нет да
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Cтраховой концерн Grawe -   
«MED LIFE» 

Австрийские законы  : 
• Самые строгие в Мире 

к страховым 
компаниям 

• Самые лояльные по 
отношению к 
клиентам.

• Четкий  Механизм 
контроля за законами. 

• Что бы вернуть Вам 
через 15 лет , деньги 
есть уже сегодня !
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1. Индивидуальный накопительный план (EIP)

Длительность программы : 10-15 лет . За 15 лет : 150 000 + 30 000 = 180 000 !

Валюта : USD или Eur

Бонус : 2,5% годовых + проценты начисляемые на всю накопленную сумму

Тарифы ежегодных взносов :

– от 1 000 – 10 000 USD/Eur 

Внимание , оформляется Не более 10 полисов на 1 человека !

+  Перевод в пожизненную ренту + счет в банке «Sparkasse»

Продукты «MED LIFE» с двойной 
выгодой
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2. Семейный  накопительный план (FIP) для одного из супругов или Бабушке 
и Дедушке  и ребенка

Длительность программы : 10-15 лет .

Валюта : USD или Eur

Бонус : 2,5% годовых + проценты начисляемые на всю накопленную сумму

Тарифы ежегодных взносов :

«Элитный» – от  30 000 – 50 000 USD/Eur

«Бизнес» – от 10 000 – 29 000 USD/Eur

«Эконом» – от 500 – 9 000 USD/Eur

+  Перевод в пожизненную ренту + «Trust Option»  +  счет в банке «Sparkasse»

      Продукты «MED LIFE» с двойной 
выгодой
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Клиенты участвуют в прибыли
 MED LIFE

Бонус
Клиентам выплачивается не менее 85% 
достигаемой ежегодной прибыли
* Размер указанного бонуса  указано прогнозное , расчетное значение,
Не гарантируется  

ПРОГНОЗНЫЕ ЗНАЧЕНЯ БОНУСА ПО ПРОГРАММАМ 
EIP/FIP

          Программы длительностью 15 лет 
      12 %

          Программы длительностью 13лет       10 %

          Программы длительностью 10лет 
      8%
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3. Программа Е11с единовременным взносом и высокими процентами  

Длительность программы : 5-15 лет .

Валюта : USD или Eur

Бонус : 2,5% годовых + проценты начисляемые на всю накопленную сумму

Тарифы единовременных взносов :

«Элитный» – от  50 000 – 100 000 USD/Eur

«Бизнес» – от 10 000 – 50 000 USD/Eur

«Эконом» – от 3 000 – 9 000 USD/Eur

+  Перевод в пожизненную ренту +  счет в банке «Sparkasse»

      Продукты «MED LIFE» с двойной 
выгодой
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Клиенты участвуют в прибыли
 MED LIFE

Клиентам выплачивается не менее 85% 
достигаемой ежегодной прибыли

* Размер указанного бонуса  указано прогнозное , расчетное значение

ПРОГНОЗНЫЕ ЗНАЧЕНЯ БОНУСА ПО ПРОГРАММЕ E11

          Программа длительностью 15 лет 
      60%

          Программы длительностью 13лет    34%

          Программы длительностью 10лет  13%
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4. Групповой  план (GEIP) для группы из не менее 10 сотрудников 
предприятия

 Используется для закрепления ценных кадров , путем создания капитала на 
дожитие  

 Страхователь и выгодо приобретатель -  предприятие , в лице генерального 
директора

  Длительность программы : 10-15 лет .

 Валюта : USD или Eur

 Бонус : проценты начисляемые на взносы

 Тарифы ежегодных взносов :

 – от 1 000 – 10 000 USD/Eur 

 +  Перевод в пожизненную ренту + счет в банке «Sparkasse»

      Продукты «MED LIFE» с двойной 
выгодой

                           

ДЛЯ ПОДГОТОВКИ 
ОФЕРТЫ 

НЕОБХОДИМО 
НАПРАВИТЬ В 

КОМПАНИЮ СПИСОК 
СОТРУДНИКОВ 



Start Up Modul 1/18

Продукты «MED LIFE» с двойной 
выгодой

                           

Программа

Валюта Длительность 
Программы , лет

Сумма страхового 
взноса

Оплата 
взносо

в
Eur USD Мин Макс Мин Макс

Euro-ViP Да Нет 10 10 1500 10 000 ежегодн
о

Euro-Vip- 
Single-Pre
mium

Да Нет 10 20 3000 100 000
единовр
еменно

4. Программы с повышенным бонусом : Фондовое страхование  

 * Программы фондового страхования одновременно с возможностью получения 
более высокого дохода имеют и более высокие риски 
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ГАРАНТИИ ВОЗВРАТА КАПИТАЛА 

• Закон и механизм 
контроля соблюдения
– Ежегодно проверяется 

ведущим мировым аудитором 
DELIOTTE

• Капитал покрытия 
обязательств – 528% на 
31.12.2013
– Обязательства 50,7

млрд.$
– Страховые резервы 

-413,8 млрд.$
• Перестраховка рисков на 

300%
– в Швейцарии ,Swiss Re
– Германии ,Munchener  

Ruch
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Инвестиционный портфель концерна

Состояние 31.12.2013
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Концерн 
ГРАВЕ был 
основан 
эрцгерцогом 
Йоханом 
австрийским 
в 1828 году
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Компания GRAWE въехала в этот офис в 1895 году
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И владеет им по сегодняшний день
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▪ Grawe – в списке 100 лучших в 
мире компаний

▪ Grawe  -  входит в число трех 
самых известных австрийских 
страховых компаний

▪ Grawe -  доверяют и 
рекомендуют клиенты

▪ Рейтинг Австрии – AAA 
(Standart&Poors)

 

Резюме

Recommender Award: GRAWE 
reaches the first place in the 
category „Insurance companies 
national“
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Резюме

� Один из крупнейших  страховых 
концернов в Европе

� Непрерывная успешная деловая 
деятельность на протяжении 186 лет

� 2 Мировых войны , 6 смен валют – ни 
одного судебного иска по выплатам 
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Преимущества страховых вкладов 

• Отсутствие налогообложения

• Отсутствие статьи «ФОРС МАЖОР» в договоре страхования

• Пожизненная пенсия

• Конфиденциальность

• Не подлежит конфискации

• Не делится между супругами при разводе

• Форма контракта -  ценная бумага:
Кредит под залог полиса – 8 % годовых
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Аудиторский контроль

� Добровольный контроль

� Deloitte  - самый крупный 
аудиторский концерн 
в мире

� Ежегодный контроль

� Официальное свидетельство

Постоянный контроль
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Оснащение собственным капиталом
(Состояние на 31.12.2013)

528 %
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Перестрахование

Bayerische Rück 
относится к концерну 
Schweizer Rück

самое старое 
перестраховочное 
общество в мире

Максимальная надежность требует первоклассного 
перестрахования!
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Они доверяют Grawe и MEDLIFE: Сергей  
Рогожин, заслуженный артист  РФ
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Together on the top

www.save-invest.com
office@save-invest.com


