
Тема   6.   ПСИХОЛОГИЯ 
ВЛАСТИ

Вопросы:
1.Понятие о власти.
2.Теории власти в политической 

психологии.
3.Власть как психологическое явление.
4.Психологическая характеристика 

носителей власти.
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- Социальный аспект. Власть есть силовое 
отношение, выражающее реальное доминирование. 
Свобода действий властвующего субъекта создает в 
отношении объектов власти определенную систему 
ущемлений.

- Гносеологический аспект. Власть есть 
целенаправленный способ проявления и реализации 
знаний. 

- Политический аспект. Власть есть способ 
осуществления влияния, подчинения, принуждения в 
соответствии с фактическим или предполагаемым 
балансом сил в обществе, направленным на 
сохранение существующего положения вещей или 
его изменение.



- Психологический аспект. Власть есть 
отношение лидерства, оно устанавливается в 
межличностном взаимоотношении и 
взаимодействии, при котором 
обосабливаются ведущая и ведомая стороны, 
субъект и объект власти;

– Организационный аспект. Власть есть 
ресурс, воплощающийся в наращивании 
порядка, уровня организации, 
организованности и регламентации жизни по 
всем параметрам. Порядок сковывает 
творчество и инициативу людей. Инициатива, 
не утвержденная властью, ищет собственные 
обходные пути, не получая на это санкции 
власти;



ВЛАСТЬ

Цель власти: 
а) противодействовать деструкции, кризису, упадку, 

нейтрализовать  напряжение, конфликты;
 б) стремиться к стабильности совершенствованию 

и прогрессу

                                          Мотивы власти:
1. Властомания или кратомания
2. Властолюбие

Средства власти:
администрирование, устрашение, применение силы

 для подавления возможного противостояния 
субъекта власти и его объекта – народа

Приемы власти:
маневрирование, соглашение, компромиссы, уступки, 

давление, расчет, проявление хитрости, 
уклончивости, соблюдение  выгоды и т.п. 



Политическая власть

– это такая форма власти, которая 
устанавливает и регулирует систему 
отношений в социуме, формирует 
стратегическое целеобразование 
общества, сохраняя старую или 
формируя новую картину мира, 
мировоззрение, жизненную позицию и 
образ жизни.
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ВЛАСТЬ 
КАК ПСИХОЛОГИЧЕСКОЕ ЯВЛЕНИЕ 

• Какие психические предрасположения приводят к 
тому, что одни люди стремятся к власти, в то время 
как другие избегают ее? Какие общественные и 
личностные условия формируют эти 
предрасположения? 

• Какова зависимость между методами осуществления 
власти и борьбы за власть, с одной стороны, и 
чертами психики людей, участвующих в этой борьбе, 
с другой? Являются ли определенные черты психики 
функциональными по отношению к существующим 
политическим условиям, и как это воздействует на 
отбор людей, осуществляющих власть? 

• Каковы механизмы и психологические источники 
политических конфликтов и как они соотносятся с 
общественными условиями, порождающими эти 
конфликты? 
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«МАКИАВЕЛЛИЧЕСКИЙ» ТИП 
ПОЛИТИЧЕСКОГО ЛИДЕРА

Политики, воплощающие 
компенсаторную мотивацию 
в «чистом», законченном 
виде.

Черты поведения: цинизм, 
вероломство, 
неразборчивость в 
средствах, жестокость.  

ПОКАЗАТЕЛИ
уровня 
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Типы носителей власти
1. Бюрократия – власть уполномоченных над 

неуполномоченными. 
2. Наукократия – власть знающих над незнающими. 
3. Технократия – власть умеющих над неумеющими. 
4. Демократия – власть большинства над 

меньшинством. 
5. Автократия – власть сильных над слабыми. 
6. Плутократия – власть имеющих над неимеющими. 
7. Партократия – власть организованных над 

неорганизованными. 
8. Райтократия – власть пишущих над читающими. 



ВИДЫ ВЛАСТИ ПО ПСИХОЛОГИЧЕСКОМУ 
ВЛИЯНИЮ И ОТНОШЕНИЙ В ПОЛИТИКЕ 

1. Гегемонизм – навязывание взглядов, политических установок, 
политики одним субъектом власти другому. В основе 
гегемонизма: 

- идеи о духовном и интеллектуальном неравенстве людей, 
народов, наций, о праве элиты диктовать свою волю «низшим»;

- опора на психологию принуждения. 
2. Вотум – решение, мнение, выраженное в форме голосования. В 

основе вотума:
- отношения доверия или недоверия:
- механизмы суггестивного воздействия.
3. Блок – соглашение, объединение государств, политических 

партий, общественных организаций для совместных действий, 
достижения общих политических целей.  В основе блока:

- временной промежуток;
- цель: противодействия противостоящему носителю власти;
- опора на психологию убеждения.



ВИДЫ ВЛАСТИ ПО ПСИХОЛОГИЧЕСКОМУ 
ВЛИЯНИЮ И ОТНОШЕНИЙ В ПОЛИТИКЕ 

4. Консенсус – метод разработки и принятия решений, а также 
международных договоров, документов, при котором 
обсуждаемое положение не ставится на голосование, а 
принимается согласованием. 

5. Оппозиция: 
а) противопоставление своей политики другой политике, 
б) выступление против мнения большинства или господствующего 

мнения в законодательных, партийных или иных структурах, 
декларирующих свою приверженность демократическим 
процедурам. 

Виды: умеренная, радикальная, лояльная (готовая к соглашению 
и поддержке власти), конструктивная (формулирующая 
содержательные, деловые предложения) и деструктивная 
(разрушительная). 

Применяет комплекс психологических средств с целью устранения 
или ослабления нежелательного для носителя власти 
отношения партнера к себе, своему состоянию и окружающей 
среде.
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