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             Концепция социально-экономического развития 
Ямало-Ненецкого автономного округа  представляет 

сбалансированный сценарий развития региона, 
направленный на постоянное повышение уровня и 
качества жизни населения и устойчивое развитие 
экономики Ямало-Ненецкого автономного округа 

      обеспечение устойчивого повышения уровня и 
качества жизни населения на основе формирования 
и развития конкурентной экономики при 
соблюдении соответствующих экологических 
ограничений



Для достижения  цели концепции развития автономного 
округа предстоит решить ряд задач:

• обеспечение устойчивых темпов развития экономики 
автономного округа;

• развитие экономической инфраструктуры;
• максимальная диверсификация экономики автономного округа 
в условиях доминирования деятельности нефтегазового 
комплекса;

• обеспечение занятости населения;
• сохранение традиционного хозяйственного уклада коренных 
малочисленных народов Севера автономного округа и 
экологического равновесия;

• ликвидация ветхого и аварийного жилья, развитие жилищного 
строительства;

• создание региональной научной базы;
• повышение эффективности деятельности органов 
государственной власти и местного самоуправления.



Решение задачи обеспечения устойчивых темпов 
развития экономики автономного округа:

• освоение углеводородных месторождений полуострова 
Ямал;

•  строительство завода по производству сжиженного 
природного газа на полуострове Ямал;

• строительство технологических линий (трубопроводов, 
железнодорожных и автомобильных линий), а также  
расширение инфраструктуры воздушного транспорта на 
полуострове Ямал;

• освоение углеводородных месторождений полуострова 
Гыдан и пригыданского шельфа;

• освоение ачимовской толщи Уренгойского района;
• строительство трубопроводной системы «Заполярье – 
Пурпе».



Задачи развития экономической 
инфраструктуры 

    1)производственная инфраструктура – элементы, 
связанные преимущественно с производством, 
представленные такими отраслями, как транспорт, связь, 
электроэнергетика, оптовая торговля, система 
водоснабжения, канализации и т.д.

   2)социальная инфраструктура – элементы, связанные с 
обслуживанием населения и составляющие 
материальную базу таких сфер,  как здравоохранение, 
образование, культура, спорт, розничная торговля и т.д.



Задачи обеспечения занятости населения 

     В сфере профессионального образования планируется 
создать 3 центра. 
     Один из них свяжет Салехард и Лабытнанги. Здесь будут 
готовить специалистов для реализации проекта «Урал 
промышленный – Урал Полярный». 
     Второй центр, в Новом Уренгое, будет обслуживать, 
прежде всего, потребности газовой отрасли. 
     Третий – на базе Ноябрьска, Губкинского и Муравленко – 
будет готовить специалистов для нефтедобывающей 
отрасли. 



Задачи по сохранению традиционного хозяйственного 
уклада коренных малочисленных народов Севера 

автономного округа
 
- сохранение исконной среды обитания и традиционного образа 
жизни коренных малочисленных народов Севера автономного округа;
- создание системы жизнеобеспечения и социально-бытовых условий, 
способствующих удовлетворению жизненно важных потребностей 
коренных малочисленных народов Севера автономного округа, в том 
числе ведущих традиционный кочевой образ жизни;
-  создание условий для духовного и национально-культурного 
развития коренных малочисленных народов Севера автономного 
округа, повышение уровня образования, профессиональной 
подготовки и переподготовки, улучшения здоровья;
-  сохранение и дальнейшее развитие видов традиционной 
хозяйственной деятельности коренных малочисленных народов 
Севера автономного округа.



Задачи сохранения экологического баланса

- обеспечение сохранения биологического разнообразия флоры и 
фауны, включая расширения сети особо охраняемых природных 
территорий и акваторий;
- оценка и мониторинг состояния экосистем и объектов 
растительного и животного мира;
- ликвидация экологического ущерба, причиненного в результате 
прошлой хозяйственной и иной деятельности; 
- реализация мероприятий по очистке территорий и прилегающих 
к ним акваторий от загрязнений; 
-  повышение энергоэффективности и ресурсосбережения; 
-разработка научного обоснования мер по снижению 
отрицательного влияния прогнозируемых климатических 
изменений на объекты инфраструктуры и состояние природной 
среды; 
- сохранение и улучшение качества исконной среды обитания 
коренных народов Севера и условий традиционного 
природопользования.



Решение задачи по ликвидации ветхого и аварийного 
жилья, развитию жилищного строительства

• введение упрощенного порядка предоставления земельных 
участков под жилищное строительство;

• разработку документов территориального планирования;
• комплексное развитие коммунальной инфраструктуры в целях 
жилищного строительства;

• развитие социальной инфраструктуры застроенных территорий и 
новых микрорайонов массовой малоэтажной и многоквартирной 
застройки;

• реализацию проектов комплексного освоения территорий в целях 
жилищного строительства;

• оказание государственной поддержки в обеспечении жильем 
различных категорий граждан, переселение граждан из жилищного 
фонда, признанного непригодным для проживания.



Задачи создания региональной научной базы 

- разработка, экспериментальное и промышленное внедрение 
технологий поиска, добычи, переработки и транспортировки ранее 
недоступных для массового освоения природных ресурсов; 
- повышение эффективности освоения месторождений и уровня 
извлекаемости сырья;
-  рациональная утилизация попутного нефтяного и низконапорного 
газа;
- производство энергии путем использования неисчерпаемых 
источников;

-   комплексная автоматизация и дистанционное управление 
производственными процессами на базе микроэлектроники, 
наносистем, прецизионных технологий и микропроцессорной 
схематехники; 

-  применение прогрессивных технологий производства материалов, 
конструкций и техники в «северном исполнении».



Задачи повышения эффективности деятельности 
органов государственной власти

 - сокращение численности государственных служащих;
-совершенствование кадровых инструментов и 

кадровой политики;
- ротация кадров.



В целях эффективной реализации 
Концепции, осуществления оперативной 

оценки социально-экономического развития 
автономного округа и контроля за 
достижением предусмотренных  

результатов, будет осуществляться 
систематический мониторинг Концепции.




