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Взаимодействие Минобрнауки с 
профессиональными Ассоциациями 

ИТ-компаний 
• Совместная разработка методик оценки качества выпускников с 

использованием компетентностного подхода (тендер Ф-115 ФАО)
• Совместное формирование перечня специальностей в сфере ИТ и 

соответствующих учебных курсов (комитет по образованию 
АПКИТ)

• Вовлечение представителей Минобрнауки в подготовку и работу 
Конференций, организуемых ИТ-Ассоциациями и вовлечение ИТ-
Ассоциаций в мероприятия Министерства

• Проведение Ассоциациями регулярного рейтингования ВУЗов, 
готовящих специалистов в сфере ИТ (на основе опроса мнения 
директоров компаний)

• Обеспечение диалога между Минобрнауки и профессиональными 
ИТ-Ассоциациями в форме постоянно-действующего 
консультационного органа при Министре (возможные вопросы: 
кредиты на образование, освобождение от службы в армии, 
иммиграционная политика, освобождение спонсорства 
образования и НИР от уплаты налогов и т.д.) 



Стратегическое партнерство 
ВУЗа и крупной ИТ-компании

• Размещение и оснащение лабораторий компании в 
ВУЗе (предпочтительно совместное 
финансирование лабораторий, например – по 
проекту Идеального Университета)

• Предоставление компанией преподавателей и 
тренеров для подготовки учебных курсов и 
проведения учебных и практических занятий

• Прохождение практики студентами в компании и 
выделение квоты при поступлении выпускников ВУЗа 
в компанию 

• Размещение компанией заказов на проведение НИР 
в ВУЗе

• Совместное создание центров прикладной 
подготовки программистов в рамках ИТ-парков



Сотрудничество малых компаний с 
ВУЗом (специализированным 

учебным центром ВУЗа)
• Периодический набор слушателей для 

целевой подготовки специалистов по заказу 
компании (группы компаний) по курсам, 
подготовленным с участием компаний

• Прохождение стажировок студентов в 
компаниях

• Проведение учебных курсов или практических 
работ в ВУЗе представителем компании, 
отбор перспективных выпускников



Взаимодействие ВУЗов с 
частными учебными центрами

• Организация системы дополнительной 
подготовки (переподготовки) специалистов в 
сфере ИТ на непрофильных кафедрах ВУЗов  
совместно с частными учебными центрами

• Участие в переподготовке и сертификации 
преподавателей учебных центров

• Выделение преподавателей ВУЗов для 
проведения отдельных учебных курсов и 
ведения практических работ в учебных 
центрах

• Организация «нового поколения» учреждений 
среднего технического образования


