
Конкурс 
«Роялти – педагогу новатору»

для педагогов образовательных 
учреждений Калининградской области



   Целью проекта «Роялти – педагогу 
новатору» является повышение 

качества образования в регионе с 
опорой на инновационные 

образовательные технологии. 



Главным результатом проекта должно 
стать развитие у педагогов навыков 
создания и эффективного внедрения 

собственных авторских работ с 
опорой на возможности 

информационных и 
коммуникационных технологий.



Задачи проекта:

■ стимулирование деятельности педагогов по созданию 
учебно-электронных ресурсов для использования их 
на интерактивном оборудовании;

■ обмен и распространение передового 
педагогического опыта в области внедрения 
информационных технологий в учебный процесс;

■ создание базы данных учебно-электронных ресурсов, 
разработанных калининградскими педагогами;

■ создание условий для педагогов-новаторов, 
способствующих реализации их авторских 
разработок. 







Количество участников



2007 год



2008 год



Распределение количества работ, поданных на 
конкурс в 2008 году, по предметным областям



УЧЕБНО-ЭЛЕКТРОННЫЕ РЕСУРСЫ

ПЕДОГОГ ЭКСПЕРТ

ИНДИВИДУАЛЬНО ГРУППА

• ОСВОЕНИЕ НОВЫХ ИНФОРМАЦИОННЫХ 
ТЕХНОЛОГИЙ

•ИЗУЧЕНИЕ НОВЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, 
МЕТОДИК

•СОЗДАНИЕ ДИДАКТИЧЕСКИХ 
МАТЕРИАЛОВ

•ОБОБЩЕНИЕ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОПЫТА

•ОСВОЕНИЕ НОВЫХ КОМПЬЮТЕРНЫХ 
ПРОГРАММ

•ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ 
САМООБРАЗОВАНИЯ

•ОСВОЕНИЕ НОВЫХ 
ИНФОРМАЦИОННЫХ 
ТЕХНОЛОГИЙ

•ОСВОЕНИЕ НОВЫХ 
КОМПЬЮТЕРНЫХ ПРОГРАММ

•ОБУЧЕНИЕ ПЕДАГОГОВ 
НОВЫМ ПЕДАГОГИЧЕСКИМ И 
ИНФОРМАЦИОННЫМ 
ТЕХНОЛОГИЯМ


