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Информационная справка:
Мы открылись 10 сентября 2007 года. 

В этом году мы отметили 3 года нашему «Теремку». 
Это не много, но и не мало! 

За это время на базе нашего детского сада
 была создана самая современная и методически грамотно 

построенная структура. 
Наши дети развиваются по самым проверенным, 

современным программам с учетом
 использования новых здоровьесберегающих технологий 

и инновационных приемов. 
В 2009 году средняя численность составляла  325 детей. 

За 2009-2010 год  подготовлено к школе 75 выпускников.
 Наш детский сад активно работает с детьми
 с ограниченными возможностями здоровья.

 Мы одни из первых в Калининграде стали интегрировать
 детей с ОВЗ в общеобразовательные группы.

 Ведем работу с детьми с ЗПР, ДЦП, 
детьми с кохлеарными имплантами (слабослышащими).



Общая характеристика:

•26.11.2009 г. МАДОУ д/с № 55 получил лицензию 
Службы по контролю и надзору в сфере образования 
Калининградской обл.

(Серия А,  №314733 ) на право осуществления 
образовательной деятельности.

•28.05.2010 г. получено свидетельство о 
государственной аккредитации (ДД 002227) выданное 
Службой по контролю и надзору в сфере образования 
Калининградской обл.

•08.07.2010 г. получена лицензия на осуществление 
медицинской деятельности, выданная Федеральной 
службой по надзору в сфере здравоохранения и 
социального развития (ФС-39-01-000444)



Воспитанники ДОУ:
В 2009-2010 году было укомплектовано 12 групп, 

которые посещали 349 детей.
1 – вторая  младшая (3-4 года)
3 – средний возраст (4-5 лет)
3 – старший возраст (5-6 лет)
2 – подготовительные (6-7 лет)
1 - смешанная для детей с задержкой психического 
развития
2 логопедические — старшего и подготовительного 
возраста 
 Из них: 
общеобразовательных – 9
 компенсирующей направленности – 3
Среди воспитанников :  47% мальчиков  и 53% 
девочек.



Состав семей 
воспитанников ДОУ:

• Полные семьи – 267
• Неполные – 37
• Опекаемые – 4
• Многодетные семьи – 22
• Дети-инвалиды в семье - 4



Социальный статус 
родителей:

• Служащие - 182
• Коммерсанты - 148
• Военнослужащие - 19
• Рабочие - 124
• Неработающие, домохозяйки – 53

Контингент воспитанников социально 
благополучный. Преобладают дети 
из русскоязычных и полных семей, 
девочки, дети из семей служащих.



Кадровое обеспечение 
воспитательно учебного процесса

Педагогический процесс в ДОУ обеспечивают 
специалисты:

• заведующий; 
• заместитель заведующей по ВМР
• учитель логопед - 2
• педагог психолог – 4
• учитель-дефектолог – 2
• сурдопедагог 
• музыкальный руководитель - 3
• педагоги дополнительного образования - 3
• инструктор  по физическому воспитанию
• инструктор по плаванию
• 23 воспитателя. 



Из них:
• высшее образование – 22 педагога; 
• среднее специальное педагогическое – 4 

педагога; 
• высшую квалификационную категорию – 

8 педагогов; 
• I квалификационную категорию –  4 

педагога; 
• II квалификационную категорию – 10 

педагогов;
• Обучаются в ВУЗах – 4 педагога



С воспитанниками работает 
высококвалифицированный 
педагогический коллектив.

•Заведующая МАДОУ д/с № 55 отмечена 
Благодарственным  письмом губернатора 
Калининградской области Г.В. Бооса, Почетной 
грамотой Министерства образования Калининградской 
области, Почетной грамотой Министерства образования 
Российской Федерации.

•Заместитель заведующей по ВМР - является 
финалистом областного конкурса «Педагог 
дошкольного образования», 2010 год.
•Кочанова Вероника Викторовна, учитель-дефектолог 

нашего учреждения является победителем 
муниципального конкурса «Специалист года - 2009» в 

номинации «Учитель-дефектолог».
•Рягузова Алина Витальевна, учитель – дефектолог 

является лауреатом городского профессионального 
конкурса «Педагогический дебют», 2010 год.

Большинство сотрудников  нашего коллектива 
отмечены грамотами Комитета по образованию 

городского округа «Город Калининград».



Награды учреждения:
Диплом Калининградской центральной 

библиотечной системы, 2009 год.
Диплом XII специализированной выставки 

«Образование и карьера», 2009 год.
Особую гордость вызывают  награды наших 

воспитанников:

•Диплом Комитета по образованию администрации 
городского округа «Город Калининград»  команде 

воспитанников МАДОУ д/с № 55 за занятое 3-е 
место в муниципальном отборочном этапе 

интеллектуальной игры «Почемучки – знайки ».
•Почетная грамота Комитета по образованию 

администрации городского округа «Город 
Калининград»   за участие в городском конкурсе 

«Солнечный зайчик».
•Множество индивидуальных наград за участие в 
спортивных соревнованиях, интеллектуальных и 

художественно-творческих  конкурсах.



Развивающая предметная среда ДОУ оборудована с 
учетом возрастных особенностей детей. Все 

элементы среды связаны между собой по 
содержанию, масштабу и художественному 

решению.
✔Бассейн 3х6
✔Фитобар
✔Зимний сад

✔Театральный зал
✔Музыкальный зал
✔Кабинет домоводства

✔Тренажерный зал
✔Кабинет педагога-

организатора валеологической 
деятельности

✔Медицинский кабинет

✔Изостудия
✔Русская изба
✔Картинная галерея

✔Спортивный зал
✔Спортивный комплекс
✔Участки для прогулок детей
✔Массажный кабинет
✔Гидромассажная ванна
✔Гидромассажный кабинет
✔Физиокабинет
✔Кабинет стоматолога
✔Сенсорная комната
✔Кабинет офтальмолога

✔Кабинет учителя-дефектолога
✔Кабинет педагога-психолога
✔Кабинет учителя-логопеда
✔Компьютерный класс
✔Кабинет развивающего 

обучения
✔Лаборатория
✔Планетарий
✔Групповые помещения
✔Помещения, обеспечивающие 

быт.



Все кабинеты оснащены 
современным 

оборудованием, создана 
достаточно хорошая 

материально-
техническая база, 

грамотно 
организованна 

предметно-
развивающая среда.



Управление детским садом 

Учредителем МАДОУ д/с №55 является Комитет по 
образованию администрации городского округа  
«Город Калининград».

В состав органов самоуправления ДОУ входят:

• Попечительский совет
• Совет педагогов ДОУ
• Общее собрание коллектива



Обеспечение безопасности.

Большое внимание уделяется безопасности детей и 
сотрудников ДОУ.

•  На входных дверях ДОУ установлены домофоны.
• По периметру ДОУ имеются камеры 

видеонаблюдения.
• Установлена тревожная кнопка в кабинете охраны 

с прямым выходом на вневедомственный пульт 
охраны МВД Ленинградского района.

• Пожарная сигнализация выведена на единый 
диспетчерский пульт 01.

• Имеется в наличии установленной формы паспорт 
безопасности МАДОУ д/с №55 «Антитеррор».

• Регулярно (2 раза в год) проводятся тренировки 
эвакуации детей и сотрудников по сигналу 
«Пожарная тревога».



Организация питания

• В ДОУ организовано 4 разовое питание на основе 
примерного 10 дневного меню, согласованного с 
Роспотребнадзором.

• В меню представлены разнообразные блюда, 
исключены их повторы. Между завтраком и 
обедом дети получают соки в летний период. В 
ежедневный рацион питания включены фрукты и 
овощи.

• В осенне – зимний период проводится С-
витаминизация третьего блюда.

• Стоимость питания (в расчете на 1 воспитанника в 
день) на конец 2009-2010 уч. года составляла:сад 
– 60 руб. 24 копейки.
Таким образом, детям обеспечено полноценное 

сбалансированное питание.



Забота о здоровье воспитанников

Все дети декретированного возраста 
осматриваются узкими специалистами ДГП 
№6 один раз в год по плану поликлиники 
(при необходимости направляются на 
дополнительное обследование: УЗИ, ЭКГ и 
т.д.)

На базе ДОУ работает стоматологический 
кабинет. Всем проведен 
профилактический осмотр, при 
необходимости проведена санация 
полости рта.

Также один раз в год дети обследуются на 
яйца гельминтов.



Оздоровительные мероприятия:

В течение года в ДОУ проводились:
• закаливающие процедуры (полоскание 

горла травами, точечный массаж, 
промывание носа, оздоровительный бег, 
дыхательная гимнастика); 

• массаж (лечебный и оздоровительный); 
• физиотерапия (свето  и ультразвуковое 

лечение, ингаляции). 
Помимо перечисленных процедур дети 

регулярно принимали кислородные 
коктейли.



Показатели заболеваемости

Общая заболеваемость за 2009-2010 г. составила 6,4 
дн. на 1 ребенка, в т. ч.:

• простудная – 5,1  дн.; 
• инфекционная – 1,3 дн. 

Среднесписочный состав на 2009-2010 г. - 325 
человек.

Посещаемость за 2009-2010 г.составила 232 ребенка.
Приведенные данные подтверждают 

результативность оздоровительной работы с 
детьми. Проблемой остается заболеваемость детей 
после праздников и выходных (так называемая 

"родительская" заболеваемость).  



Учебный план  МАДОУ д/с №55
МАДОУ д/с № 55 реализует:

•  Общеобразовательную программу «Детство: программа 
развития и воспитания в детском саду» В.И.Логиновой;

• «Программа воспитания и обучения дошкольников с 
интеллектуальной недостаточностью», Л. Б. Боряевой 

• Программа «Воспитание и обучение слабослышащих 
детей дошкольного возраста», Л.А. Головчиц, Л.П. 
Носковой.

• Программа «Воспитание и обучение глухих детей 
дошкольного возраста». Л.П. Носковой, Л.А. Головчиц.

 Дополнительные образовательные программы следующих 
направленностей:

• коррекционно-развивающая
• физкультурно-оздоровительная
• художественно-эстетическая
• интеллектуально-познавательная
• культурологическая
• эколого-биологическая



Учебный план
 1 

младшая 
группа

2 
младшая 
группа

Средняя 
группа

Старшая 
группа

Подготовит 
группа

Возраст детей 2-3 г. 3-4 г 4-5 л 5-6 л 6-7 л

Длительность занятия 10 мин 15 мин 20 мин 25 мин 30 мин

Вид занятия Количество занятий в неделю

Физическое развитие 2 2 2 2 2

Мир музыки 2 2 2 2 2

Мир искусства и художественная 
деятельность

2 2 2 2 2

Математическое развитие 1 1 1 1 1

Речевое развитие 1 1 1 1 1

Подготовка к обучению грамоте     1

Природный мир 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5

Социальный мир (этикет и ситуации 
общения/ ознакомление с художеств. 
литературой/ОБЖ)

1 1 1 1 1

Социальный мир (предметный и 
рукотворный мир/краеведение)

0,5 0,5 0,5 0,5 0,5

Бассейн - - 1 2 2

Общ. кол-во 10 10 11 12 13

Общее время в часах 1ч 40 
мин

2ч 30 
мин

Зч40м 5ч 00 
мин

7 ч 00 мин



Организация дополнительных 
образовательных услуг

 (бесплатных)
НАЗВАНИЕ  КРУЖКА КОЛИЧЕСТВО 

ОБУЧАЮЩИХСЯ
Преподаватель

«ЗНАЙКИ» 6 чел. Лаане Е. А.

«СТАРТ» 12 чел. Гвоздева И. Н.

«ВОЛШЕБНАЯ НИТОЧКА» 10 чел. Гончарова Г. М.

«ВЕСЕЛЫЕ НОТКИ» 10 чел. Мищенко О. Е.

«ИСКУССТВО» 10 чел. Мищенко О. Е.

«ПОТЕШКИ» 24 чел. Остапцова Т. Н.



Организация дополнительных 
платных образовательных услуг

№ Кружок, секция Кол-во 
детей

Ответственный 
руководитель

1 Студия  «Нитяная графика», 
рукотворный мир по технике изонити

8 Гончарова Г.М.

2 АРТ-студия «Одуванчик» 10 Кочанова В.В.

3 Бассейн группа «Касатки» 48 Баранова Е.Н.
Зеленевич О.И.

4 Группа К/П 14 Волкова Д.С.

5 Скоро в школу 15 Бугаева О.О.
Мичкасова В.В.

6 Коррекционная работа с педагогом-
психологом

10 Гончарова Г.М.

7 Коррекционная работа с учителем-
логопедом

10 Некрасова Е.Б.

8 Коррекционная работа с учителем-
дефектологом

6 Кочанова В.В.

9 ЛФК 8 Сидорова В.В.

10 Развивающая студия «Компик» 5 Кузнецова И.Н.

11 Тхэквондо 43 Самохин Д.А.



Показатели выполнения 
программы 

Разделы 
программы

уровень %

высок
ий

средн
ий низкий

Социальное 
развитие 59 39 2

Познавательное 
развитие  43 55 2

Художественно  - 
эстетическое 
развитие

45 53 2

Физкультурно  - 
оздоровительное 
развитие

44 55 1

Итого 48 50 2



Психолого-педагогическая 
диагностика

• Адаптация детей к ДОУ
• Диагност-карта личностных особенностей 

развития детей
• Сюжетно-ролевая игра
• Социометрия «Два домика»
• «Цветовой тест отношений» (ЦТО)
• Эмоциональная сфера старших 

дошкольников
• Комплексное обследование детей всех 

возрастных групп по изучению 
познавательной сферы

• Готовность к обучению в школе



Дети с особыми 
образовательными 

потребностями
• Дошкольники КИ- 3 чел.
• Дети с ДЦП – 2 чел.
• Слабовидящие – 2 чел.
• Дошкольники с ММД – 2 чел.
• Дети-инвалиды – 2 чел.
• ЗПР – 12 чел.
• ЗРР – 50 чел.



Группы здоровья детей 
по заключениям 

врачей-специалистов:
Общее количество детей –

 324 чел.
1-я группа здоровья  

58 чел. / 18%
2-я группа здоровья 

257 чел. / 80 %
3-я группа здоровья

9 чел. / 3 %



Адаптация детей к 
условиям ДОУ:

• Всего адаптированных детей – 
108 чел., из них:

• высокий уровень адаптации – 
61 чел.,

• нормальный уровень – 34 чел.,
• усложненный уровень детей 

раннего возраста (из дома) – 13 
чел.



ПРЕЕМСТВЕННОСТЬ ДОУ 
И НАЧАЛЬНОЙ ШКОЛЫ

МОУ СОШ № 30 – 44 чел.
МОУ СОШ № 38 – 4 чел.
МОУ СОШ № 44 – 2 чел.
МОУ СОШ № 7 – 5 чел.
Гимназия № 32 – 2 чел.

МОУ СОШ № 10, № 22, № 43, № 8
              и № 24 – по 1 чел.

Гимназия № 1 – 1 чел.
«Ганзейская Ладья» – 2 чел.



Адаптация выпускников в 
МОУ СОШ № 30 
 в 1 «А» классе

Уровень учебной мотивации:
высокий уровень – 7 чел.
средний уровень – 11 чел.

Учебные умения и навыки:
высокий – 5 чел.
норма – 13 чел.

Личностно-эмоциональная сфера:
в норме – 18 чел.

Межличностные отношения:
в норме – 18 чел.



Психолого-медико-
педагогический консилиум 

ДОУ:
• Проведено 5 плановых заседаний в 

соответствии тематического плана;
• 2 коллегиальных ПМПк по текущим 

проблемам развития детей;
• Количество детей с направлениями 

ПМПК – 62 чел.
• Общее количество патологий и 

нарушений здоровья у детей – 619, 
что в среднем – по 2 от общего 
числа детей.



Адаптация детей к 
условиям ДОУ:

• Всего адаптированных детей – 
108 чел., из них:

• высокий уровень адаптации – 
61 чел.,

• нормальный уровень – 34 чел.,
• усложненный уровень детей 

раннего возраста (из дома) – 13 
чел.



Выполнение муниципального задания  
(в натуральных показателях) 

Наименование услуги:
Единиц
измерен

ия 

Объем  оказания услуг 
за период с 01.09.2009 г.
 по 31.08.2010 г.
ПЛАН ФАКТ ОТКЛОНЕНИЕ 

1.  Услуга по предоставлению дошкольного
 образования в группах общеразвивающей 
направленности. чел.

247 263 + 16

2. Услуга по  предоставлению дошкольного 
образования детям в группах 
компенсирующей
 направленности.

чел.
62 64 + 2

3. Услуга по предоставлению дошкольного
 образования   детям   в группах  
кратковременного пребывания. чел.

18 21 + 3



Выполнение муниципального задания
 ( в стоимостных показателях)

Субсидия на оказание 
муниципальных услуг

Родительская плата

Наименование услуг Единиц
а 

измерен
ия

План Факт Отклонени
е

План Факт Отклонение 
+;-

Услуга по предоставлению 
дошкольного образования в 
группах общеразвивающей 
направленности

Тыс.
руб. 14218,7 14795,3 +576,6 2550,5 2797,2 +246,7

Услуга по предоставлению 
дошкольного образования в 
группах компенсирующей 
направленности

Тыс.
руб. 3571,2 3686,4 +115,2 926,1 966,8 +40,7

Услуга по предоставлению 
дошкольного образования в 
группах кратковременного 
пребывания

Тыс.
руб. 108,3 121,3 +13,0 38,4 33,1 -5,3

Всего
17898,2 18603,0 +704,8 3515,0 3797,1 +282,1



Средства, полученные от предоставления
 дополнительных платных образовательных услуг 

с 01.09.2009 по 30.08.2010г.( тыс. рублей)

План Факт Отклонение
1013,9 864,5 -149,4



Заработная плата работников (рублей)

Персонал До введения НСОТ После введения НСОТ

Средняя 
ЗП без 

надтарифн
ого фонда

Средняя 
ЗП с 

надтариф
ным 

фондом

Средня
я ЗП без 
стимули
рующег
о фонда

Средня
я ЗП со 

стимули
рующи

м 
фондом

Средня
я ЗП с 

платны
ми 

услугам
и

Увеличе
ние 

средней 
ЗП в % 

(без 
платны
х услуг)

Пед.
персонал 7642,00 10915,78 9501,92 13481,13 15001,50 23,5%

Обслуж.
персонал 5327,48 7889,19 6215,12 8790,18 9007,86 11,4%



Направления развития ДОУ
1. Создание оптимальных условий для всестороннего 

развития детей раннего и дошкольного возраста

2. Создание необходимых условий для детей с 
ограниченными возможностями здоровья.

3. Использование нетрадиционных методик и 
инновационных технологий  по здоровьесбережению.

Основными проблемами ДОУ являются:
"родительская" заболеваемость; 

недостаточная активность родителей в работе органов 
самоуправления. 

Обозначенные проблемы с переменным успехом 
решались в 2009 г. Надо отметить, что качественные 
показатели некоторых из них изменились в лучшую 

сторону по сравнению с 2008 г. Например, снизилась на 
2,7 д/дн "родительская" заболеваемость и посещаемость 

ДОУ увеличилась на 4,1 д/дн, что объясняется регулярной 
просветительской работой с семьями воспитанников и 

качественной профилактикой заболеваний детей. 


