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АНАЛИЗ ОШИБОК ПО АКТУ ПРОВЕРКИ 
ЦО № 118

1. Работники не соответствуют занимаемым должностям
2. Выплаты денежных средств за работу, не подтвержденную 

документально
3. Отсутствие локальных актов по оплате труда, документации 

по делопроизводству
4. Отсутствие контроля за ведением документации по 

дополнительному образованию
5. Взаимодействие с благотворительными фондами без 

соответствующего оформления документации
6. Платные образовательные услуги ведутся с нарушением 

Трудового Кодекса, законодательства по бюджетному и 
налоговому учету

7. Бюджетный учет ведется с нарушением нормативной базы



АНАЛИЗ ОШИБОК ПО АКТУ ПРОВЕРКИ 
СОШ № 523

1. Нарушения нормативной базы по трудовому 
законодательству

2. Отсутствие контроля за оформлением кадровой 
документации, а также по ГПД и дополнительному 
образованию

3. Нарушения трудовой дисциплины
4. Нарушение ТК при переходе на НСОТ



АНАЛИЗ ОШИБОК ПО АКТУ ПРОВЕРКИ 
ДОУ № 2546

1. Отсутствие локальных нормативных актов 
учреждения по оплате труда

2. Отсутствие  работы по делопроизводству в 
соответствии с нормативной базой

3. Практически единоличное распределение 
руководителем финансовых средств без учета 
мнения трудового коллектива (выборного органа)

4. Осуществление доплаты за работу, входящую в 
должностные обязанности работников

5. Выплаты денежных средств, не эквивалентные 
занимаемым должностям и выполняемой работы 



АНАЛИЗ ОШИБОК ПО АКТУ ПРОВЕРКИ 
СОШ № 864

При распределении гранта руководителем учреждения 
нарушены нормативные документы Правительства 
Москвы и ДО:

- не исполнен порядок расходования денежных 
средств

- превышен допустимый норматив на руководителя


