
О ВЗАИМОДЕЙСТВИИ С 
РАБОТОДАТЕЛЯМИ И ПОТРЕБНОСТИ В 

СПЕЦИАЛИСТАХ, ВЫПУСКАЕМЫХ 
ИСХПР

«Если вы удачно выберите дело и вложите в 
него душу, то счастье само Вас отыщет»

К.Ушинский



Биология. Потребность в специалистах и 
трудоустройство.

2010 2011 2012 2013 2014 Итого

Потребность 32 25 26 24 25 132

Вакансии 32 24 27 22 25 130

Выпуск 8 10 8 5 11 42

Дефицит выпускников -24 -14 -19 -17 -14 88

Трудоустройство по 
специальности, % 63,0 80, 88,0 - - -



Экология. Потребность в специалистах и 
трудоустройство.

2010 2011 2012 2013 2014 Итого

Потребность 11 8 6 7 7 39

Вакансии 11 10 8 9 9 47

Выпуск 13 10 9 9 7 48

Дефицит 
выпускников 2 - 1 - -2 1

Трудоустройство 
по 
специальности, %

85,0 80,0 78,0 - - -



Химия. Потребность в специалистах и 
трудоустройство.

2010 2011 2012 2013 2014 Итого

Потребность 52 51 51 48 49 251

Вакансии 52 51 51 48 49 251

Выпуск 14 13 8 4 9 48

Дефицит 
выпускников -38 -39 -43 -44 -40 203

Трудоустройство 
по специальности, 
%

86,0 77,0 100 - - -



География. Потребность в специалистах и 
трудоустройство

2010 2011 2012 2013 2014 Итого

Потребность 39 35 33 31 29 167

Вакансии 39 35 33 31 29 167

Выпуск 10 15 5 5 6 43

Дефицит 
выпускников -29 -20 -28 -26 -23 122

Трудоустройство 
по специальности, 
%

50 47 57 - - -



Лесное хозяйство. Потребность в специалистах и 
трудоустройство

2010 2011 2012 2013 2014 Итого

Потребность 46 45 46 46 44 227

Вакансии 46 45 46 46 44 227

Выпуск 23 14 7 12 12 68

Дефицит 
выпускников -23 -31 -39 -34 -32 159

Трудоустройство 
по специальности, 
%

56,0 20,0 57,0 - - -



Наиболее крупные потребители кадров:

• ОАО «Акрон»
• Комитет образования, науки и молодежной политики Новгородской 

области и г. Великий Новгород
• ОАО «Лактис»
• Россельхознадзор
• Комитет по охране окружающей среды и природных ресурсов
• ООО «Природоохранный центр»
• Комплексная химическая лаборатория Новгородского областного 

центра по гидрометеорологии и мониторингу окружающей  среды
• ФГУ «Новгородводхоз»
• УМВД России по Новгородской области, криминалистический центр
• Комитет охотничьего и рыбного хозяйства
• Турфирмы и турагентства



Анализ удовлетворенности потребителей 
качеством подготовки выпускников

Ежегодное анкетирование проводится 

лабораторией социологии. 

По данным анкетирования 97,8% экспертов 

согласны с утверждением, что принятые на работу 

выпускники университета в целом способны к 

адаптации и профессиональному росту.



Мероприятия по трудоустройству

� Проведение ознакомительных и производственных 

практик на профильных предприятиях

� Участие на ярмарках рабочих мест

� Встречи со специалистами предприятий



Спасибо за внимание!


