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Управленческие действия при 
проектировании ООПДО:

•1. 
Прик
аз по 
ДОУ 
о 
разр
аботк
е 
обра
зоват
ельн
ой 
прогр
амм
ы с 
указа
нием 
ответ
стве
нных 
лиц 
по 
осно
вным 
напр
авле
ниям 
рабо
ты. 

•2. 
Утве
ржде
ние 
поло
жени
я «О 
Рабо
чей 
групп
е по 
разр
аботк
е 
обра
зоват
ельн
ой 
прогр
амм
ы 
ДОУ
» 
(прик
аз 
руков
одит
еля).

•3. 
Созд
ание 
Рабо
чей 
групп
ы из 
числ
а 
педа
гогов 
для 
напи
сани
я 
обра
зоват
ельн
ой 
прогр
амм
ы 
(прик
аз 
руков
одит
еля).



Управленческие действия при 
проектировании ООПДО:

•4. 
Разр
абот
ка и 
утве
ржд
ение 
план
а по 
разр
абот
ке 
обра
зова
тель
ной 
прог
рам
мы 
(при
лож
ение 
к 
прик
азу).

•5. 
Пер
ерас
пред
елен
ие 
полн
омоч
ий и 
отве
тств
енно
сти в 
связ
и с 
реал
изац
ией 
обра
зова
тель
ной 
прог
рам
мы.

•6. 
Внес
ение 
изме
нени
й в 
дол
жнос
тные 
инст
рукц
ии 
сотр
удни
ков 
ДОУ.



Управленческие действия при 
проектировании ООПДО:

•7. 
Подгот
овка 
проекта 
образо
ватель
ной 
програ
ммы 
согласн
о плану 
работы.

•8.
Доведе
ние 
проекта 
основн
ого 
содерж
ания 
образо
ватель
ной 
програ
ммы до 
родите
лей 
(законн
ых 
предст
авител
ей) 
воспита
нников 
и 
социум
а и 
внесен
ие 
коррект
ив с 
учетом 
пожела
ний.

•9. 
Провед
ение 
внешне
й 
экспер
тизы 
образо
ватель
ной 
програ
ммы 
(наличи
е, как 
миниму
м, двух 
экспер
тных 
заключ
ений 
(провод
ится 
по 
желани
ю)).



Управленческие действия при 
проектировании ООПДО:

•10. 
Оформ
ление 
протоко
ла 
педагог
ическог
о 
совета, 
на 
которо
м 
утверж
дена 
образо
ватель
ная 
програ
мма с 
учетом 
пожела
ний 
родите
лей 
(законн
ых 
предст
авител
ей) 
воспита
нников 
и 
внешни
х 
эксперт
ов.

•11. 
Оформ
ление и 
издани
е 
програ
ммы в 
соответ
ствии с 
соврем
енными 
требов
аниями.

•12. 
Издани
е 
приказа 
по ДОУ 
о 
реализ
ации 
образо
ватель
ной 
програ
ммы с 
указани
ем 
ответст
венных 
за 
осущес
твлени
е её 
основн
ых 
направ
лений с 
прилож
ением. 
(Прило
жение к 
приказу 
- план 
ДОУ по 
реализ
ации 
образо
ватель
ной 
програ
ммы).

•13. 
Разраб
отка 
механи
зма 
внесен
ия 
измене
ний и 
дополн
ений в 
образо
ватель
ную 
програ
мму.



Основные этапы подготовки 
образовательной программы ДОУ

I этап — 
подготовительный, 

включает в себя изучение 
основных нормативных 

документов для 
проектирования  
образовательной 

программы и общей 
концепции развития ДОУ.

Цель: изучить литературу и 
официальные нормативные 

документы, необходимые 
для разработки программы, 

и подготовить 
педагогический коллектив к 
пониманию необходимости 
создания образовательной 

программы своего 
образовательного 

учреждения.



Основные этапы подготовки 
образовательной программы ДОУ

II этап — 
проектировочный
разработка проекта 

образовательной 
программы, ее экспертная 

оценка.

Цель: 
разработать проект 
образовательной 
программы;
критерии оценки ее 
реализации; 
представить его для 
обсуждения на 
педагогическом коллективе, 
экспертным группам.



Основные этапы подготовки 
образовательной программы ДОУ

III этап —
 внедренческий, 

в ходе его 
осуществляется 

внедрение проекта 
программы в практику, ее 

апробация, 
внесение корректив, 

экспертиза результатов 
внедрения.

Цель: реализация 
образовательной 

программы.



Ожидаемый результат от 
проектирования ООПДО:

⦿ повышение эффективности 
воспитательно-образовательного 
процесса в ДОУ, 

⦿ выбор оптимального варианта модели 
образовательной программы.



Последовательность внесения 
изменений и дополнений 

в образовательную программу 

1. Аналитическая 
справка 

(обоснование) о 
необходимости 

изменений и 
дополнений.

2. Протокол 
педагогического 

совета о принятии 
изменений и 

дополнений в 
образовательную 

программу.

3. Приказ по ДОУ о 
реализации 

принятых изменений 
и дополнений.



⦿ Спасибо за внимание

⦿ Санкт-Петербургская Академия 
постдипломного педагогического 

образования. 
⦿ тел. кафедры дошкольного 

образования (812) 572 77 42, 
⦿ e-mail: kado10@list.ru 

⦿ Наш адрес – Санкт-Петербург, 
Ломоносова, д.11-13, каб. 227.


