
Борьба за таланты в России 
и СНГ

Креативный подход к 
формированию, отбору и 

удержанию талантов



Содержание

• Краткий экскурс в Группу Компаний 
Энергомаш;

• Применение арт-технологий при проведении 
мероприятий с вузами;

• Нестандартный подход при работе с 
персоналом: посвящение, инициация, 
праздники;

• Комната креативных технологий, как 
ежедневная работа с персоналом;



Группа Компаний Энергомаш

• Компания «Энергомаш (ЮК) Лимитед», 
ОАО «ГТ-ТЭЦ Энерго», ОАО 
«Энергомашкорпорация», ОАО «УЭТМ – 
УГМ», ОАО «ЧЗЭМ», ОАО «ЭМК – 
Атоммаш» и др.; 

• Инженерные Центры в городах Санкт – 
Петербург, Белгород, Волгодонск, 
Екатеринбург, Барнаул;

• Более 12 000 сотрудников;
• 9 заводов, 19 производственных 

комплексов;



Группа Компаний Энергомаш
• занимает ведущие позиции в России по 

производству энерготехнологических 
котлов и трубопроводной арматуры, 
трубопроводов для тепловых и атомных 
электростанций, газовых турбин, турбо и 
гидрогенераторов, оборудования для 
нефтегазохимического комплекса, крупных 
водяных и химических насосов, 
трансформаторов, высоковольтного 
оборудования, металлоконструкций, а 
также является серийным производителем 
малых газотурбинных 
теплоэлектроцентралей (ГТ ТЭЦ). 



Применение арт-технологий 
при проведении мероприятий с 

вузами
• Поздравление с праздниками (Новый Год);
• Встречи «без галстуков» в комнате креативных 

технологий;
• Проведение корпоративных игр КВН с привлечением 

студенческих команд;
• Привлечение преподавателей на корпоративные 

мероприятия;
• Участие в организации празднований памятных дат 

факультетов и кафедр.



Нестандартный подход при 
работе с персоналом: 

посвящение, инициация

• Мифологический сюжет, испытания, 
клятва

• Свой сценарий для каждой должности



Нестандартный подход при 
работе с персоналом: 

праздники

• День завода
• Новый год
• Детский праздник



Нестандартный подход при 
работе с персоналом: досуг

• Футбол, волейбол
• Рыбалка, охота
• Корпоративная игра КВН
• Конкурс Мисс и Мистер 
• Открытые тренинги на сплочение 

персонала



Комната креативных технологий, 
как ежедневная работа с 

персоналом

• Тренинги личностного роста
• Тренинги развития творческих 

способностей
• Тренинги командообразования
• Прочие тренинги



Спасибо за внимание!
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E-mail: anton_zakharov@energomash.ru


