
grpexpert мы знаем то, 

                                                     чего не знают другие



о проекте

   GRP Expert – это компания и интернет-
портал (grpexpert.ru), предоставляющие 
услуги по независимой экспертизе рынка 
труда молодых специалистов. 



Цель:
    Предоставить нашим 

клиентам самую полную 
    и достоверную 

информацию обо всех 
событиях, 
информационных 
площадках и мероприятиях, 
проводимых в рамках 
программ набора молодых 
специалистов (как новых, 
так и тех, что уже 
существуют на этом рынке 
несколько лет) 



Миссия:

стать надежным 
ориентиром 
На динамично 
развивающемся 
рынке Graduate 
Recruitment 
Program 



Актуальность:

   В эпоху Интернета 
    и высоких технологий 

самым дорогим 
«активом» для каждого 
из нас становится 
время, и важно 
потратить это время 

    с максимальной 
эффективностью для 
себя. С нами это 
становится возможным 



Основные направления деятельности 
компании GRP Expert и интернет-

портала grpexpert.ru

•  Экспертиза
•  Статистика
•  Рейтинги
•  Анализ
•  Спецпроекты
•  Экспертное мнение
•  HR-форум
•  Форум студентов 
     и выпускников
• Сообщество менеджеров    

по персоналу
• Сообщество студентов 
     и выпускников



Экспертные, консультационные 
и другие услуги, оказываемые 

специалистами компании 
GRP Expert

Компаниям-работодателям

• Экспертиза кадровых мероприятий (ярмарок вакансий, 
вузовских и межвузовских презентаций, дней открытых дверей 
и т.д.): качество рекламно-информационной поддержки 
мероприятия, количество посетителей, качество целевой 
аудитории, отзывы посетителей и компаний-участниц, 
видеозаписи с прошедших мероприятий и т.д.

• Экспертиза печатных СМИ: реальный тираж и система 
распространения, востребованность среди целевой аудитории, 
качество материалов и т.д.



• Экспертиза электронных СМИ и услуг в сети Интернет 
(рассылки, форумы и т.д.): реальная посещаемость 
интернет-ресурсов, посещаемость конкретных страниц, 
подробный срез аудитории по образованию, владению 
иностранными языками, региону проживания и т.д.

• Анализ комплексной программы набора молодых 
специалистов (всех площадок и услуг, включенных 
в программу набора).

• Аудит программы набора в процессе ее проведения.

• Проведение анализа и составление заключения по 
итогам комплексной программы набора.



Студентам, выпускникам и молодым 
специалистам:

• Подробный анализ эффективности (с точки зрения соискателя) 
кадровых мероприятий и рекламно-информационных площадок, 
размещающих информацию о программах набора молодых 
специалистов.

• Полный график городских, вузовских и межвузовских кадровых 
мероприятий.

• График проведения вузовских и межвузовских презентаций компаний-
работодателей.

• Еженедельная рассылка зарегистрированным членам сообщества 
молодых специалистов сайта grpexpert.ru информации о ближайших 
кадровых мероприятиях, презентациях, горячих вакансиях и 
программах набора в ведущие российские и зарубежные компании.



• Размещение на сайте grpexpert.ru информации о компаниях-
работодателях, их программах набора и стажировок.

• Экспертная оценка привлекательности компаний-
работодателей для молодых специалистов и экспертиза их 
программ набора и стажировок.

• Составление рейтинга работодателей в различных отраслях 
рынка.

• Материалы ведущих экспертов рынка труда по поиску работы и 
построению карьеры.

• Помощь в составлении и редактирование резюме.



Контактная информация:
Тел.: +7 (495) 139-6871
E-mail: info@grpexpert.ru 


