
«Трудовое воспитание является 
практической подготовкой 
молодого поколения к участию в 
общественном производстве и 
вместе с тем важнейшим 
элементом нравственного, 
интеллектуального и 
эстетического воспитания» 

                     В.А. Сухомлинский. 



МОУ «Сергевская средняя 
общеобразовательная школа»

Оконешниковского района

УПБ 
«Монолит»



Девиз:

СИЛА – В ДРУЖБЕ,

СЛАВА -  В ТРУДЕ»



Цель УПБ «Монолит»:

■ Формирование активной жизненной 
позиции;



Цель УПБ «Монолит»:

■ Способность 
ориентироваться в 
современных 
социально-
экономических 
условиях путем 
совершенствования 
знаний и умений в 
сфере 
сельскохозяйственн
ого производства.



Основные задачи трудового 
объединения:

■ Повышение 
эффективности 
системы трудового 
воспитания и 
профориентационной 
подготовки;

■ Создание условий 
для реализации 
личности в 
овладении 
сельскохозяйственными 
профессиями;



Классификация УПБ «Монолит»:

■ Сезонная (осуществляем комплекс с/х работ от 
посева до урожая на поле сада-огорода 
«Надежда» ЗАО «Сергеевское»)



Ученическая производственная бригада     
«Монолит»

МОУ «Сергеевская средняя 
общеобразовательная школа»■ 1970 год – 

организована
■ 1982 год – разбит 

новый участок сада-
огорода площадью 20 
га

■ 1999 год – 
возобновила работу 



Учебно-исследовательская 
деятельность УПБ «Монолит»

■ Влияние посадочного 
материала на урожай 
картофеля

■ Используя разный 
посадочный материал 
провели 
сортоиспытания 
«Свитанок Киевский», 
«Сентябрь», 
«Стрелец»



За время работы УПБ «Монолит» 
сложились традиции:

■ Встречи членов УПБ с директором 
акционерного общества, главой 
администрацией Сергеевского сельского 
поселения;

■ Направления и стипендии от 
акционерного общества «Сергеевское» 
выпускникам школы, которые поступают 
учится в Аграрный университет



Традиции
■ Премии по итогам работы, которые вручает 

директор акционерного общества на празднике 
«Здравствуй, школа!» 1 сентября;

■ Трудовые книжки членов УПБ «Монолит», в 
которых отмечается объем работы и оплата 
труда за день и по которым ведется начисление 
заработной платы;

■ Оплата труда «гибкая»: к зарплате начисляется 
25%, а также каждые 10 дней оплата труда 
увеличивается на 10%;

■ Бесплатный обед за счет средств акционерного 
общества.



Наша делегация принимала участие в 
ХХХV (юбилейном) слёте ученических 

производственных бригад



Итоги  и  результаты  работы
 за 2005/2006 год

■ Работали 44 ученика школы
■ Заработная плата составила 18284,5 рубля.
■ Получили премию 26 учащихся.
■ Бесплатно набрали по 5 кг ягод.
■ Обеспечили овощами школьную столовую, 

столовую акционерного общества, детского 
сада.

■ Продали овощи и ягоды детским садам района, 
населению.

■ Собрали ягод – 1301 кг, на сумму 21649 
рублей;

■ Овощей – 114005 кг, на сумму – 300014 рублей.
 



В настоящее время в акционерном 
обществе «Сергеевское» 50% рабочих – 

выпускники школы.
■ Среди них передовики сельского хозяйства, 

награжденные Почетными грамотами 
акционерного общества;

■ Администрации Оконешниковского 
муниципального района;

■ Министерскими грамотами:
■ В областном празднике «Урожай –2006» 

принимали участие 
■ Казакова Елена Алексеевна– лучшая доярка ЗАО 

«Сергеевское»,
■ Марочкин Виктор Петрович – агроном первого 

отделения



Ученическая производственная 
бригада «Монолит» 


