
Институт 
кураторов

Кураторы, тьюторы, 
наставники…

Всероссийский лагерь-семинар лидеров студенческого 
самоуправления «Ступени»



Кто и Зачем?
• Куратор – инициативный студент, от 2 
курса и выше, активно ведущий 
деятельность по адаптации студентов-
первокурсников к студенческой жизни.

• Цель ИК – помощь в адаптации 
первокурсников к жизни в ВУЗе
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• Использовать ненормативную 
лексику. 

• Употреблять алкогольные напитки 
с первокурсниками

• «Строить любовь» с 
первокурсниками.

• Игнорировать других кураторов. 

• Отвечать на вопросы "Как 
«обойти» экзамен?" и т.д.

Кодекс куратора
Куратору ЗАПРЕЩАЕТСЯ:
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Программа на 1 семестр
Название Информацион

ный блок
Упражнения Цель

1-2 
недел

я

«Давайте 
познакомимс

я»

Знакомство, 
рассказ о себе, 
о ВУЗе, орг. 
моменты и 

экскурсия по УЗ

Комплекс «Ледокол» 
(снежный ком, 
перестроение, 
ипподром и т.д.)

Знакомство и 
первое 

взаимодействи
е студентов 

первого курса в 
группах и с 

жизнью в ВУЗе
3-4 

недел
я

«Мы  
команда»

Рассказ о 
деятельности 

ССУ

Упражнения на 
взаимодействие, 

командообразование 
(«Кораблекрушение»), 

эмоциональная 
разрядка (игры-
розыгрыши)

Сплочение 
группы 

первокурснико
в



Программа на 1 семестр
Название Информационный блок Упражнения Цель

5-6 
неделя

«Операци
я 

«Вылазка
»

Повышение 
взаимодействия в 

группе по 
средствам 
общения в 

неформальной 
обстановке

7-8 
неделя

«А ведь 
скоро 

сессия!»

Подготовка шпаргалок 
(ФИО деканов, зам.

деканов, 
преподавателей, рассказ 
про рейтинги, стипендию, 

экзамены и др.)

Упражнение 
«Джефферсона

»

Повышение 
значимости 

мнения каждого 
члена группы в 
определенной 

ситуации



Программа на 1 семестр
Название Информационн

ый блок
Упражнения Цель

9-10 
неделя

«Самосоверше
нствование»

Тренинговые 
упражнения на 
личностный рост  

по выбору 
первокурсников

Личностный 
рост студентов 
первого курса

11-12 
неделя

«Решаем 
сами»

В зависимости 
от выбранных 

форм 
организации 
кураторского 

часа
13-14 

неделя
«Ну вот и 

всё!»
План работы 
органа ССУ

Обратная связь Подведение 
итогов работы



Глобальные проблемы
✔   Отсутствие контроля за 

деятельностью куратора
         Пути решения: 
• Опросы (обратная связь)

• Журнал куратора (отчет деятельности)

• Открытые кураторские часы (контроль со стороны 
старшего куратора, Совета)



✔   Потеря мотивации работы 
куратора

         Пути решения: 
• Деньги, поощрения
• Помощь кураторам в учебе со стороны СтудСовета
• Конкурс на лучшего куратора
• Выезд кураторов
• Популяризация статуса кураторов
• Рейтинг кураторов
• Корпоративная этика
• Удостоверения кураторов

Глобальные проблемы



Глобальные проблемы
✔  Отсутствие взаимодействия с 

администрацией

❖  Отсутствие кураторских часов в расписании
  Пути решения: 
• Институт кураторов должен сотрудничать с администрацией вуза,  декан должен знать 

куратора в лицо
❖ Сомнение администрации в компетентности куратора 

(неуспеваемость куратора)

  Пути решения:
• Личный разговор 
• Показатель  эффективности работы
• Приглашать деканат на встречи с группой
• Предоставление отчета
• Сотрудничество



� Неинформированность куратора
� Неумение куратором доносить 
информацию

� Первокурсник не может наладить 
контакт с куратором

� Конфликт в группе, первокурсник 
отбился от основной массы

� Группа отказалась от куратора

Локальные проблемы



• Проведение мониторинга среди 
первокурсников

• Собрание первокурсников и старших 
кураторов

• Конкурс «Лучший куратор»

• Рейтинговая система
• Конкурс на лучшую группу

Обратная связь и оценка



• Кураторские часы в формате 
тренингов с привлечением 
специалистов и психологов

• Сотрудничество с государственными 
образовательным учреждениями и 
некоммерческими организациями

Инновации в работе ИК



Спасибо за
 внимание! 

;)


