
Порядок прохождения службы 
в ОВД

Тест



В 1-3

• Правовую основу службы в ОВД составляют:
• 1)     Конституция РФ 
• 2)     приговоры, определения или постановления судов РФ
• 3)     индивидуальный контракт о службе в ОВД 
• 4)     нормативные акты МВД РФ 
• 5)     ФЗ «Об ОРД» 
•  2. На службу в ОВД принимаются граждане в возрасте:
• 1)     16 – 45 лет
• 2)     18 – 45 лет
• 3)     16 – 35 лет
• 4)     18 – 40 лет 
•  3. Прием на службу в ОВД осуществляется:
• 1)     путем заключения индивидуальных контрактов 
• 2)     при призыве в армию лиц, достигших 18-летнего возраста
• 3)     на конкурсной основе 
• 4)     посредством назначения на должность 



В 4-5

• 4. Устанавливаются следующие сроки выслуги в 
специальных званиях среднего и старшего 
начальствующего состава:

• 1)     в звании младшего лейтенанта юстиции – 2 года
• 2)     в звании лейтенанта юстиции – 2 года 
• 3)     в звании старшего лейтенанта юстиции – 3 года 
• 4)     в звании капитана юстиции – 4 года
• 5)     в звании майора юстиции – 4 года 
• 6)     в звании подполковника юстиции – 6 лет
•  5. За образцовое исполнение обязанностей и достигнутые 

высокие результаты в службе для сотрудников ОВД 
предусматриваются следующие виды поощрений:

• 1)     выдача денежной премии 
• 2)     награждение личной фотографией начальника ОВД, 

снятого у развернутого знамени
• 3)     награждение именным жетоном сотрудника ОВД
• 4)     досрочное присвоение очередного специального звания 
• 5)     награждение ценным подарком 
• 6)     награждение званием «почетного сотрудника ОВД»



В 6-7

• 6. За нарушение служебной дисциплины на сотрудников ОВД 
могут налагаться следующие виды взысканий:

• 1)     общественное порицание
• 2)     лишение нагрудного знака 
• 3)     увольнение из ОВД 
• 4)     лишение ежегодного отпуска
• 5)     предупреждение о неполном служебном соответствии 
• 6)     понижение в должности 
•  
• 7. Для сотрудников ОВД устанавливаются следующие виды 

отпусков с сохранением денежного содержания:
• 1)     по болезни 
• 2)     в связи с рождением детей 
• 3)     в связи с тяжелыми условиями работы
• 4)     творческий 
• 5)     очередной долгосрочный
• 6)     дополнительный 



В 8-9

• 8. Какие данные кандидата на должность сотрудника ОВД 
изучаются:

• 1)     состояние здоровья
• 2)     уровень образования
• 3)     место жительства
• 4)     личные и нравственные качества
• 5)     хобби
•  
• 9. На какой срок заключается контракт с лицами отобранными 

для поступления в образовательное учреждение  по линии МВД:
• 1)     на срок не менее 1 года
• 2)     на срок не менее 3 лет
• 3)     на срок не менее 5 лет
• 4)     на срок не менее 6 лет



В 10

• 10. Какие виды взысканий могут 
налагаться на сотрудника ОВД за 
нарушение служебной дисциплины?

• 1)     Замечание
• 2)     Выговор
• 3)     штраф
• 4)     понижение в должности
• 5)     лишение премии
• 6)     лишение нагрудного знака
• 7)     увольнение из ОВД










