
Национальное агентство 
развития         квалификаций



Национальная система квалификаций

Основные элементы 
Национальной системы квалификаций

□ Профессиональные стандарты
□ Национальная рамка квалификаций
□ Каталог рекомендованных образовательных программ

□ Каталоги национальных квалификаций
□ Независимая система оценки результатов обучения и 

сертификации квалификаций персонала



Профессиональный стандарт

    Профессиональный стандарт – это 
многофункциональный нормативный 
документ, систематизирующий (для 
конкретной области 
профессиональной деятельности) 
трудовые функции, выполняемые 
работниками, и требования к    
необходимым для этого компетенциям



Область применения 
профессиональных стандартов

□ Решение широкого круга задач в области управления 
персоналом (рекрутинг, разработка должностных 
инструкций, тарификация должностей, грейдирование, 
формирование мотивационных схем, разработка 
стандартов предприятий, отбор кадрового резерва и 
планирование карьеры, пр.) 

□ Оценка квалификации, сертификация работников и 
выпускников учреждений профобразования

□ Формирование государственных образовательных 
стандартов и программ всех уровней 
профессионального  образования

□ Проведение процедур стандартизации и унификации в 
рамках вида экономической деятельности  



Основные пользователи 
профессиональных стандартов

□ Отраслевые объединения 
работодателей

□ ТОП- менеджмент предприятий
□ HR- подразделения предприятий
□ Работники
□ Органы управления образованием
□ Образовательные учреждения



Взаимосвязь профессиональных и 
образовательных стандартов

□ .Классификатор 
видов 

экономической 
деятельности

Рынок 
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Сертификаци
я
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Содержание профессионального 
стандарта

□ общие сведения о содержании данного вида трудовой 
деятельности (в рамках ВЭД)

□ требования к профессиональному образованию и 
опыту работы, наличие особых условий допуска к 
работе

□ вертикально интегрированная отраслевая рамка 
квалификаций

□ описание структурных единиц вида трудовой 
деятельности (трудовых функций)  по 
квалификационным уровням

□ Требования к  компетенциям работников по каждой 
трудовой функции

□ виды сертификатов, выдаваемые на основе данного 
профессионального стандарта



Документы, регулирующие практику создания 
отраслевых профессиональных стандартов

□ ПОЛОЖЕНИЕ О ПРОФЕССИОНАЛЬНОМ СТАНДАРТЕ

□ МАКЕТ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СТАНДАРТА

Утверждены Распоряжение Президента РС 
№ РП-46 от 28 июня 2007 г.



МАКЕТ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СТАНДАРТА
 Структура документа

1. Общие положения

2. Паспорт профессионального стандарта

3. Карточки видов трудовой деятельности

4. Описание единиц профессионального стандарта

5. Виды сертификатов, выдаваемые на основе настоящего 
    профессионального стандарта
6. Разработчики профессионального стандарта

7. Лист согласования

8. Экспертиза профессионального стандарта

Приложение. Лист регистрации изменений профессионального 
стандарта



МАКЕТ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СТАНДАРТА 
1. Общие положения

Область применения
□ Оценка квалификации, сертификация работников и 

выпускников учреждений профобразования

□ Формирование государственных образовательных 
стандартов и программ всех уровней профессионального  
образования

□ Решение широкого круга задач в области управления 
персоналом (формирование должностных инструкций, 
тарификация должностей, планирование карьеры и пр.)

□ Проведение процедур стандартизации и унификации в 
рамках вида экономической деятельности  



МАКЕТ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СТАНДАРТА 
2. Паспорт профессионального стандарта

Вид экономической деятельности
(область профессиональной деятельности)
____________________________
Код ____________________________

Основная цель вида экономической деятельности
(области профессиональной деятельности):
________________________________________________



Паспорт профессионального стандарта
Виды трудовой деятельности по квалификационным уровням и 
их связь с действующими нормативными документами

……

ЧетвертыйЧетвертый

ТретийТретий

ВторойВторой

ПервыйПервый

Виды 
занятий по 
ОКЗ, код- 
наименован
ие

Профессии 
по ЕТКС

Должности 
по КСД, 
ЕКСД

В соответ-
ствии с 
отраслевой 
рамкой 
квалифика-
ций 

В соответ-
ствии с 
Националь-
ной рамкой 
квалифика-
ций 

Дополнительная информацияРекомен-
дуемые 
наименова-
ния 
должностей 

Вид 
трудовой 
деятельност
и 

Квалификационный 
уровень



МАКЕТ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СТАНДАРТА 
3. Карточки видов трудовой деятельности 

Необходимость сертификатов, 
     подтверждающих квалификацию 
______________________________
Требования к практическому опыту
      работы _________________
Особые условия допуска к работе 
_______________________________

Перечень единиц 
профессионального стандарта

3.1.    Вид трудовой деятельности 

Квалификационный уровень ________

Возможные  наименования  
   должностей ____________________

Обобщенное описание выполняемой
   трудовой деятельности ___________

Возможные места работы __________

Условия труда ___________________

Требования к профессиональному
   образованию и обучению 
   работника ______________________

Шифр Наименование 
единицы проф.
стандарта



МАКЕТ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СТАНДАРТА 4. Описание единиц профессионального стандарта 
(по трудовым функциям) 

4. 1. Квалификационный 
уровень___________

4.1.1. Единица профессионального 
стандарта ________________

Шифр _______________________

4.1.2. (последовательно описываются 
другие единицы проф.стандарта 
данного квалификационного 
уровня) Необходимые умения

Необходимые знания

Другие характеристики 
квалификационного 
уровня:

-Нестандартность
-Ответственность
-Самостоятельность

Предметы труда

Средства труда

Основные трудовые 
действия



МАКЕТ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СТАНДАРТА

5. Виды сертификатов,
выдаваемые на основе 
настоящего профессионального 
стандарта

6. Разработчики 
профессионального стандарта
 

Организации, принявшие 
участие в разработке 
настоящего 
профессионального стандарта

Субъект 
РФ

Организаци
я

Наименование 
сертификата

Перечень единиц проф.
стандарта, освоение 
которых необходимо 
для получения 
сертификата

ПодписьФИО 
руководителя

Наименова-
ние 
организации



МАКЕТ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СТАНДАРТА 
Согласование и экспертиза профессионального 

стандарта

 
7. Лист согласования (при  необходимости)

Настоящий профессиональный стандарт согласован
Протокол № ___________ Дата __________________
_____________________________________________     
ФИО и подпись ответственного лица НАРК



ПОЛОЖЕНИЕ О ПРОФЕССИОНАЛЬНОМ СТАНДАРТЕ
 Структура документа

□ Общие положения
□ Разработка профессионального стандарта
□ Экспертиза профессионального стандарта
□ Введение в действие профессионального стандарта

Приложения:
Заявка на регистрацию в качестве разработчика 

профессионального стандарта
Форма Общероссийского реестра профессиональных стандартов



ПОРЯДОК РАЗРАБОТКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 
СТАНДАРТОВ

Этап 1. Подготовительный этап

Работодатель

-Решение о начале 
разработки 
профессионального 
cтандарта

-Направление 
уведомления в НАРК

НАРК

-Проверка наличия 
аналогичного 
профессионального 
стандарта в 
Общероссийском реестре  
профстандартов
-Информирование 
заинтересованных 
организацций



ПОРЯДОК РАЗРАБОТКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 
СТАНДАРТОВ

Этап 2. Создание профессионального стандарта

Работодатель
-Разработка проекта 
профессионального
cтандарта
-Направление проекта 
профессионального 
стандарта в НАРК

НАРК

Консультационно-
методическая помощь



ЭТАПЫ СОЗДАНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 
СТАНДАРТОВ

Этап 3. Экспертиза профессионального стандарта

Работодатель

Предоставление 
дополнительной 
информации и 
документов (при 
необходимости)

НАРК

-Проведение экспертизы, 
Решение Комиссии НАРК по 
профстандартам
*утвердить
*направить на доработку
*отклонить



ПОРЯДОК РАЗРАБОТКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 
СТАНДАРТОВ

Этап 4. Введение в действие профессионального стандарта

Работодатель

-Использование 
профессионального  
стандарта в практике

- Анализ опыта 
использования 
профстандарта

НАРК

-Внесение в 
Общероссийский реестр 
профессиональных 
стандартов
-Публикация и 
распространение
-Продвижение 
профстандарта в систему 
образования



ПОРЯДОК РАЗРАБОТКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 
СТАНДАРТОВ

Этап 5. Актуализация профессионального стандарта

Работодатель

Уведомление НАРК об 
актуализации 
профессионального 
стандарта

НАРК
Экспертиза и 
утверждение 
актуализированной 
версии 
профессионального 
стандарта


