
ОБЩЕСТВЕННОЕ УЧАСТИЕ В 
УПРАВЛЕНИИ ШКОЛОЙ: 

ПУТЬ К ИЗМЕНЕНИЮ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ 

ШКОЛЫ

МОУ «Средняя школа №2»



Основные функции  Управляющего совета

● Определяются положением о совете, 
зафиксированным в Уставе школы.

●  Согласовываются с учредителем и 
администрацией – директором  школы.

●  Делегируются директором школы совету и 
наоборот.

●  Делегируются при организации деятельности 
комиссиям, общественным организациям и
другим органам школьного самоуправления.



1. ИЗМЕНЕНИЯ В УСТАВЕ ШКОЛЫ.

2.  ПОЛОЖЕНИЯ О ШКОЛЬНОМ УПРАВЛЯЮЩЕМ СОВЕТЕ С 
ЗАКРЕПЛЕНИЕМ ЕГО ПОЛНОМОЧИЙ.

3.  ИНЫЕ ЛОКАЛЬНЫЕ АКТЫ ШКОЛЫ, РЕГУЛИРУЮЩИЕ 
СОЗДАНИЕ И ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ СОВЕТА.

Какие нормативные акты и документы 
необходимо подготовить, какие 

изменения в уставе школы нужно 
произвести?



Структура и состав УС

● Избираемые члены из числа:
- учащихся старшей школы;
- работников школы;
- родителей учащихся.
●  Назначаемые:
- представители учредителя.
●  Кооптируемые члены из числа:
- выпускников школы;
- работодателей, спонсоров;
- представителей организаций образования, науки, культуры;
- представителей общественных организаций.



Как провести кооптацию в совет новых 
школьных управляющих?

Кооптация – введение в состав управляющего совета школы 
новых школьных управляющих без выборов – осуществляется 
путем принятия решения действующим советом школы.

Кооптируемые члены из числа:
– выпускников школы;
– работодателей, спонсоров, подшефных предприятий и фирм;
– представителей организаций образования, науки, культуры;
– представителей общественных организаций.

Подбор кандидатов
кандидатуры в школьные управляющие путем кооптации могут предлагать:

– члены УС;
– родители;
– работники  и учащиеся школы;
– представители органа управления образованием, местного самоуправления.

 Согласование и утверждение списка кооптируемых членов УС



Формирование Управляющего совета

● Члены совета из числа родителей (законных представителей) 
обучающихся всех ступеней общего образования избираются общим 
собранием (конференцией) родителей. Выборы проводятся тайным 
голосованием родителей. Выборы могут проводиться заочным 
голосованием родителей, если проведение общего собрания затруднено.

●  Члены совета из числа обучающихся избираются собранием классов 
третьей ступени обучения. Выборы проводятся тайным голосованием 
обучающихся.

●  Члены совета из числа работников избираются общим собранием 
работников. Выборы проводятся тайным голосованием работников.

●  Члены совета избираются сроком на  два года, за исключением членов 
совета из числа обучающихся, которые избираются сроком на один-два 
года. 



Организация выборов в Управляющий совет

● Приказ о составе избирательной комиссии.
●  Выдвижение кандидатов в Управляющий совет 

инициативными группой (классом, родительским 
собранием, МО учителей).

●  Проведение предвыборной кампании: предвыборные 
программы кандидатов, «наказы избирателей».

●  Организация выборов среди учащихся, работников 
школы и родителей.

●  Регистрация/утверждение избранных школьных 
управляющих приказом по школе и учредителем.

●  Возможная выдача удостоверений
избранным школьным управляющим.



Как подготовить и провести  первые 
рабочие заседания школьного УС?

● Шаг первый: знакомство.
●  Шаг второй: избрание председателя 

(временно исполняющего обязанности), 
заместителя и секретаря совета.

●  Шаг третий: планирование деятельности 
(что вы будете делать в ближайшее 
время: месяц, квартал, год).



Председатель и секретарь школьного УС:
выборы, их полномочия и обязанности

• Председателем управляющего совета может быть либо 
родитель (законный представитель), избранный в УС, либо 
один из кооптированных в УС членов.

• Для проведения всех последующих заседаний членам УС 
также следует избрать:

- заместителя председателя на случай отсутствия
председателя УС;

- секретаря УС для организации и координации текущей 
работы, ведения протоколов заседаний и иной документации 
совета.



В компетенцию Управляющего совета школы 
входят такие вопросы как:

⚫ вопросы о принятии и отмене единой школьной формы для 
учащихся школы;

⚫ вопросы, связанные с безопасностью учащихся, оценкой состояния 
и ремонтом учебных помещений;

⚫ утверждение учебных программ для обучающихся;
⚫ вопросы о создании дополнительных кружков и образовательных 

курсов для учащихся школы во внеурочное время;
⚫ рассмотрение и принятие решений относительно жалоб от 

учеников и их родителей на действия педагогического состава и 
работников школы;

⚫ решение вопросов, связанных с отчислением учащихся из школы, 
а также увольнения и поощрения преподавателей и сотрудников 
учебного заведения;

⚫ утверждение отчета директора школы по итогам учебного года.



Как лучше организовать работу УС?

• Регламент, место заседаний УС.
• План работы, план заседаний совета.
• Комитеты и комиссии совета.
• Механизмы разработки и принятия решений.
• Гласность деятельности, информирование школьной 
общественности.

• Командный стиль работы совета.



Как вести делопроизводство и 
информировать всех заинтересованных лиц 

о решениях?

• УС должен иметь рабочее место в школе.
• УС должен иметь место для размещения своей 
информации (информационный стенд УС).

• Информация УС на сайте школы.
• УС должен иметь собственную документацию. 



Задача: привлечь внимание родителей и общественности к 
работе учебных заведений



Управляющий совет

Управляющий совет 
получает юридическое право 
участвовать в 
управлении школой, в 
обсуждении, принятии и 
выполнении 
управленческих решений. 

В Управляющий совет 
МОУ «Средняя школа №2» 
входят  представители от 
преподавательского состава 
и работников школы, 
представители из числа 
родителей учеников этой 
школы, а также 
представители из числа 
обучающихся 9-11 классов.



Извещения



Комитеты и 
комиссии УС

•Финансово-экономическая 
комиссия.

• Учебная (педагогическая) 
комиссия.

• Организационно-правовая 
комиссия.

• Комиссия по работе с 
родителями и местным 
сообществом.

• Другие.
• Временные рабочие 
группы.



Ссылки:



Результаты работы

⚫ Введение школьной 
формы с 2010-2011 
учебного года;

⚫ Обустройство 
кабинетов силами 
родителей 
обучающихся; 

⚫ Утверждение о 
сотрудничестве с  НКФ 
«Новое образование»;

⚫ Утверждение  
программы развития  
МОУ «Средняя школа 
№2» на 2009-2012 
учебные г.г.;

⚫ Изменение Договора о 
сотрудничестве с 
родителями в связи с 
новой редакцией 
Устава МОУ «Средняя 
школа №2».



Цитата из письма председателя УС



Ссылки:

⚫ Управляющий совет МОУ «Средняя школа №2»


