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Состав «Корпоративной информационной 
системы социальной защиты населения»

Корпоративная 
информационная

 система социальной 
защиты населения

Тюменской области

Подсистема 
аналитических 

отчетов

Подсистема 
внутреннего 

информационного 
обмена

Подсистема 
администрирования
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информационного 

обмена

Подсистема 
безопасности

Подсистема учета

Подсистема 
поддержки принятия 

решений

Подсистема 
назначения, 

начислений и выплат

Департамент социального
развития



� Регламентация государственных услуг
� Поддержка административных регламентов в

актуальном состоянии

Направления работы по переходу на предоставление 
государственных услуг в электронном виде
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Размещение административных регламентов, 
информации об услугах:

�  в региональном электронном реестре государственных
     услуг;

� в  федеральном сводном реестре государственных услуг 

� Согласование форматов информационного обмена с ведомствами;
� Разработка технологических карт межведомственного взаимодействия

� Анализ пакета документов, необходимых для предоставления
 государственных услуг, исключение избыточных, дублирующих 

документов, 
определение ведомств, имеющих в своем распоряжении необходимые 

сведения



� Заключение соглашения о взаимодействии с региональным
 оператором СМЭВ ГБУ ЦИТ ТО
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� Наделение сотрудников полномочиями по работе в СМЭВ ТО
� Получение сотрудниками электронных карт

� Организация доступа к модулям «Портал поставщиков услуг», 
«Личный кабинет пользователя», обучение работе с модулями

Направления работы по переходу на предоставление 
государственных услуг в электронном виде



Департамент 
социального 

развития
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СМЭВ
Тюменской

 области

21 сервис для отправки запросов в  9 ведомств

26 услуг

1.ФГУ «Главное бюро медико-социальной экспертизы по Тюменской области» (2 сервиса);

2 . Военный комиссариат Тюменской области (4 сервиса);

3. Главное управление внутренних дел по Тюменской области (7 сервисов);

4. Главное управление МЧС России по Тюменской области (1 сервис);

5. ГУ Тюменское региональное отделение Фонда социального страхования Российской Федерации (2 

сервиса);

6. Департаментом труда и занятости населения Тюменской области (2 сервиса);

7. Департаментом финансов Тюменской области (1 сервис);

8. Департамент по спорту и молодежной политике (1 сервис);

9. Управление ЗАГС Тюменской области (1 сервис).

Направления работы по переходу на предоставление 
государственных услуг в электронном виде
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Итоги работы по направлениям
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Итоги работы по направлениям
� 5 услуг департамента социального развития Тюменской 

области
доступны из «Личного кабинета» единого портала 

Государственных
и муниципальных услуг 
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Итоги работы по направлениям
9 услуг департамента социального развития  доступны 

из «Личного кабинета пользователя СМЭВ Тюменской области


