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Менеджмент
Менеджмент, в широком значении этого слова, 

означает создание, управление, контроль и 
эффективное использование социально-
экономических систем различного уровня.

Менеджер – это руководитель или управляющий, 
который отвечает за определённое направление 
деятельности организации (менеджер по 
персоналу, инвестиционный менеджер, менеджер 
по связям с общественностью, финансовый 
менеджер, риск-менеджер, бренд-менеджер, 
аккаунт-менеджер, менеджер по продажам), 
управляет проектом (менеджер проекта) или целой 
компанией (топ-менеджер).

Основные функции менеджера – планирование, 
организация, мотивация, коммуникации, 
управление, принятие решений и контроль. 



Выпускники, окончившие подготовку по 
направлению Менеджмент, могут работать по 
профессиям: 

□ Менеджер
□ Менеджер интернет-

проектов
□ Менеджер по 

инновациям
□ Менеджер по персоналу
□ Финансовый менеджер
□ Руководитель проекта и 

др.



Дистанционное обучение
срок обучения – 4 года

Срок подачи 
документов Вступительные экзамены Стоимость обучения 

с 01.02.2012 
- ЕГЭ по русскому языку
- ЕГЭ по обществознанию
- ЕГЭ по математике 

11 000 руб./семестр 

с 01.02.2012 

- На базе профильного среднего 
профессионального образования
- На базе высшего 
профессионального образования 

11 000 руб./семестр 

Посмотреть репортаж 1 телеканала 
о дистанционном образовании в России



Описание профессии: 
Менеджер

□ Уровень заработной платы: 30 000 – 60 000 руб. (По 
данным  портала Rabota.ru)

В зависимости от полномочий, менеджер осуществляет 
управление организацией или каким-либо ее 
подразделением. 

В обязанности менеджера входит создание организованной, 
стабильно и качественно функционирующей системы 
делопроизводства. Для этого данному специалисту 
необходимо знать не только собственно профессиональные 
особенности и тонкости, но также сферу деятельности 
компании и что немаловажно – особенности взаимоотношений 
в коллективе. 

□ Места работы:
- HR-компании (компании, занимающиеся подбором персонала);
- управление персоналом в организации;
- сфера связей с общественностью, рекламы и маркетинга;
- торговля и страховые компании;
- органы государственного и муниципального управления и др.



Описание профессии: 
Менеджер интернет-проектов

□ Уровень заработной платы: 39 000 – 80 000 руб. (По 
данным  портала Rabota.ru)

Менеджер интернет-проектов прорабатывает концепцию и 
организует их проведение. Естественно, что менеджер должен 
хорошо ориентироваться в сфере IT: понимать принципы 
навигации сайта, чтобы пользователь легко мог найти нужную 
ему информацию; участвовать в разработке привлекательного 
дизайна; планировать эффективность раскрутки сайта. 

В подчинении менеджера программисты, дизайнеры, 
контентщики. 

В этой профессии как правило работают люди с техническим 
образованием, имеющие опыт коммерческой деятельности. В 
крупных компаниях отдается предпочтение кандидатам, 
имеющим второе образование в области управления, бизнеса, 
маркетинга. 

□ Места работы:
- IT компании;
- департаменты или IT отделы организаций и др.



Описание профессии: 
Менеджер по персоналу

□ Уровень заработной платы: 30 000 – 70 000 руб. (По 
данным  портала Rabota.ru)

В обязанности современного менеджера по персоналу, в 
зависимости от требований работодателя, могут входить как 
рекрутинговые функции – поиск достойных кандидатов на 
имеющиеся в компании вакансии и проведение 
собеседований, так и функции кадровика – прием 
заявлений, подготовка должностных инструкций, ведение 
личных дел сотрудников. Реже под обязанностями 
менеджера по персоналу понимают «функциональный 
набор» менеджеру по корпоративным отношениям.

В основном менеджеры-универсалы в области кадрового дела 
работают в небольших фирмах. Крупные компании обычно 
разделяют обязанности работников отдела кадров.

□ Места работы:
- кадровые агентства;
- отделы кадров любых компаний и организаций. 



Описание профессии: 
Менеджер по инновациям

□ Уровень заработной платы: 40 000 – 75 000 руб. (По 
данным  портала Rabota.ru)

Менеджер по инновациям может работать в любом направлении 
бизнеса: начиная от пивной компании заканчивая 
сильнейшей организацией-разработчиком в сфере IT. И там 
и тут его задача – развить и очистить от погрешностей 
инновационную идею с дальнейшей реализацией ее в 
готовый продукт. 

Внедрение в широкий круг обращения новых продуктов и 
решений и тем самым превращение их в коммерческие 
источники прибыли обязывает инновационного менеджера 
быть вдобавок и грамотным маркетологом. 

□ Места работы:
- компании-производители;
- организации сферы услуг;
- организации банковской и финансовой сфер. 



Как поступить в вуз на программу 
Менеджмент?

Вы можете получить дополнительную информацию, 
необходимую для поступления в вуз на программу 
Менеджмент, следующим образом:

1. Позвонив по номеру: 8 800 555-59-23 (звонок по 
России бесплатный).

2. Посетив сайт вуза: www.universitys.ru

Сделай свой шаг к карьере и успеху! 
Получи качественное образование уже сегодня! 


