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Динамика роста (падения) индекса промышленного 
производства в течение 2011 года, в % к соответствующему 
периоду 2010 года
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Динамика уровня регистрируемой безработицы, в % к ЭАН
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Динамика уровня общей и регистрируемой безработицы по 
Республике Карелия в 2011 году, в % к ЭАН
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Динамика численности работников, находящихся в режиме 
неполной занятости или предупрежденных о 
высвобождении, в 2011 году, чел.

С начала 2011 года в центры занятости населения уведомление о предполагаемом увольнении 
3565 работников направили 188 предприятий, фактически  уволено 2857 человек, в службу 

занятости обратились 1800 человек. 
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Заявленная работодателями потребность в работниках, ед. 
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Итоги реализации Плана создания новых постоянных рабочих 
мест на территории Республики Карелия в 2011 году по данным 

Минэкономразвития РК за 9 месяцев 2011 года

в т.ч. 
по РПвсегов т.ч. 

по РПвсего

218*21072350Всего по Республике Карелия

3045Суоярвский 60209Медвежьегорский 

51191165Сортавальский427061Лоухский 

17140177Сегежский 36115Лахденпохский 

302Пудожский 182167Кондопожский

294094Пряжинский4537Кемский

2323Прионежский514Калевальский 

3624995Питкярантский143163Беломорский

104560Олонецкий26320110Костомукша

72540Муезерский473773Петрозаводск

Факт 
План 

 Городские округа, 
муниципальные 

районы

Факт 
План 

 Городские округа, 
муниципальные 

районы

* рабочие места, созданные в рамках мероприятия Региональной программы по содействию 
самозанятости безработных граждан  
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Особенности реализации дополнительных мероприятий по 
снижению напряженности на рынке труда Республики Карелия 

в 2011 году

В 2010 году объемы общественных работ 
сократились в связи с тем, что работники 
предприятий переходили на режим полной 
занятости

В 2011 году мероприятие реализовывалось 
только в моногородах

В 2010 году численность участников 
выросла в связи со значительным ростом 
зарегистрированных безработных граждан

В 2011 году численность участников 
снижена в связи с уменьшением численности 
безработных, вместе с тем мероприятие 
сохранило актуальность, так как позволяет 
создавать рабочие места в короткий период 
времени 

78,7%1297
рост в 

4,2 
раза

1647394
Содействие 
самозанятости 
безработных 
граждан

В 2010 году численность участников 
стажировки выросла в связи с актуальностью 
данного направления в период недостатка 
рабочих мест

В 2011 году мероприятие сохранено без 
увеличения численности в связи с тем, что 
численность выпускников, в том числе 
находящихся под риском нетрудоустройства, 
сокращается

96,2%403159,3%419263

Стажировка 
выпускников 
образоват. 
учреждений 
(без учета 
наставников)

99,9%111815,5%11197228Общественные 
работы

В 2010 году объем опережающего обучения 
сократился в связи с тем, что предприятия 
выходили из кризиса и численность работников 
под угрозой увольнения сократилась

В 2011 году добавилось опережающее 
обучение под потребности реструктуризации и 
модернизации производства в связи с 
инвестиционными проектами

210%25216,7%120719
Опережающее 
профессиональ
ное  обучение

Отношение 
числ-ти 

участников 
2011г. к 
2010г.

Числ-ть 
участников 

в 2011г., 
чел.  

Отношение 
числ-ти 

участников 
2010г. к 
2009г.

Числ-ть 
участников 

в  2010г., 
чел.

Числ-ть 
участников 

в  2009г., 
чел.

МЕРОПРИЯТИЯ
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Особенности реализации дополнительных мероприятий по 
снижению напряженности на рынке труда Республики Карелия 

в 2011 году
Исходя из долгосрочных приоритетов демографической политики в 2011 

году была предусмотрена реализация следующих мероприятий:
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Итоги реализации Региональной программы 
по данным отчета 1-РП на 20 декабря 2011 года

114315,6
98,2%

3408
120,1%10811,6105614

90,7%
3325

117,2%116425,62838ВСЕГО

571,5 - 453,2407,1 -860,3-Прочие расходы (информирование работодателей, безработных и 
ищущих работу граждан,  расходы на оплату банковских услуг)

76263,61297-65,870625,81270705601200
Содействие самозанятости безработных граждан и 
стимулирование создания ими дополнительных рабочих мест 
для трудоустройства безработных граждан

4550930435084435087Содействие трудоустройству инвалидов, родителей, 
воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей

11317,34031483,210625,237212108,4403Организация стажировки в целях приобретения опыта работы 
выпускников образовательных учреждений

13864,2113977,412888,4113912965,8691
Организация общественных работ для безработных граждан и 
граждан, ищущих работу, проживающих в монопрофильных 
населенных пунктах.

2414,26320602414,2634474,263Проф.переподготовка врачей в соответствии с программой 
модернизации здравоохранения субъектов РФ 

1404,11593448,51339,31594787,8131Проф. подготовка, переподготовка и повышение квалификации 
женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до 3-х лет

11,32646,302646,327Опережающее проф.обучение и стажировка женщин, 
работающих во вредных и тяжелых условиях труда

3919,42522708,829642365672,8236

Опережающее проф.обучение и стажировка работников в случае 
угрозы массового увольнения, работников организаций, 
осуществляющих реструктуризацию и модернизацию 
производства

тыс. руб.человекОстатоктыс. руб.человектыс. руб.человек

Оценка по 
итогам годаФакт на 20.12.2011План

Перечень мероприятий 
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Расходы (без врачей), тыс. рублей Численность участников 
(без врачей), человекГУ ЦЗН

91,6%101762,4111090,9117,5%32622775Республика Карелия

80,0%2178, 62724,1119,4%8067Суоярвский

113,8%4624,94064,1113,5%10996Сортавальский

105,2%7808,27425,8184,7%578313Сегежский

93,0%7447,18004,3118,9%283238Пудожский

79,0%2056,42603,787,0%4046Пряжинский

105,2%4930,64689104,4%9591Прионежский

108,9%5198,84772,8162,3%237146Питкярантский

82,9%27374,533033,8104,0%823791Петрозаводский

92,8%8304,28952,896,0%166173Олонецкий

55,8%529,2949,150,0%918Муезерский

91,6%7374,98048,889,6%198221Медвежьегорский

102,0%2925,32867,9101,9%5554Лоухский

109,7%1632,11488,5123,5%4234Лахденпохский

91,2%2637,52892,8104,7%6764Костомукшский

79,0%6717,28499,5124,2%293236Кондопожский

92,6%3614,33902,6100,0%7171Кемский

102,6%2843,12772,292,3%4852Калевальский

104,9%3565,43399,1106,3%6864Беломорский

%ФактПлан%ФактПлан

Итоги реализации Региональной программы 
по данным отчета 1-РП на 20 декабря 2011 года
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Долевое участие ГУ ЦЗН в выполнении программных 
показателей по численности участников мероприятий, в %
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Долевое участие ГУ ЦЗН в общих объемах расходования 
средств субсидии, в %
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Состав участников Региональной программы 
по целевым группам

Работники предприятий, осуществляющих 
реструктуризацию и модернизацию 
производства

Находятся под угрозой увольнения

Прочие занятые граждане

Безработные и незанятые граждане

Ранее незанятые, ищущие работу граждане

Россия
Карелия
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4321244,676155049 021,32 047Г. Санкт-Петербург

107

85

108

109

125

107

111

100

133

98

%

31633

2569

1564

2451

3418

3239

8279

1264

4516

2783

чел.

77679761,7944863,329461СЗФО

6274989,9121929,73034Псковская область

7840112,351 716,01 451Новгородская область

7855788,171590,02244Мурманская область

5937568,263 218,12 733Ленинградская область

8399921,0120442,43019Калининградская 
область

70164246,0233 665,57443Вологодская область

7132350,745 600,01260Архангельская область

8365994,579431,73392Республика Коми

6974640,9108248,62 838Республика Карелия

%тыс. руб.
(ФБ)

тыс. руб. 
(ФБ)чел.

Факт План
Перечень мероприятий 

Данные мониторинга Роструда о ходе выполнения 
региональных программ за 10 месяцев  2011 года в разрезе 

субъектов СЗФО
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Численность зарегистрированных безработных 
в Республике Карелия по данным на 1 
декабря 2011 года составила 7221 человек 
или 1,9% к экономически активному 
населению (ЭАН), 

коэффициент напряженности на регулируемом 
рынке труда  - 1,9 чел/вак, 

что свидетельствует о выполнении 
установленных в Региональной программе 
целевых индикаторов 

(не выше 2,6% к ЭАН и 3,2 чел/вак). 

Выполнение целевых индикаторов Региональной программы
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Уровень официально регистрируемой безработицы в разрезе 
городов и районов Республики Карелия

на 1 января и 1 декабря 2011 гг. (в % к ЭАН)
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Эффективность реализации мероприятия по содействию 
самозанятости безработных граждан в рамках Региональной 

программы поддержки занятости населения  

0,47
(9 человек)

89,876,447,773,858,649,7Республика 
Карелия

1,6
(5171 человек)

98,252,841,282,064,253,3Российская 
Федерация

Доля граждан, получивших 
гранты на дальнейшее 

развитие малого бизнеса и 
предпринимательства,%

Доля 
граждан, 

продолжаю
щих 

заниматься 
предприни
мательской 
деятельнос
тью в 2011 

году,%

Доля 
граждан, 

имеющих не 
нулевую 

отчетность из 
числа 

представивш
их в 2011 году 

налоговую 
декларацию,

%

Доля 
граждан, 

представив
ших 

налоговую 
деклараци
ю в 2011 
году, %

Доля 
граждан, 

продолжаю
щих 

заниматься 
предприни
мательской 
деятельнос
тью в 2011 

году,%

Доля 
граждан, 

имеющих не 
нулевую 

отчетность 
из числа 

представив
ших 

налоговую 
декларацию 

за 2010 
год,%

Доля 
граждан, 
представ

ивших 
налогову

ю 
декларац
ию в 2010 

году, %

Из числа 
безработных 

граждан, открывших 
собственное дело в 

2009-2010 годах

Из числа безработных 
граждан, открывших 

собственное дело в 2010 году

Из числа безработных 
граждан, открывших 

собственное дело в 2009 
году

Показатели
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Уровень регистрируемой безработицы и коэффициент 
напряженности на рынке труда в субъектах СЗФО 

на 1 декабря 2011 года 
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■ продолжение практики реализации дополнительных 
мероприятий, показавших свою эффективность в 2009-2011 
годах (содействие самозанятости безработных граждан, 
профессиональное обучение женщин в период отпуска по уходу 
за детьми до трех лет), в рамках собственных полномочий в 
области содействия занятости населения;

■ реализация мероприятий по поддержке рынка труда в 
моногородах и населенных пунктах с напряженной ситуацией на 
рынке труда в рамках собственных полномочий в области 
содействия занятости населения;

■ реализация мероприятий Региональной программы на 2012 год;
■ проведение еженедельного мониторинга реализации 

Региональной программы на 2012 год для своевременной 
корректировки показателей с целью полного и эффективного  
освоения бюджетных средств;

■ при необходимости внесение в установленном порядке 
изменения в Региональную  программу на 2012 год с целью 
увеличения численности ее участников  с привлечением 
дополнительных средств субсидии из федерального бюджета;

■ обеспечение выполнения установленных программных 
показателей и целевых индикаторов.

Задачи на 2012 год
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Спасибо за внимание!


