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ТОО «Региональный технопарк 
г.Астаны»

АО «Национальный инновационный фонд»

АО «ЦЕНТР ИНЖИНИРИНГА И ТРАНСФЕРТА 
ТЕХНОЛОГИЙ»
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Региональные технопарки 
АО ЦИТТ

ПИТ Алатау

Алматинский 
региональный 
технопарк

Технопарк КазНТУ 
им. Сатпаева

Региональный 
технопарк  г.

Шымкент

Региональный 
технопарк г.
Астана

Региональный 
технопарк         г.
Усть-Каменогорск

Региональный 
технопарк г.

Петропавловск
Технопарк 

«Алгоритм»
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Видение
Технопарки – бизнес-инкубационный 
сервисный комплекс

инкубирование Интеграция в рынокStart-up
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Клиенты и инновационная 
политика

◻ Клиеты

◻ Инновационная политика

- Инновационные 
компании\коммерческие 
организации

2010 год – 30\70
2011 год – 70\30
…

- Студенты  - практиканты

- Ученые - по использованию 
лабораторий

- Заказчики лабораторных услуг  

- МСБ

- Крупные предприятия

- Финансовые институты

1. Отечественные технологии не старше 10 лет;
2. Зарубежные технологии не старше 5 лет;

3. Казахстанское участие не менее 51 %
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Привлекательность 
технопарков

МИНТ РК

ТЕХНОПАРКИ

Каз 
содержание

Инвест. 
преференции СЭЗ Сертифи-

кация
Индустр. 

зоны

Финансовые 
институтыМИО

Связ
ь

Связ
ь

Бизнес-
инкубирование

Льготная 
аренда
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Топ-менеджер технопарка

◻ Принципы:
1. Не клиент идет к технопарку,    

а технопарк к клиенту  

2. Создание всех условий для 
комфортной деятельности 
инноватора

Технопарк

Топ-менеджер
Потребители:
Крупные предприятия,
МСБ,
Нац.компании,
И т.п.

Госорганы Инновационные проекты

Группа проектных менеджеров

Финансовые институты

МИНТ
НИФ 
ЦИТТ

содействие

рынок

НИИ, ВУЗы



Популяризация 
инновационной 
деятельности

Инкубирование
 проектов

Услуги по 
обеспечению 

стимулирования 
инновационной 

активности

Проектный менеджер (ПМ)

Командировочные расходы 

Предоставление помещений 
инноваторам (аренда)

Патентный поверенный

Сертификация, аттестация Инжиниринг, испытания

Построение бизнес-модели

Бухгалтерское и юридическое
 сопровождение

Внедрение 
управленческих технологий

Экспертиза проекта

Помощь в получении лиценз., 
разреш. и сертиф. док-ов

Изготовление опытного образца

Реклама и PR

Организация web-страницы

Испытания

Привлечение инвесторов

160 млн. тг. 
по 25 млн. тг. на технопарк

65 млн. тг. 
по 10 млн.тг на технопарк

20 млн тг. 
по 3 млн.тг. на технопарк 

си
ла

м
и 

те
хн

оп
ар

ка

силами клиента (аутсорсинг)
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Схема финансирования региональных 
технопарков в рамках бюджетных программ 
012 и 017 (180 и 65 млн. тенге)

* примечание: БИЗНЕС ИНКУБИРОВАНИЕ НЕ ДОЛЖНО ИМЕТЬ ИЖДИВЕНЧЕСКИЙ ХАРАКТЕР, ПОЭТОМУ УСЛУГИ ДОЛЖНЫ 
ОКАЗЫВАТЬСЯ НА ОПРЕДЕЛЕННЫЙ ПЕРИОД
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Механизм предоставления средств на 
бизнес-инкубирование

Инноваторы Технопарк

Заполнение заявки

Инноваторы

Технопарк

Паспорт проекта

Цель … …

Описание … …

… … …

Анкета (Определение потребности)

Аренда Обоснование …

Бухгалтер … …

Юрист … …

Проектный менеджер … …

… … …

Прочее … …

Отбор
 проектов 

Экспертный совет

Постоянный состав

НИФ и ЦИТТ 2 чел

ДАМУ 1 чел

Парасат 1 чел

НЦНТИ и др. 4 чел

Региональные составы

Маслихат 1 чел

Акимат 1 Че
л

ТПП 1 Че
л

Атамекен 1 Че
л

Договор на б/и 

Инноватор

Проект

•Бухгалтер
•Юрист
•PR
•Аренда

•Проектный менеджер
•Сертификация
•Испытания
•Аттестация
•Патентование
•Экспертиза и др.

1 шаг 2 шаг 3 шаг 4 шаг
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Привлечение инвесторов

Гранты Инвестиции

Республиканские и 
местные бюджеты

ПРИНЦИПЫ:
• построение официальных и личных контактов с источниками финансирования

• изучение документальных требований

• изучение алгоритма прохождения документов

• размещение информации о финансовых источниках в Технопарках в качестве рекламы
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Работа с местными 
исполнительными органами

ТЕХНОПАРК АКИМАТЫ

НАПРАВЛЕНИЯ:
1. Дорожная карта:

- Сервисная поддержка бизнеса;

- Привлечение инвестиций с использованием субсидирования процентной ставки;

- Привлечение инвестиций на инфраструктуру. 

2. Оказание содействия клиентам технопарка по разрешительным, лицензионным и земельным 
вопросам;
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Работа с вузами

ТЕХНОПАРК УНИВЕРСИТЕТ

НАПРАВЛЕНИЯ:
1. Использование потенциала молодого общества (креативность, целеустремленность);

2. Использование потенциала молодого общества для поднятия информации о научных 
достижениях/технологиях и предложений по их коммерциализации и внедрению;

3. Финансовое стимулирование (например, поощрение за лучшую дипломную работу);

4. Использование образовательных программ (курсовые работы, самостоятельные работы студентов, 
дипломные работы);

5. Участие экспертного совета в работе с результатами студентов.
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Технопарк как 
образовательный центр

ТЕХНОПАРК

Студенты 

Инженера  

Ученые  

Рабочие  

Практические 
навыки.
Опыт.
Повышение 
квалификации.
Тренинг.

Семинары
Курсы повышения 
квалификации
Ознакомление с лабораторным 
оборудованием
Прием на практику (лаборатория, 
управление проектами, анализ 
проектов, юриспруденция)
Лекции по инноватике
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ТОО «Региональный 
технопарк г.Астаны»

     

СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!

 


