
► Особенности проведения расследования 
несчастных случаев на производстве
► Оформление, регистрация и учет 
несчастных случаев на производстве
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► Документы для расследования



Схема расследования несчастных случаев на 
производстве, в том числе при дорожно-
транспортных происшествиях (ДТП)

РАБОТОДАТЕЛЬ или его представители 
(специалист по безопасности дорожного движения/водитель)

Направляют пострадавшего в мед. учреждение

Отправляют письменный запрос в мед. 
учреждение о характере и тяжести несчастного 

случая



Схема расследования несчастных случаев на 
производстве, в том числе при дорожно-
транспортных происшествиях (ДТП)

Выясняют категорию производственной травмы 
на основании медицинского заключения



Схема расследования несчастных случаев
Несчастный случай с 

тяжелым исходом
Несчастный случай с 

легким исходом

Передают информацию в 
течение суток:
в филиал регионального отделения 
ФСС РФ;
в гос. инспекцию труда;
в прокуратуру (по месту 
происшествия);
в орган исполнительной власти 
субъекта РФ.

Сообщает в течение суток о проис-
шедшем несчастном случае в 
филиал регионального отделения 
ФСС РФ, где организация 
зарегистрирована как страхователь. 



Схема расследования несчастных случаев
Подготавливает приказ о создании 
комиссии по расследованию 
несчастного случая в составе:
▪ представителя исполнительного органа 
страховщика - филиала РО ФСС РФ;
▪ представителя органа исполнительной 
власти;
▪ специалиста по охране труда, по БДД 
организации;
▪ представителя работодателя;
▪ председателя комиссии по охране труда 
уполномоченных (доверенных) лиц от 
трудового коллектива отделения.
Возглавляет комиссию государственный 
инспектор труда (руководитель предприятия или 
уполномоченный им представитель при ДТП). 

Подготавливает приказ о создании 
комиссии по расследованию 
несчастного случая в составе:
▪ специалиста по охране труда или по БДД 
организации;
▪ уполномоченного по социальному 
страхованию организации;
▪ представителя работодателя;
▪ председателя комиссии по охране труда 
уполномоченных (доверенных) лиц от 
трудового коллектива отделения.
Возглавляет комиссию руководитель 
предприятия или уполномоченный им 
представитель. 



Комиссия по расследованию

Проводит расследование несчастного случая и 
служебное расследование

Квалифицирует несчастный случай:
- как несчастный случай на производстве;
- как несчастный случай не связанный с 

производством. 



Схема расследования несчастных случаев
При квалификации несчастного 
случая как несчастного случая на 
производстве комиссия:
▪ выявляет причины несчастного 
случая и лиц, допустивших нарушения 
требований по ТО, ТБ и БДД;
▪ устанавливает степень вины 
пострадавшего в % (при его грубой 
неосторожности);
▪ разрабатывает мероприятия по 
устранению причин несчастного 
случая;

▪ выявляет причины несчастного 
случая и лиц, допустивших нарушения 
требований по ОТ, ТБ и БДД;
▪ устанавливает степень вины 
пострадавшего в % (при его грубой 
неосторожности);
▪ разрабатывает мероприятия по 
устранению причин несчастного 
случая;



Схема расследования несчастных случаев
Оформляет и подписывает:
▪ акт о расследовании группового 
несчастного случая (тяжелого 
несчастного случая, несчастного 
случая со смертельным исходом) 
(форма №4 Положения) в 4 
экземплярах;
▪ акт формы Н-1 (форма №2 
Положения) в 4 экземплярах; 
▪ акт служебного расследования ДТП 
в 4 экземплярах.

Оформляет и подписывает:
▪ акт формы Н-1 (форма №2 
Положения) в 4 экз. 
▪ акт служебного расследования ДТП 
в 3 экз.



Председатель комиссии
Председатель комиссии 
направляет подписанные акты 
и материалы расследования 
работодателю, с которым 
пострадавший состоял в 
трудовых отношениях, для 
рассмотрения и утверждения.

Председатель комиссии 
направляет подписанные акты 
и материалы расследования 
работодателю, с которым пост-
радавший состоял в трудовых 
отношениях, для рассмотрения 
и утверждения. 

Работодатель в трехдневный срок утверждает, 
заверяет печатью 4 экз. акта формы Н-1



Схема расследования несчастных случаев
Работодатель:
1-й экз. Н-1 с комплектом материалов в 
оригинале оставляет в организации.
2-й экз. Н-1 (оригинал) с комплектом 
материалов расследования (копии) 
высылает в РО.
3-й экз. Н-1 (оригинал) вручает 
пострадавшему.
4-й экз. Н-1 (оригинал) с комплектом 
материалов расследования (в копии) 
высылается филиалу РО ФСС РФ по месту 
регистрации страхователя.
5-й - 8-й экз. акта формы Н-1 (копии) с 
комплектом материалов расследования 
(копии) высылает:
▪ в орган исполнительной власти;
▪ в прокуратуру по месту ДТП;
▪ в госинспекцию труда. 

Работодатель:
В 3-х дневный срок: 
1-й – 2-й экз. Н-1 (оригинал) оставляет в 
организации с комплектом материалов 
расследования (оригиналы) и в региональ-
ном отделении.
3-й экз. Н-1 оригинал вручает 
пострадавшему.
4-й экз. Н-1 с комплектом материалов 
расследования (копии) высылает в филиал 
РО ФСС РФ по месту регистрации 
страхователя 



Схема расследования несчастных случаев
Работодатель:
- регистрирует происшедший случай в 
журнале регистрации несчастных случаев 
на производстве;
- по окончании временной 
нетрудоспособности пострадавшего 
направляет сообщение о последствиях 
несчастного случая (форма №8 
Положения) страховщику, такое же 
сообщение направляется, если 
несчастный случай с тяжелым исходом 
переходит в категорию смертельного.

Работодатель:
- регистрирует происшедший случай в 
журнале регистрации несчастных случаев 
на производстве;
- по окончании временной нетрудо-
способности пострадавшего направляет 
сообщение о последствиях несчастного 
случая (форма №8 Положения) 
страховщику
- если несчастный случай с легким 
исходом переходит в категорию тяжелого, 
направляет сообщение об этом (форма 
№8 Положения) страховщику.


