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ИНСТРУМЕНТЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПОДДЕРЖКИ, ОКАЗЫВАЕМЫЕ 
АО «НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИННОВАЦИОННЫЙ ФОНД»

№ Инструменты программы 
«Производительность 2020»

1 Привлечение квалифицированных проектных и 
инжиниринговых организаций

2 Привлечение высококвалифицированных 
зарубежных специалистов

3 Внедрение современных управленческих и 
производственных технологий

4 Предоставление инновационных грантов
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ПРИВЛЕЧЕНИЕ КВАЛИФИЦИРОВАННЫХ ПРОЕКТНЫХ И 
ИНЖИНИРИНГОВЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ

-Услуги, связанные с подготовкой  производственного процесса
-Услуги по обеспечению нормального хода процесса производства и реализации продукции
-Услуги по перепроектированию бизнес процессов (реинжиниринг)
-Разработка ТЭО, ПСД;

Покрываемые затраты

Порядок получения инструмента
Участник с
одобренным
комплексным планом

Оператор инструмента
Участник, 
Инжиниринговая 
компания

Оператор инструмента

Условия

-Возмещение 30 % затрат, но не более 30 млн.тг. на 1 проект;
- Срок реализации – не более 9 месяцев с момента подписания договора;
- Участник самостоятельно определяет инжиниринговую компанию и представляет в заявке 
документы подтверждающие квалификацию привлекаемой инжиниринговой/проектной компании 
оператору инструмента.

Подача 
заявки

Проверка на 
соответствие и 

подписание 
договора – 15 р.д.

Реализация 
проекта – до 

9 мес.

Возмещение части затрат на 
сопровождение реализации проекта 

согласно подтверждающим 
документам – 15 р.д.
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ПРИВЛЕЧЕНИЕ ВЫСОКОКВАЛИФИЦИРОВАННЫХ 
ЗАРУБЕЖНЫХ СПЕЦИАЛИСТОВ

- Технологи
- Инженера (архитекторы, проектировщики, конструкторы, геодезисты, инженера монтажники, 

инженера механики, энергетики, инженеры автоматики и управления, агрономы и т.д.)

Покрываемые затраты

Порядок получения инструмента

Оператор
 инструмента Участник Оператор инструмента

Условия

- Возмещается 50 % затрат на заработную плату ИТР, но не более 9 млн. тенге на 1 специалиста в 
год

- Допускается возмещение затрат на заработную плату трех ИТР не более 1 года 
- Участник должен привлечь заявленных ИТР в течение 40 рабочих дней с момента подписания    
договора

- Участник должен представить документы подтверждающие квалификацию привлекаемого ИТР на 
момент подачи заявки

Подача 
заявки

Проверка на 
соответствие и 

подписание 
договора – 15 р.д.

Привлечение 
зарубежного 

специалиста – в 
течение 40 р.д.

Предоставление 
отчета о 

проделанной 
работе

Оплата части затрат 
согласно 

подтверждающим 
документам – 15 р.д.

Участник

Участник с
одобренным
комплексным планом
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ВНЕДРЕНИЕ УПРАВЛЕНЧЕСКИХ И ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ 
ТЕХНОЛОГИЙ

-Технологии Лин; автоматизированные системы управления; энергоэффективные технологии; промышленный 
дизайн и т.д.

Покрываемые затраты

Порядок получения инструмента

Участник
Оператор инструмента Оператор инструмента

Оператор инструмента, 
участник

Условия
- Возмещаются 70 %, но не более 5 млн. тенге за разработку плана, 30% но не более 10 млн.тенге на 
непосредственное внедрение рекомендованных мероприятий
- Участник должен разработать план внедрения управленческих и производственных технологий в течение 3 (три) 
месяцев с момента подписания договора, и должен осуществить реализацию плана по внедрению управленческих и 
производственных технологий в течение 6 (шесть) месяцев с момента подписания соглашения
- Участник должен представить документы подтверждающие квалификацию привлекаемой консалтинговой компании

Подача 
заявки

Проверка на 
соответствие и 

подписание 
договора – 15 р.д.

Разработка 
плана УиПТ 
– до 3 мес.

Возмещение части затрат за 
разработку плана согласно 

подтверждающим 
документам – 15 р.д.

Подписание 
соглашения

Участник, консалтинговая 
компания

Реализация плана 
внедрения УиПТ – 

до 6 мес.

Возмещение части затрат на 
реализацию плана согласно 

подтверждающим 
документам – 15 р.д.

Участник, консалтинговая 
компанияОператор инструмента
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1. Соответствующая лицензия привлекаемой инжиниринговой и/или проектной компании(дата приобретения, кем выдана);
2. Наличие у привлекаемой компании опыта работы не менее 5 (пяти) лет в аналогичной области выполнения проектных работ;
3. Наличие у привлекаемой компании штатных и внештатных специалистов при оказании инжиниринговых услуг,  соответствующих следующим 
требованиям:

-наличие высшего специального образования;
-производственный опыт работы не менее 5 (пяти) лет в области исследований соответствующей отрасли проекта.

4. Обеспеченность компании материальной базой, достаточной для подготовки и проведения технической экспертизы;
5. Наличие у привлекаемой компании не менее 3 (трех) положительных отзывов (рекомендаций) от клиентов (государственные учреждения, 
крупные компании)

1. Наличие у привлекаемого зарубежного инженерно-технического работника (далее – ИТР) профессионального образования по направлению, в 
соответствии с которым будут оказываться услуги;
2. Наличие у привлекаемого ИТР опыта работы не менее 7 (семи) лет по тем направлениям, для работы по которым планируется его привлечь;
3. Средний уровень заработной платы специалиста по 3 (трем) предшествовавшим трудовым контрактам за рубежом по аналогичным 
направлениям не менее 60% от планируемого.

1. Специализация привлекаемой компании на оказание услуг по внедрению соответствующих управленческих и производственных технологий не 
менее 3 (трех) лет;
2. Наличие у привлекаемой компании штата квалифицированных сотрудников по соответствующим направлениям консультирования (средний 
стаж для группы специалистов, участвующих в проекте не менее 5 (пяти) лет);
3. Наличие у привлекаемой компании не менее 3 (трех) положительных отзывов от клиентов, которым данная компания ранее оказывала 
аналогичные услуги с указанием достигнутого по итогам внедрения разработанных рекомендаций экономического эффекта.

Для получения инструмента привлечения квалифицированной инжиниринговой/проектной организаций

Для получения инструмента привлечения высококвалифицированных зарубежных работников

Для получения инструмента внедрения современных управленческих и производственных технологий

Документы требуемые для подтверждения квалификации 
привлекаемых организаций, зарубежных ИТР
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ИННОВАЦИОННЫЕ ГРАНТЫ

№ Вид гранта Максимальная суммаСрок, мес. Покрываемые затраты Виды 
экспертиз

1

Выполнение опытно-
конструкторских работ и 
(или) рисковых 
исследований 
прикладного характера 

не более 20 млн. тенге 24 мес.

1) разработка и совершенствование технологических 
процессов производства продукции;
2) разработка конструкции инженерного объекта или 
технической системы (конструкторские работы);
3) создание опытных образцов (оригинальных моделей, 
обладающих принципиальными особенностями 
создаваемого новшества);
4) организация и проведение опытно-промышленных 
испытаний результатов опытно-конструкторских работ 
для получения технических и других данных, 
накопления опыта и отражения полученных 
результатов в технической документации по 
применению нововведений;
5) создание селекционных достижений

Государственная 
научно-

техническая, 
экономическая и 

экологическая 
экспертиза 

 
2

Подготовка технико-
экономического 
обоснования 
инновационного проекта

не ограничено
Срок 

освоения не 
более 6 мес.

Разработка ТЭО

3
Приобретение 
инновационных 
технологий

не ограничено Срок 
определ. 

договором

Инновационная технология, в т.ч. оборудование

4

Патентование объекта 
интеллектуальной 
собственности в 
иностранных 
государствах и (или) 
международных 
патентных организациях

не более 10 млн. тенге не более 36 
мес.

патентование объекта интеллектуальной 
собственности в иностранных государствах и (или) 
международных патентных организациях 

Прием заявок закончен               
28 июля 2011 г.
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Проведение 
экспертиз

Участник

Формирование 
заявки

Экспертная комиссия

Балльная оценка заявки 
и формирование 

рекомендаций – 20 р.д.

МИНТ

Принятие решения – 
10 р.д.

Оператор инструмента,
 Участник

Заключение 
договора –

30 р.д.

Участник

Реализация проекта 
согласно условиям 

договора

ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ИННОВАЦИОННЫХ ГРАНТОВ

Оператор инструмента 

Проверка док-ов 
на соответствие – 

до 35 р.д.

Прием заявок закончен 28 июля 2011 г.  

ГНТЭ,
независимые эксперты
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Мероприятия Требуемые 
средства

Привлечение 
инжиниринговых/проект-х 
организаций

100 млн. тенге

Привлечение 3 (трех) 
высококвалифицированных 
зарубежных специалистов

21,6 млн. тенге/год

Приобретение технологии 
(нематериальные активы , 
сертификация и т.д.)

200 млн. тенге

Внедрение управленческих 
технологий

20 млн. тенге:
План - 5 млн.
Реализация плана – 
15 млн

Приобретение оборудования 1 364 млн. тенге

Комплексный план модернизации:

Разработка 
комплексного плана

1

Проверка на 
соответствие 

критериям

2Заявитель, 
Консалтинговая компания

АО «КИРИ»

Анализ 
возможности 
возмещения

АО «НИФ»3

Мероприятия Возмещаемые
средства

Привлечение 
инжиниринговых/проект-х 
организаций

30 млн. тенге

Привлечение 3 (трех) 
высококвалифицированных 
зарубежных специалистов

10,8 млн. тенге/год

Приобретение технологии 
(нематериальные активы , 
сертификация и т.д.)

200 млн. тенге

Внедрение управленческих 
технологий

8 млн. тенге:
План - 3,5 млн
Реализация плана 
– 4,5 млн

Возможность возмещения:

Заключение 
договора

4
НИФ,
Участник

ВСЕГО:            248,8  млн. тенге
Через БРК-Лизинг

ВСЕГО:        341,6 млн. тенге

Пример: План модернизации реального 
машиностроительного завода
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Контактная информация

Оператор Программы: АО «Казахстанский институт развития  индустрии»  
• 010000, Республика Казахстан, г. Астана, улица Сыганак, 25
Бизнес-центр «Аңсар», 13 этаж
Тел/факс:  +7 (7172) 79-64-60, 79-64-91; www.kidi.kz 

Оператор  Инструмента:  АО «Национальный инновационный фонд» 
• 010017 г. Астана, ул. Сыганак, 29, БЦ «Евроцентр», 9 этаж
Тел.: +7 (7172) 571-018 (вн. 422, 477, 437),  Факс: +7 (7172) 517-021;  E-mail адрес: 
info@nif.kz 

СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!


