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ИНФОРМАЦИОННЫЙ ПОРТАЛ ПРОЕКТА

www.siim.kz

на базе CMS Joomla 1.5

Особенности 
платформы:

– авторизация

– инструменты для 
работы с 
публикациями

– модульность, 
расширяемость

– поддержка 
многоязычия
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ИНФОРМАЦИОННЫЙ ПОРТАЛ ПРОЕКТА
виды публикаций

www.siim.kz

  - Новости

  - Ссылки

  - Фотогалерея

  - Форум

  - Гостевая книга
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ИНФОРМАЦИОННЫЙ ПОРТАЛ ПРОЕКТА
новости



Эксперимент ставит своей главной целью

реализацию междисциплинарной 
магистерской программы  
«Международный стратегический 
интеграционный менеджмент для 
предприятий малого и среднего 
бизнеса». 
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Стратегические цели эксперимента

− апробация и адаптация образовательной 
программы к национальным и региональным 
особенностям; 

− интеграция учебного плана и его адаптация к 
международным образовательным стандартам; 

− обеспечение эффективного распространения 
результатов и устойчивости эксперимента.
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Научная, методическая и 
экспериментальная работа

проводилась посредством участия в проектах: 

− «Реализация стратегического планирования на 
региональном уровне посредством сотрудничества между 
общественностью и властью» совместно с Академией 
Развития через Образование, Институтом городского 
развития – Алматы, и Всемирной службой образования 
Global Education Services;

− «Оценка качества бизнес-образования»,  
Центральноазиатский фонд развития менеджмента;

− «Развитие малого и среднего бизнеса» совместно с 
Портландским государственным университетом, Орегон, 
США;
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Научная, методическая и 
экспериментальная работа

(продолжение)
проводилась посредством участия в проектах: 

− «Подготовка Стратегического плана развития города 
Лисаковска до 2010 года  и Программы  экономического и 
социального развития  города Лисаковска на период до 2010 
года», работа велась при поддержке фонда «Евразия» за счет 
средств, предоставленных Агентством по международному 
развитию США;

− «Подготовка Стратегического плана развития города 
Рудного  до 2010 года», работа велась при поддержке 
Института городского развития (США).

В опытной и экспериментальной работе на разных этапах 
приняли участие 45 преподавателей, менеджеров и студентов
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1. Разработка/модернизация учебного содержания курса

2. Разработка/модернизация методических концепций, 
руководства преподавателя

3. Модернизация технического оборудования  в РИИ

4. Разработка и реализация курса дистанционного 
обучения

5. Распространение результатов и  обеспечение 
устойчивости проекта

6. Контроль и мониторинг качества  экспериментальной 
программы

Этапы реализации эксперимента
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развитие профессиональных и лидерских 
компетенций обучающихся, структурирование и 
совершенствование имеющихся у них 
управленческих знаний и  навыков, которые 
позволят эффективно управлять  предприятиями 
малого и среднего бизнеса с учетом международной 
составляющей

Цель экспериментальной программы
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− более высокая концентрация на ключевых 
дисциплинах; 

− более глубокая адаптация к специфике бизнеса 
международных компаний;

− сотрудничество с европейскими вузами-
партнерами;

− система личностно-ориентированного обучения.

Отличия предлагаемой экспериментальной 
программы от классической программы 

МВА
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Кадровое обеспечение  
экспериментальной программы 

Для проведения учебного процесса будут приглашены ученые:

−Висмарского университета бизнеса, технологий и 
проектирования;

−Университета прикладных наук Синайоки;

−Уральского государственного экономического университета;

−Костанайского государственного педагогического института;

−Рудненского индустриального института;

В реализации программы примут участие   специалисты  
предприятий крупного бизнеса (АО «ССГПО») и 
государственные служащие (акимы Костанайской и 
Акмолинской областей) 18www.siim.kz



Временнáя структура  курса 

− 3 семестра(1,5 года) - степень магистра в области 
делового администрирования (MBA) для 
студентов экономических специальностей; 

− 5 семестров (2,5 года) - степень магистра в области 
делового администрирования  (MBA) для 
студентов неэкономических специальностей.
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УЧЕБНЫЙ ПЛАН 
ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

(ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ НЕЭКОНОМИЧЕСКИХ СПЕЦИАЛЬНОСТЕЙ)

20www.siim.kz

Цикл 
дисциплин

Код 
дисциплин

Наименование дисциплины Количество 
кредитов

Семестр Форма 
контроля

1. БД 1 Базовые дисциплины (БД) 33

1.1 ОК 1.1 Обязательный компонент (ОК) 17

IFN5201 История и философия науки 1 1 экзамен

IYa5202 Иностранный язык 3 1 экзамен

Men5203 Менеджмент 2 1 экзамен

Psi5204 Психология 2 1 экзамен

Mak 5205 Макро- и микроэкономика 3 1 экзамен

Pred 5207 Деловая корреспонденция 2 4 экзамен

Sta 5208 Статистика 2 2 экзамен

Fin 5209 Финансы 2 2 экзамен



УЧЕБНЫЙ ПЛАН 
ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

(ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ НЕЭКОНОМИЧЕСКИХ СПЕЦИАЛЬНОСТЕЙ) 
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Цикл 
дисциплин

Код 
дисциплин

Наименование дисциплины Количество 
кредитов

Семестр Форма 
контроля

1.2 КВ 1.2 Компоненты по выбору 16
Pol 5210 Политология 1 1 экзамен

ME 5211 Международная экономика 2 2 экзамен

ES 5212 Экономическая социология 1 1 экзамен

MM 5213 Международный маркетинг 2 1 экзамен

KYa5214 Казахский (профессиональный) 
язык

2 1 экзамен

BY 5215 Бухгалтерский учет  и аудит 2 3 экзамен

MEP5216 Международное экономическое 
право

2 1 экзамен

IYa2 5217 2-ой иностранный язык 2 2 экзамен

Курс по выбору 1: 1 2 экзамен

Rut 5218 Риторика

NP 5218 Навыки презентаций

NBP5218 Навыки ведения переговоров
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УЧЕБНЫЙ ПЛАН 
ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

(ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ НЕЭКОНОМИЧЕСКИХ СПЕЦИАЛЬНОСТЕЙ) 
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Цикл 
дисциплин

Код 
дисциплин

Наименование дисциплины Количество 
кредитов

Семестр Форма 
контроля

Курс по выбору 2: 1 3 экзамен
MEOE5219 Международные экономические 

отношения в Европе
DEO5219 Деловой этикет и 

общение/межкультурное 
общение

2.ПД 2. Профильные дисциплины (ПД) 32
2.1 ОК 2.1 Обязательный компонент 16

BM 5301 Бизнес-менеджмент 2 2 экзамен
SM 5302 Стратегический менеджмент 2 2 экзамен

KU 5303 Корпоративное управление 1 2 экзамен
MK 5304 Менеджмент качества 1 2 экзамен
FM 5305 Финансовый менеджмент 2 4 экзамен
Econ 5306 Эконометрика 2 3 экзамен

IM 5307 Инновационный менеджмент и 
менеджмент знаний

1 2 экзамен

PM 5308 Производственный менеджмент 3 3 экзамен
EZF 5309 Экономика зарубежной фирмы 2 4 экзамен



УЧЕБНЫЙ ПЛАН 
ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

(ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ НЕЭКОНОМИЧЕСКИХ СПЕЦИАЛЬНОСТЕЙ) 

www.siim.kz

Цикл 
дисциплин

Код 
дисциплин

Наименование дисциплины Количество 
кредитов

Семестр Форма 
контроля

2.1 КВ 2.1 Компоненты по выбору 16
IMMZ 5310 Антикризисный менеджмент и 

управление рисками
2 4 экзамен

LP 5311 Коммерческая логистика 1 4 экзамен
KBM 5312 Контроллинг и бизнес 

моделирование
2 4 экзамен

MIT5313 Менеджмент в IT 1 2 экзамен
VBNE 5314 Ведение бизнеса и 

налогообложение в Европе
2 4 экзамен

NN 5315 Налоги и налогообложение 2 3 экзамен
Курс по выбору 1: 1 4 экзамен

DMA 5316 Деловое международное 
администрирование

MPM 5316 Международный проектный 
менеджмент

IIMP 5316 Интеграционное изучение 
международной практики
Курс по выбору 2: 3 3 экзамен

MKon 5317 Международный консалтинг
SPRP 5317 Система планирования ресурсов 

предприятия
EK 5317 Электронная коммерция



УЧЕБНЫЙ ПЛАН 
ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

(ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ НЕЭКОНОМИЧЕСКИХ СПЕЦИАЛЬНОСТЕЙ)
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Цикл 
дисциплин

Код 
дисциплин

Наименование дисциплины Количество 
кредитов

Семестр Форма 
контроля

Курс по выбору 3: 2 3 экзамен
VBG 5318 Ведение бизнеса в Германии

VBFin 
5318

Ведение бизнеса в Финляндии

VBFran 
5318

Ведение бизнеса во Франции

Научно-
исследовательская 
работа

1.Выполнение курсовой работы 
по специальности

2 2 Защита 
курсовой 
работы

2. Выполнение магистерской 
диссертации

3 4

Практическая 
подготовка

Стажировка 3 4 отчет

Итоговая государственная аттестация 1 4
1. Государственный экзамен

2.   Защита магистерской диссертации

ИТОГО 65



− приобретение новых и структурирование 
имеющихся знаний: получить  системное 
представление о современном менеджменте; 

− развитие практических навыков: освоить 
систему ментальных моделей и конкретных  
техник эффективного международного 
менеджмента.

Цели, которые будут достигнуты в 
процессе обучения 
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Профессиональные перспективы 
выпускников

Возможные профессиональные перспективы 
выпускников  экспериментальной программы 
«Международный стратегический интеграционный 
менеджмент для предприятий малого и среднего 
бизнеса»: 

−Общий менеджмент, 

−Международный бизнес-консалтинг, 

−Международное предпринимательство, 

−Стратегический менеджмент. 
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Мероприятия по распространению 
результатов эксперимента

1. Во время проведения эксперимента 
запланированы четыре открытые конференции, на 
которые будут приглашены представители 
крупных университетов, малого и среднего бизнеса, 
а также известные в регионе и стране 
разработчики стратегий.
2. Самым главным средством распространения 
результатов эксперимента является web-сайт. Web-
сайт проекта будет способствовать быстрому и 
эффективному распространению результатов 
проекта в научной и общественной среде.
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3. В начале реализации проекта будут опубликованы буклеты с 
проводимыми мероприятиями. Все брошюры и буклеты 
планируется распространить среди крупнейших 
университетов Казахстана, предприятий крупного, малого и 
среднего бизнеса. Опубликованный материал будет также 
помещен на web-странице проекта. 

4. Планируется тесное сотрудничество с национальными 
предприятиями малого и среднего бизнеса, объединениями и 
казначействами в Казахстане и европейских странах-
партнерах. Частные визиты, а также работа над проектом в 
компаниях позволят распространить и продемонстрировать 
результаты проекта. 

Мероприятия по распространению 
результатов эксперимента

(продолжение)
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Обеспечение обоснованности и 
достоверности результатов  эксперимента

− выбор методологических подходов, основанных на 
современных представлениях о процессе 
формирования личности специалиста, содержании 
профессиональной подготовки; 

− тщательная проработка  методологических, 
психологических и дидактических предпосылок 
курса;

−  решение поставленных в исследовании задач;
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− репрезентативность 10%-й выборочной 
совокупности количественного  состава 
обучаемых, участвующих в проведении  
экспериментальной работы;

− научная апробация исследования, ход и 
материалы которого обсуждались на 
международных,  региональных и 
внутривузовских конференциях; 

− публикации в изданиях различного уровня.

Обеспечение обоснованности и 
достоверности результатов  эксперимента

(продолжение)
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