
Million Leaders Mandate

Удостоверение 
Миллиона Лидеров

Запись первая.
Божий Призыв для Нас –

ВЕСТИ.
(Урок 1)



Божий Призыв для Нас –
ВЕСТИ.

«Почему?» и «Как?» Бог призывает 
нас вести. 
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Рождены вести!
1. Быть сотворёнными по образу 

Божьему значит мы были созданы 
ВЕСТИ.

2. Бог дал человечеству 
ПОЛНОМОЧИЯ над всей землёй.

3. Если Бог повелел нам управлять, нам 
нужна  СПОСОБНОСТЬ делать это.
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Божье Разрешение 
«ВЕСТИ».

• Извинение первое: Кто Я? (Исx. 
3:11)

• Извинение второе: Кто Ты? (Исx. 
3:13)

• Извинение третье: Что если они не 
послушают? (Исx. 4:1)

• Извинение четвёртое: Я никогда 
не был хорошим оратором. (Исx. 
4:10)

• Извинение пятое: Я знаю, что Ты 
можешь найти кого-то другого. (Исx. 
4:13)
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Глобальный кризис руководства.
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Лидеры



Период Судей
1. Хаос правил по причине того, что не 

было никакого прецедента для 
полномочий или ответственности.

2. Агрессивные враги окружили их, со 
времени как Иудеи впервые овладели 
Ханааном.

3. Не было никаких правительственных 
фондов для национальной защиты  
или для укрепления общественной 
безопасности.
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4. Другие нации повлияли на Израиль 
посредством своих идолов и 
суеверий.

5. Герои подобные Моисею и Иисусу 
Навину  к тому времени умерли, и 
не было  ожидания порядка.

6.  Поведение и мораль были низки, 
так что рост не был лёгким делом.
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Основы Эффективных Лидеров

1.ОНИ ЧУВСТВУЮТ необходимость.
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Когда Лидерство Чисто:
A. Это всегда начинается с        

необходимости.
B. Эта необходимость зажигает 

страсть внутри человека.
C. Этот человек действует в 

ответ на необходимость.
D. Это действие побуждает 

других, чтобы сотрудничать.



2. Они обладают ДАРом.
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Когда Лидерство Чисто:
A. Человек находит ДАР внутри себя.

B. Они(лидеры) питают и РАЗВИВАЮТ 
этот дар.

C. Они в конечном счёте употребляют 
этот дар в целях СЛУЖЕНИЯ.

D. Дар обеспечивает платформу для 
ВЛИЯНИЯ.

E. Они в конечном счёте процветают в 
виду их ДАРА.



Million Leaders MandateMillion Leaders Mandate

1. БРЕМЕНА – Ваши интересы и заботы.

2. УБЕЖДЕНИЯ – Ваши ценности, 
принципы и верования.

3. ДАРЫ – Ваши Богом дарованные 
способности.

4. НУЖДЫ – Ваши отчаянные 
обстоятельства.

5. ВОЗМОЖНОСТИ– Ваш случай, чтобы 
оказаться вовлеченным.

3. ОНИ ШЕСТВУЮТ СО 
СТРАСТЬЮ.

Страсть возрастает, когда у лидера 
дополнительно есть…



4. ОНИ УБЕЖДАЮТ ЛЮДЕЙ.

Доказанные методы

для достижения цели:

1. То, о чём говорят, то будет сделано.

2. То, чему обучают, то будет сделано.
3. То, что оценивается, то будет сделано.
4. То, что ассигнуется, то будет сделано.
5. То, чему противостоят, то будет сделано.
6. То, что вознаграждается, то будет сделано.
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5. ОНИ ПРЕСЛЕДУЮТ ЦЕЛЬ.
В Судьях, Их Цель Была …

1. ЛИЧНОЙ: Это соответствовало их дарам и страстям.
2. ИЗМЕРИМОЙ: Это требовало действий которые 

можно было оценить.
3. НЕЗАБЫВАЕМОЙ: Она была специфически 

достаточной для запоминания и усваивания.
4. ЗНАЧАЩЕЙ: Она вращалась вокруг национальных 

интересов, это делало её важной.
5. МОБИЛЬНОЙ: Она могла перемещаться с ними 

всюду, где бы они ни оказывались.
6. МОРАЛЬНОЙ: Это было право. Они чувствовали, что 

это не только могло быть сделано, но и должно быть 
сделано.
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