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Приоритетная задача профессионального 
образования

удовлетворение потребностей личности и 
общества в профессиональных 

образовательных услугах, подготовка 
квалифицированных специалистов, 

способных обеспечивать потребности 
экономической и социальной сфер 

жизнедеятельности региона, 
социализации и профессионализации 

личности



Национальный проект «Образование» 
в 2007 году 

Таганрогский авиационный колледж 
им. В.М.Петлякова,  победитель  конкурса  
учреждений, внедряющих  инновационные 

образовательные программы 

Проект 
«Интеграция образовательных ресурсов колледжа и социальных 

партнеров с целью создания инновационной среды, 
обеспечивающей подготовку специалиста с акмеологической 
направленностью для высокотехнологичных производств». 



Основные положения законопроекта  об 
изменении понятия и структуры ГОС 

● отказ от деления образовательного стандарта на 
компоненты;  

● новая структура стандарта, включающая в себя:
- требования к результатам освоения основных  

образовательных программ (требования к общим, 
социальным, профессиональным компетенциям, а также 
знаниям, умениям и развитию личностных качеств 
обучающихся);

- требования к структуре основных образовательных 
программ;

- требования к условиям реализации основных 
образовательных программ; 

● отнесение к компетенции Правительства установление 
порядка разработки и утверждения федеральных 
государственных образовательных стандартов
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Педагогический состав учреждений СПО 
в 2007  году 

 1100 чел.

82 чел.

Преподаватели первой категории
Соискатели ученой степени

 1443 чел.Преподаватели высшей категории

  112 чел.Кандидаты наук

9 чел.Доктора наук

 8000 чел.Общее количество



Прием в образовательные учреждения 
СПО области  



Выпуск -  18,6 тыс. чел.

Показатели трудоустройства 
выпускников ОУ СПО в 2007 г.
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Приоритетные направления государственной 
молодежной политики в РФ

● вовлечение молодежи в социальную практику и ее 

информирование о потенциальных возможностях 

развития; 

● развитие созидательной активности молодежи;

● интеграция молодых людей, оказавшихся в 

трудной жизненной ситуации, в жизнь общества.



Правовые основы государственной 
молодежной политики

● Стратегия государственной молодежной политики в 
РФ на период до 2016 г. (утверждена распоряжением 
Правительства Российской Федерации от 18 декабря 
2006г. N 1760-р.)

● Программа "Патриотическое воспитание граждан 
Российской Федерации на 2006-2010 годы”

● Областной закон № 167-ЗС от 22.10. 2004 г. "О 
государственной поддержке молодежи, молодежных и 
детских общественных объединений в Ростовской 
области"

● Областная целевая программа «Молодежь Дона» на 
2006-2010 годы   



Национальный проект "Образование" 
по направлению «Государственная поддержка талантливой 

молодежи» в 2006 году

Номинации конкурса:
● социально-значимая и общественная деятельность; 
● научно-техническое творчество;
● учебно-исследовательская деятельность;
● профессиональное мастерство; 
● художественное творчество; 
● любительский спорт. 

Среди победителей конкурса - 20 студентов 
образовательных учреждений СПО



Новые подходы к организации студенческого 
самоуправления в ОУ СПО 

● устранение формализма; 

● отход от субъективных оценок и предвзятого мнения;

● поддержка студенческих инициатив и проектов; 

● подготовка  студентов к реализации организаторских 

функций в профессиональной деятельности
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Приоритетные задачи системы СПО
 по повышению качества подготовки специалистов 

● приведение профессионально-квалификационной 
структуры подготовки кадров в соответствие с 
потребностями экономики и социальной сферы 
Ростовской области;

● реструктуризация сети учреждений среднего 
профессионального образования и создание 
интегрированных учреждений профессионального 
образования;

● повышение качества и доступности среднего 
профессионального образования;

● развитие материально-технической базы ОУ СПО;



Приоритетные задачи системы СПО
 по повышению качества подготовки специалистов 

● актуализация содержания  среднего профессионального 
образования и технологий обучения, направленных на 
реализацию компетентностного подхода в 
образовательном процессе;

● развитие инновационной деятельности учреждений 
среднего профессионального образования;

● создание оптимальных организационно-педагогических 
условий для полной профессиональной самореализации 
личности в процессе овладения специальностью, 
формирования общечеловеческих и профессиональных 
норм и ценностей в соответствии с потребностями 
общества и личностно-деятельностными интересами 
будущих специалистов;

(продолжени
е)



Приоритетные задачи системы СПО
 по повышению качества подготовки специалистов 

● внедрение и разработка инновационных 
механизмов социального партнерства для 
повышения качества подготовки специалистов,  
вовлечения студентов  в социально-значимую 
деятельность;

● улучшение социально-экономической поддержки 
студентов и работников учреждений среднего 
профессионального образования;

● введение новых организационно-экономических 
механизмов управления и  финансирования 

(продолжени
е)
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